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P O L I C J A   S I Ł Ą   W Y P R O W A D Z I Ł A  
ZWIĄZKOWCÓW Z MINISTERSTWA SKARBU 

 

Od października 2011 roku w zakładach Polfa Warszawa 

S.A. trwają negocjacje pakietu socjalnego , które zakończyły 

się kompletnym fiaskiem. Strona społeczna Polfy Warszawa 

S.A. podczas rozmów przedstawiła dwa projekty „Pakietów 

Socjalnych” oraz dwa projekty porozumień, które mogły 

zakończyć rozmowy pozytywnie. Niestety przedstawiciele 

inwestora, czyli Polpharmy S.A., której właścicielem jest 

jeden z najbogatszych ludzi w Polsce – Jerzy Starak, przez 

cały czas pozorowali negocjacje. 

Polfa Warszawa S.A. ma swoją siedzibę blisko centrum 

Warszawy, blisko budowanej obecnie stacji drugiej linii 

metra, dlatego pracownicy obawiają się, iż inwestor nie 

chcąc podpisać gwarancji zatrudnienia, ma zamiar zlikwi-

dować firmę a część produkcji przenieść do innych firm 

farmaceutycznych, które są jego własnością – np. w Staro-

gardzie Gdańskim, Sieradzu lub w Duchnicach.  

Związki zawodowe i pracownicy obawiają się, że firma, 

która istnieje ponad 185 lat, może w ciągu trzech lat prze-

stać istnieć a ponad 1200 pracowników straci pracę. Na taką 

przyszłość pracownicy się stanowczo nie zgadzają i będą 

protestować, oczekują również wsparcia dotychczasowych 

właścicieli tj. Polskiego Holdingu Farmaceutycznego S.A. i 

Ministerstwa Skarbu Państwa. Umowa sprzedaży już została 

podpisana, natomiast nie ma jeszcze decyzji UOKiK oraz 

nie nastąpiło przekazanie akcji, jest więc jeszcze czas żeby 

transakcja, która może spowodować likwidację firmy nie 

została dokonana, ewentualnie żeby został podpisany Pakiet 

Socjalny, który zagwarantuje istnienie firmy oraz zatrudnie-

nie pracowników. 

12 grudnia 2011 r. przed siedzibą Polpharmy S.A. w 

Warszawie odbyła się manifestacja ponad 400 pracowników 

Polfy Warszawa S.A. (jest to 1/3 zatrudnionych). 

Zobacz film:  

http://www.youtube.com/watch?v=Ncb852A0dqc&feature=

plcp&context=C35a1cd9UDOEgsToPDskLOq30QY_GC1s

sPcyM7JIpg 

 
10 stycznia 2012 r. grupa 12 działaczy związkowych z 

Międzyzakładowego Związku Zawodowego „Chemików” 

(OPZZ)i NSZZ „Solidarność” weszła do Ministerstwa Skar-

bu Państwa w Warszawie i zażądała spotkania z ministrem 

Mikołajem Budzanowskim . Minister za pośrednictwem 

rzecznik prasowej odmówił spotkania, nie podał również 

żadnego innego możliwego terminu spotkania.  

Około godziny 15.10 na teren ministerstwa weszła po-
licja, która w pół godziny później wyprowadziła związ-

kowców siłą.  

Warto dodać, że związkowcy nie mieli zamiaru oku-

pować ministerstwa, a zostali wyprowadzenie w godzi-

nach urzędowania MSP, kiedy każdy obywatel mający 

sprawy do ministra ma prawo przebywać na terenie 
urzędu państwowego. 

 

 
 

 
 

 
 

Zobacz film z zatrzymania na stronie OPZZ: 

www.opzz.org.pl 
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Kolejne organizacje związkowe dołączają się do akcji 
protestacyjnej prowadzonej przez Ogólnopolski Między-

związkowy Komitet Protestacyjny Służb Mundurowych: 

 

KOMUNIKAT ZE SPOTKANIA  
W DNIU 9 STYCZNIA 2012 ROKU  

ZARZĄDU ZRZESZENIA ZWIĄZKÓW 
ZAWODOWYCH SŁUŻBY CELNEJ RP 
ORAZ  
KOMITETU PROTESTACYJNEGO 
„POROZUMIENIE BIAŁOSTOCKIE” 

 

Mając na uwadze dążenie Związków Zawodowych dzia-

łających w Służbie Celnej do objęcia funkcjonariuszy cel-

nych systemem emerytalnym przewidzianym dla służb 

mundurowych, zapewnienia stabilnych warunków pełnienia 

służby oraz wyrównania warunków służby w Służbie Celnej 

w stosunku do pozostałych służb mundurowych oraz brak 

realizacji postulatów będących przedmiotem międzyzakła-

dowego sporu zbiorowego z 2007 roku oraz akcji protesta-

cyjnej przeprowadzonej w styczniu 2008 roku przez Komi-

tet Protestacyjny „Porozumienie Białostockie”, Zarząd Zrze-

szenia Związków Zawodowych Służby Celnej RP oraz Ko-

mitet Protestacyjny „Porozumienie Białostockie” podjęli 

stosowne uchwały o kontynuowaniu sporu zbiorowego i 

poparciu akcji protestacyjnej i wysuniętych postulatów 

przez Ogólnopolski Międzyzwiązkowy Komitet Protesta-

cyjny Służb Mundurowych (uchwały w załączeniu), poprzez 

udział we wszelkich dozwolonych prawem formach protestu 

oraz informowanie opinii publicznej o jego powodach.  

Jednocześnie informujemy, że w dniu 10 stycznia 2012 

r. zostało skierowane pismo do Przewodniczącego Federacji 

Związków Zawodowych Służb Mundurowych w sprawie 

uzgodnienia wzajemnej współpracy. 
Za Zarząd 

Przewodnicząca ZZZSC RP 

Barbara Smolińska 
Puławy, dnia 10 stycznia 2012 r. 

________________________________________________ 

 

UCHWAŁA NR 1 
ZARZĄDU ZRZESZENIA ZWIĄZKÓW 
ZAWODOWYCH SŁUŻBY CELNEJ RP 
w sprawie udzielenia poparcia akcji protestacyjnej 
i postulatów wysuniętych przez Ogólnopolski 
Międzyzwiązkowy Komitet Protestacyjny Służb 
Mundurowych 
 

Na podstawie Art. 16 ust. 3 pkt 11 Statutu Zrzeszenia 

Związków Zawodowych Służby Celnej RP, uchwala się co 

następuje: 

§1 

Mając na uwadze dążenie Zrzeszenia Związk6w Zawo-

dowych Służby Celnej RP do: 

• objęcia funkcjonariuszy celnych systemem emerytal-

nym przewidzianym dla służb mundurowych, 

• zapewnienia stabilnych warunk6w pełnienia służby, 

• wyrównania warunków służby w Służbie Celnej w 

stosunku do pozostałych służb mundurowych, 

Zarząd Zrzeszenia Związków Zawodowych Służby Cel-

nej RP popiera akcję protestacyjną podjętą przez 

Og6lnopolski Międzyzwiązkowy Komitet Protestacyjny 

Służb Mundurowych i wysunięte przez Komitet Protesta-

cyjny postulaty. 

Wyrażając swoje niezadowolenie wobec przyjętych 

przez Rząd rozwiązań różnicujących funkcjonariuszy służb 

mundurowych w tym funkcjonariuszy Służby Celnej dekla-

rujemy solidarnościowe wsparcie akcji poprzez udział we 

wszelkich dozwolonych prawem formach protestu oraz 

informowanie opinii publicznej o jego powodach. 

§2 
Uchwala wchodzi w Zycie z dniem podpisania. 
 

Przewodniczący 

Zebrania Zarządu ZZZSC RP 

Barbara Smolińska 
 

Warszawa, dnia 9 stycznia 2012 roku 

 

UCHWAŁA NR 1 
KOMITETU PROTESTACYJNEGO 
,,POROZUMIENIE BIAŁOSTOCKIE” 
w sprawie kontynuacji międzyzakładowego sporu 
zbiorowego pomiędzy zakładowymi organizacjami 
związkowymi a Dyrektorami Izb Celnych  
oraz udzielenia poparcia akcji protestacyjnej 
prowadzonej przez Ogólnopolski Międzyzwiązkowy 
Komitet Protestacyjny Służb Mundurowych 

 

§1 
W związku z brakiem realizacji postulatów w szczególno-

ści: 

• wprowadzenia dla funkcjonariuszy celnych uprawnień 

zaopatrzeniowego systemu emerytalnego służb munduro-

wych, 

• zapewnienia stabilnych warunków pełnienia służby, 

• wyrównania warunków służby w Służbie Celnej w stosun-

ku do pozostałych służb mundurowych, 
 

będących przedmiotem międzyzakładowego sporu zbiorowego 

z 2007 roku oraz akcji protestacyjnej przeprowadzonej w 

styczniu 2008 roku, Międzyzakładowy Komitet Protestacyjny 

,,Porozumienie Białostockie”, w skład którego wchodzą nastę-

pujące zakładowe organizacje związkowe: 

• Związek Zawodowy Pracowników Izby Celnej w Przemyślu, 

• Związek Zawodowy Służby Celnej w Gdańsku, 

• Związek Zawodowy Pracownik6w Administracji Celnej 

Urzędu Celnego w Gdyni, 

• Związek Zawodowy Funkcjonariuszy i Pracowników 

Służby Celnej Województwa Lubelskiego, 

• Związek Zawodowy Pracowników Administracji Celnej 

Województwa Podlaskiego, 

• Związek Zawodowy Pracowników Izby Celnej w Olszty-

nie, 

• Związek Zawodowy Służby Celnej Województwa Za-

chodniopomorskiego, 

• Związek Zawodowy Celników Izby Celnej w Krakowie, 

• Związek Zawodowy Służby Celnej Województwa Wiel-

kopolskiego, 
 

pozostając w sporze zbiorowym i podtrzymując swoje żądania, 

udziela poparcia akcji protestacyjnej wszczętej przez Ogólno-

polski Międzyzakładowy Komitet Protestacyjny Służb Mundu-

rowych, poprzez udział we wszelkich dozwolonych prawem 

formach protestu oraz informowanie opinii publicznej o jego 

powodach . 

§2 
Uchwała wchodzi w życie z dniem podpisania. 

Warszawa, dnia 9 stycznia 2012 r. 
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