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RZADZACY ZAPOMNIELI O PAGIJENTACH

OSWIADCZENIE OPZZ
W SPRAWIE

WZROSTU CEN LEKOW
REFUNDOWANYCH

Ogoélnopolskie Porozumienie Zwiazkéw Zawodowych
w czasie prac nad ustawa refundacyjna wielokrotnie
domagato si¢ od strony rzadowej przedstawienia rzetel-
nych spolecznych skutkéw wprowadzania ustawy oraz
sporzadzanych na jej podstawie list lekow refundowa-
nych.

Projektodawcy czgsto zapewniali, iz jednym z zatozen
zmiany polityki refundacyjnej panstwa jest zmniejszenie
wspotplacenia pacjentéw za leki refundowane, jednak zadne
symulacje finansowe potwierdzajace te deklaracje nie
zostaty do tej pory przedstawione.

Wielokrotnie kwestionowaliSmy jeden z wazniejszych
zapisOw ustawy zamrazajacy poziom wydatkéw zaplanowa-
nych w budzecie Narodowego Funduszu Zdrowia na leki
refundowane (do 17%), oznaczajacy w praktyce zwigksze-
nie wydatkéw na leki bezposrednio z kieszeni pacjentow.

Nasze watpliwosci, niestety znalazty odzwierciedlenie
juz w pierwszej opublikowanej nowej liScie lekéw refundo-
wanych, ktérej skutki finansowe pacjenci juz odczuwaja.
Wielu z nich przekonato sig, ze ceny wigkszosci kupowa-
nych przez nich lekéw znacznie wzrosty i przekraczaja ich
mozliwosci finansowe.

Potwierdzeniem naszych opinii jest raport o skutkach
wejscia w zycie listy lekéw refundowanych, opublikowany
przez jedng z firm monitorujacych rynek farmaceutyczny.
Wskazuje on, ze pacjenci doptaca z wtasnej kieszeni ponad
300 mln zl, przy jednoczesnych oszczedno$ciach dla Naro-
dowego Funduszu Zdrowia szacowanych na ponad 700 mln
zt. Co gorsze najwigksze oszczgdnosci Funduszu przyniesie
zmiana cen refundacji kosztem bezposredniego zwigkszenia
wspotplacenia pacjentéw w wielu chorobach przewlektych,
wymagajacych systematycznego stosowania lekéw (m.in.
schizofrenia, astma, choroby wrzodowe, onkologiczne,
dziecigce).

Zabrakto wiarygodnej informacji skierowanej do cho-
rych o skutkach wprowadzonych zmian cen lekéw refundo-
wanych.

Polska jest krajem, gdzie poziom wspéiptacenia pacjenta
za leki refundowane jest jednym z najwyzszych w Europie i
wynosi obecnie okoto 34%, za$ po wejsciu z zycie nowych
list lekdw poziom ten wzrosnie do ponad 38%.

OPZZ przypomina, ze jednym z najwazniejszych

czynnikéw wptywajacych na dostepnos$¢ pacjentéw do le-
kéw refundowanych jest ich cena. Polityka refundacyjna
panstwa powinna zmierza¢ do systematycznego zmniejsza-
nia obcigzen pacjentow w ponoszonych przez nich kosztach
odplatnosci za leki.

Tworzenie takiej polityki lekowej kosztem pacjentow
jest niedopuszczalne. Chorzy ludzie nie moga wybieraé
pomiedzy zakupem lekéw a Zywnosci!

Rzadzacy zapomnieli o pacjentach i nie poczuwaja si¢
do odpowiedzialnosci za chaos w systemie ochrony
zdrowia.

Zadamy, by w pracach nad kolejnymi wersjami list
lekow refundowanych minister zdrowia mial na celu
ochrone pacjentéw, ktérzy ponosza znaczace wydatki na
leczenie, a nie wylacznie oszczedno$ci Funduszu.

Ogoélnopolskie Porozumienie
Zwiazkéw Zawodowych

Warszawa, 18 stycznia 2012 r.

KOMUNIKAT
W SPRAWIE DIALOGU
SPOLECZNEGO W POLSCE

W dniu dzisiejszym agencje podaly, ze prezes Rady Mi-
nistrow Donald Tusk zaproponuje ministrowi pracy i polity-
ki spotecznej Wiadystawowi Kosiniak-Kamyszowi objgcie
funkcji przewodniczacego Tréjstronnej Komisji do Spraw
Spoteczno-Gospodarczych, i ze sam premier bgdzie gotéw
do uczestniczenia w obradach Komisji dotyczacych najwaz-
niejszych reform.

Jest to reakcja na wielokrotne interwencje OPZZ i ostat-
nio podjeta decyzje trzech reprezentatywnych central zwiaz-
kéw zawodowych o zawieszeniu prac w zespolach proble-
mowych Tréjstronnej Komisji w protescie przeciwko bra-
kowi dziatah rzadu w sprawach dialogu spotecznego.

Po wielu miesiacach braku dzialan zapowiedz pre-
miera Donalda Tuska uwazamy za krok w dobrym Kkie-
runku, ale samo zloZenie propozycji objecia funkcji
przewodniczacego TK nie wyczerpuje obowiazkéw rza-
du w sprawach dialogu spotecznego.

Sekretarz Prasowy OPZZ
Grzegorz llka

Warszawa, 18 stycznia 2012 r.
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PRZEWODNICZACY TRZECH
CENTRAL ZWIAZKOWYCH W
SPRAWIE CZASU PRACY OSOB
NIEPELNOSPRAWNYCH

16 stycznia 2012 r. przewodniczacy trzech central zwiaz-
kowych: Forum Zwiazkéw Zawodowych, NSZZ
,»Solidarno$¢” i OPZZ, podpisali wspdlne pismo do Petno-
mocnika Rzadu do Spraw Oséb Niepelnosprawnych Jaro-
stawa Dudy apelujace o to, by w pracach nad planowana w
najblizszym czasie nowelizacja ustawy z dnia 27 sierpnia
1997 roku o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz za-
trudnianiu oséb niepelnosprawnych (Dz. U.11. Nr 127, poz.
721 ze zm.) zmieniono zapisy dotyczace czasu pracy osob
niepetnosprawnych.

Przypomnijmy, ze zgodnie ze zmianami, jakie weszty w
zycie z dniem 1 stycznia 2012 r. (na mocy nowelizacji usta-
wy o rehabilitacji w wersji z dnia 29 pazdziernika 2010
roku) norma czasu pracy osoby niepetnosprawnej zaliczonej
do znacznego lub umiarkowanego stopnia niepetnosprawno-
$ci zostala wydtuzona i wynosi 8 godzin dziennie i 40 go-
dzin tygodniowo. Wyjatkowo, jezeli lekarz przeprowadzaja-
cy badania profilaktyczne pracownikéw lub w razie jego
braku lekarz sprawujacy opieke nad osoba niepetnosprawna
wyda w odniesieniu do osoby niepelnosprawnej zaliczonej
do znacznego lub umiarkowanego stopnia niepetnosprawno-
$ci za§wiadczenie o celowosci stosowania skréconej normy
czasu pracy, czas pracy tej osoby nie moze przekracza¢ 7
godzin na dobg i 35 godzin tygodniowo. Aby wigc pracowaé
wedlug obnizonej 7-godzinnej normy czasu pracy, osoba
niepetnosprawna bgdzie musiata udaé¢ si¢ do lekarza po
zaswiadczenie o celowo$ci stosowania skréconej normy
czasu pracy.

W ocenie zwiazkéw zawodowych jest to niesprawiedli-
we spotecznie, nie méwiac juz o fakcie, ze trudno dopatrzec¢
si¢ zwiazku przyczynowo-skutkowego pomigdzy wydtuze-
niem normy czasu pracy oséb niepetnosprawnych a przy-
chodami PFRON, ktérych konieczno$¢ zwigkszenia byla
gléwna przyczyna nowelizacji ustawy o rehabilitacji w 2010 r.

Nalezy przypomnie¢, ze w toku prac nad nowelizacja
ustawy o rehabilitacji w 2010 r. przewodniczacy central
zwiazkowych w sprawie czasu pracy oséb niepetnospraw-
nych wystosowali wspélny list do Prezydenta RP Bronista-
wa Komorowskiego. Wskazywali§my w nim dodatkowo, ze
wydtuzenie od 1 stycznia 2012 r. czasu pracy pracownikom
niepelnosprawnym ze znacznym lub umiarkowanym stop-
niem niepelnosprawnos$ci z 7 do 8 godzin na dobg nie jest
nie tylko niesprawiedliwe i nieuzasadnione spolecznie wo-
bec tej grupy pracownikéw, ale takze w praktyce oznacza de
facto obnizenie ich wynagrodzenia.

W nasze ocenie, zapowiadane przez pelnomocnika rzadu
do spraw os6b niepetnosprawnych prace nad nowelizacja
ustawy o rehabilitacji, sa okazja do powrotu do dyskusji nad
tym waznym tematem dla pracownikéw niepetnosprawnych,
stad inicjatywa przewodniczacych central zwiazkowych by
nie zapomnie¢ o tej kwestii.

Ponizej w catosci list do ministra Jarostawa Dudy:

Szanowny Panie Ministrze,

W dniu 20 grudnia 2011 roku poinformowatl Pan, Panie
Ministrze, cztlonkéw Rady Nadzorczej PFRON o planowa-
nej nowelizacji ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku o reha-
bilitacji zawodowej i1 spotecznej oraz zatrudnianiu oséb

niepetnosprawnych (tj. Dz.U.11.Nr 127. poz. 721 ze zm.).
Nowelizacja ma polega¢ m.in. na odmrozeniu wskaznika
minimalnego wynagrodzenia przyjmowanego do obliczania
dofinansowania do wynagrodzenia niepelnosprawnych pra-
cownikdw poprzez przywrdcenie mechanizmu zgodnie z
ktérym, za minimalne wynagrodzenie rozumiane bgdzie
wynagrodzenie obowiazujace w grudniu roku poprzedniego,
ustalane na podstawie odrgbnych przepisow.

Zmiana podstawy wyliczania dofinansowania do wyna-
grodzen o0s6b niepetnosprawnych zostala wprowadzona
ustawg z dnia 29 pazdziernika 2010 r. o zmianie ustawy o
rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. z
2010 r. Nr 226, poz. 1475). Ustalenie podstawy wyliczenia
dofinansowania na poziomie z 2009 roku miato spowodo-
wac utrzymanie wysokos$ci dofinansowania do wynagrodzen
0s6b niepelnosprawnych na stalym, nizszym niz zmiana
ptacy minimalnej poziomie. Zabieg ten w obliczu katastro-
falnego stanu finansowego PERON mial na celu zmniejsze-
nie obcigzen finansowych Funduszu zwiazanych z realizacja
obligatoryjnego zadania, jakim jest wyptata dofinansowania
do wynagrodzen oséb niepetnosprawnych.

W celu zrekompensowania pracodawcom obnizenia wy-
soko$ci dofinansowania do wynagrodzen os6éb niepetno-
sprawnych, ta sama ustawg wprowadzono zmiang w sposo-
bie organizacji czasu pracy oséb niepetnosprawnych, ktéra
polegala na wydtuzeniu od dnia 1 stycznia 2012 roku o
jedna godzing dziennie i pig¢ godzin tygodniowo czasu
pracy os6b niepelnosprawnych z orzeczonym umiarkowa-
nym lub znacznym stopniem niepetnosprawnosci.

W zwiazku z zapowiadang nowelizacja ustawy z dnia 27
sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych, ktérej nastgp-
stwem bgdzie zwigkszenie podstawy wyliczania dofinanso-
wania do wynagrodzen os6b niepetnosprawnych przekazy-
wanych pracodawcom os6b niepelnosprawnych, dalsze
utrzymanie wydtuzonego czasu pracy os6b niepetnospraw-
nych z orzeczonym znacznym lub umiarkowanym stopniem
niepetnosprawno$ci nie znajduje uzasadnienia. Z tego po-
wodu wnosimy o zawarcie w projekcie ustawy zmiany po-
legajacej na przywrdceniu art. 15 ustawy z dnia 27 sierpnia
1997 roku o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz za-
trudnianiu 0séb niepelnosprawnych nast¢pujace brzmienie:

Art. 15. 1. Czas pracy osoby niepetnosprawnej nie moze
przekraczaé 8 godzin na dobe i 40 godzin tygodniowo.

2. Czas pracy osoby niepetnosprawnej zaliczonej do zna-
cznego lub umiarkowanego stopnia niepetnosprawnosci nie
moze przekraczac 7 godzin na dobe i 35 godzin tygodniowo.

3. Osoba niepetnosprawna nie moze byc¢ zatrudniona w
parze nocnej i w godzinach nadliczbowych.

KOMUNIKAT GUS

W grudniu 2011 r., w poréwnaniu z analogicznym miesia-
cem ub. roku, ceny towaréw i uslug konsumpcyjnych byty
wyzsze o0 4,6 proc. (wobec odpowiednio 3,1 proc. w grudniu
2010 r.). Najwigkszy wptyw na wskaznik cen towaréw i ustug
konsumpcyjnych w tym okresie miat wzrost optat zwigzanych z
mieszkaniem (o 1,55 pkt proc.), cen zywnosci (o 1,00 pkt
proc.), optat w zakresie transportu (o 0,83 pkt proc.) oraz zwia-
zanych ze zdrowiem (o 0,39 pkt proc.). Nizsze ceny odziezy i
obuwia obnizyly ten wskaznik o 0,11 pkt proc. — napisano w
komunikacie.



