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W ostatnich dniach mamy do czynienia z organizacyjn�  i 
medialn�  nagonk�  na zwi� zki zawodowe. Wszystko zacz� 
o 
si�  od pisma prezydent Polskiej Konfederacji Pracodawców 
Prywatnych Henryki Bochniarz do wicepremiera, przewod-
nicz� cego Trójstronnej Komisji ds. Spo
eczno-Gospodar-
czych Waldemara Pawlaka o przygotowanie informacji o 
kosztach funkcjonowania zwi� zków zawodowych w spó
-
kach nadzorowanych przez Ministerstwo Skarbu Pa� stwa. 
Ministerstwo polecenie wykona
o i zwróci
o si�  do zarz� -
dów podleg
ych sobie spó
ek o natychmiastowe przekazanie 
takich informacji (pisali� my o tym w „Kronice zwi� zkowej” 
nr 11 z 5 lutego br.). 

Sprawa zacz� 
a � y�  w
asnym � yciem – pisa
y o niej i 
atakowa
y zwi� zki zawodowe dzienniki – m.in. „Dziennik 
Zachodni” i „Rzeczpospolita” – szerzej o tym pisali� my w 
poprzednim numerze „Kroniki zwi� zkowej”.  

W zwi� zku z tymi wydarzeniami, do Waldemara Pawla-
ka zwróci
 si�  przewodnicz� cy OPZZ Jan Guz, z poni� szym 
pismem, w którym przedstawia aktualn�  sytuacj�  w zakresie 
finansowania zwi� zków zawodowych i organizacji praco-
dawców, a tak� e proponuje konkretne rozwi� zania: 

 
Pan Waldemar Pawlak  
Przewodnicz� cy  
Trójstronnej Komisji  
do Spraw Spo
eczno-Gospodarczych  

 
Szanowny Panie Przewodnicz� cy  
W obecnym stanie prawnym sk
adka cz
onkowska na 

rzecz zwi� zku zawodowego op
acana jest przez cz
onka 
zak
adowej organizacji zwi� zkowej z wynagrodzenia po 
opodatkowaniu. w sytuacji. gdy sk
adka cz
onkowska na 
rzecz organizacji pracodawców jest zaliczana przez przed-
si� biorstwa w koszty uzyskania przychodów (art 16 ust 1 
pkt 37 lit. c) ustawy z dnia 15 lutego 1992 r o podatku do-
chodowym od osób prawnych oraz art 23 ust 1 pkt 30 lit. b) 
ustawy z dnia 26 lipca 1991 r o podatku dochodowym od 
osób fizycznych). Nie s�  wi� c one de facto opodatkowane. 

Zasada równo�ci wobec prawa wskazuje na potrzeb�  po-
dobnego potraktowania cz
onków zwi� zków zawodowych 
op
acaj� cych sk
adk�  cz
onkowsk� , poprzez wprowadzenie 
w systemie podatkowym stosownego odliczenia podatko-
wego. W naszej ocenie nale� y wprowadzi�  przepisy, które 
sk
adk�  na rzecz zwi� zków zawodowych b� d�  traktowa�  
podobnie jak sk
adk�  na rzecz organizacji pracodawców. 
Ponadto proponowane rozwi� zanie stanowi�  b� dzie element 
motywuj� cy pracowników do anga� owania si�  w dzia
al-
no��  na rzecz zwi� zków zawodowych.  

Uwzgl� dniaj� c powy� sze zwracam si�  z wnioskiem o 

zaj� cia stanowiska wobec propozycji OPZZ.  
Prosz�  tak� e Pana Przewodnicz� cego o przedstawienie 

partnerom spo
ecznym informacji o kwocie sk
adek wp
a-
conych przez spó
ki z udzia
em Skarbu Pa� stwa na rzecz 
organizacji pracodawców w okresie ostatnich trzech lat.  

Z powa� aniem  
Przewodnicz� cy OPZZ 

Jan Guz 
Warszawa, 11 lutego 2010 roku 
________________________________________________ 

 

UKONSTYTUOWA	Y 
SI�  W	ADZE RADY 
OPZZ WOJEWÓDZTWA 
DOLNO� L� SKIEGO 

 
18 lutego 2010 r. we Wroc
awiu odby
o si�  posiedzenie 

Rady OPZZ Województwa Dolno� l� skiego, w trakcie której 
zebrani dokonali wyboru w
adz Rady i przyj� li program 
dzia
ania na lata 2010-2013.  
 

 
 

W posiedzeniu Rady, któremu przewodniczy
 Antoni 
Karasi� ski wzi� 
o udzia
 100% cz
onków Rady. Go� ciem 
posiedzenia Rady by
 przewodnicz� cy OPZZ Jan Guz. 

W z
o� onym sprawozdaniu Andrzej Otr� ba dokona
 
oceny sytuacji OPZZ na Dolnym � l� sku, wskazuj� c g
ówne 
kierunki dzia
ania Rady w poprzedniej kadencji, m.in. 
wspó
prac�  z organizacjami zak
adowymi, dzia
alno��  
zwi� zkow�  na poziomie województwa i powiatów, m.in. w 
Wojewódzkiej Komisji Dialogu Spo
ecznego, wspó
prac�  
zwi� zkowców z samorz� dem terytorialnym, udzia
 w radach 
zatrudnienia, udzia
 w wyborach samorz� dowych - 26 
zwi� zkowców wype
nia mandaty radnego na szczeblu gmi-
ny i powiatu, wspó
prac�  z Pa� stwow�  Inspekcj�  Pracy i 
organizacjami politycznymi na terenie województwa. 
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Przewodnicz� cym Rady OPZZ województwa dolno� l� -
skiego zosta
 wybrany Andrzej Otr� ba.  

Wiceprzewodniczacymi zostali wybrani: Miros
awa 
Chodubska (ZNP), i Antoni Karsi� ski (Whirpool). 

W sk
ad Prezydium Rady OPZZ Województwa Dol-
nosl� skiego weszli: Wies
aw Kwa�niewski, Zbigniew Figu-
ra, Andrzej 	akota, Genowefa Kaczmarek, Barbara Kra-
marz, Anna Dawiec. 

Przewodnicz� cy OPZZ Jan Guz szeroko omówi
 ostatnie 
dzia
ania OPZZ, podejmowane inicjatywy – m.in. w sprawie 
nowelizacji ustawy o emeryturach i rentach z FUS, daj� ce 
mo� liwo��  przej� cia na emerytur�  m�� czyzn po 40 latach 
pracy i kobiet po 35 latach pracy, obchodów 25-lecia OPZZ, 
przebiegu Nadzwyczajnego Kongresu OPZZ i przygotowa-
niach do VII Kongresu, który odb� dzie si�  w maju br. 

Po dyskusji Rada przyj� 
a Uchwa
�  programow�  Rady 
OPZZ Województwa Dolno� l� skiego, a tak� e przyj� 
a 
dziewi��  wniosków organizacyjnych i merytorycznych 
skierowanych zarówno do nowych w
adz wojewódzkich, 
ogólnopolskich w
adz OPZZ, jak i do Zespo
u Pos
ów 
Zwi� zkowych - m.in. w sprawach: cyklicznych szkole�  dla 
struktur bran� owych i powiatowych; zmiany zapisów prawa 
pracy w sprawie osób zatrudnionych na czas okre� lony 
(wprowadzenia uzasadnienia rozwi� zania umowy i koniecz-
no� ci konsultowania ze zwi� zkami zawodowymi), blokowa-
nia prywatyzacji szpitali (tzw. planu „B” minister Ewy Ko-
pacz), sensownej prywatyzacji uzdrowisk, utrzymania do-
tychczasowych biur Rzecznika Praw Pacjenta w oddzia
ach 
Narodowego Funduszu Zdrowia, obrony jedynego banku 
pa� stwowego dzia
aj� cego interwencyjnie w gospodarce - 
Banku Gospodarstwa Krajowego, wzmacniania i nag
a� nia-
nia roli zwi� zków zawodowych, zablokowania liberalizacji 
Kodeksu pracy. 

 

 
 

UCHWA	A PROGRAMOWA 
Rady OPZZ Województwa Dolno � l� skiego  
na lata 2010 — 2013  
 
1. Rada OPZZ Województwa Dolno� l� skiego w swoim 

dzia
aniu b� dzie si�  opiera
a na uchwa
ach VII Kongre-
su OPZZ, bie�� cych uchwa
ach Rady i Prezydium 
OPZZ. a tak� e potrzebach zak
adowych organizacji 
zwi� zkowych.  

2. Podstawowym celem zwi� zków zawodowych jest obro-
na interesów pracowników. Dla osi� gni� cia tego celu 
Rada b� dzie korzysta�  z dzia
alno� ci naszych przedsta-
wicieli w parlamencie, organach samorz� du terytorial-
nego, a tak� e wykorzystywa�  przynale� ne zwi� zkom 

zawodowym formy i metody prowadzenia sporów zbio-
rowych.  

3. Uznaj� c � e najwa� niejszym ogniwem ruchu zwi� zko-
wego s�  zak
adowe organizacje zwi� zkowe Rada b� dzie 
wobec nich wype
nia�  s
u� ebn�  rol� , a w szczególno� ci:  
– udziela�  wszechstronnej pomocy nowo powsta
ym 

organizacjom zwi� zkowym,  
– wspiera�  przy rozwi� zywaniu sporów zbiorowych i 

tworzeniu zak
adowych uk
adów zbiorowych pra-
cy, regulaminach pracy, regulaminach wynagra-
dzania, premiowania oraz innych.  

– prowadzi�  poradnictwo prawne dostosowane do ich 
potrzeb,  

– zasi� ga�  opinii w sprawach dotycz� cych ludzi pracy, 
– informowa�  o pracy organów statutowych OPZZ i 

wszystkich jego struktur,  
– organizowa�  i prowadzi�  szkolenia aktywu zwi� z-

kowego.  
4. Uznaj� c rang�  i rol�  jaka ma do wype
niania spo
eczna 

inspekcja pracy, Rada b� dzie podejmowa
a dzia
ania na 
rzecz zwi� kszenia jej aktywno�ci.  

5. Rada Wojewódzka, a tak� e Rady Powiatowe b� d�  po-
dejmowa
y dzia
ania umo� liwiaj � ce wst� powanie do 
zwi� zków zawodowych pracownikom, którzy nie maj�  
mo� liwo� ci zrzeszania si� , g
ównie z zak
adów pracy 
gdzie liczba cz
onków jest mniejsza ni�  10 osób po-
przez tworzenie mi� dzyzak
adowych organizacji 
zwi� zkowych.  

6. Rada Wojewódzka i Rady Powiatowe b� d�  podejmowa-

y rozmowy z organizacjami zwi� zkowymi b� d� cymi 
poza OPZZ maj� ce na celu przyst� pienie ich do OPZZ.  

7. Rada Wojewódzka i Rady Powiatowe podejm�  dzia
a-
nia poprzez zak
adowe organizacje zwi� zkowe zmierza-
j� ce do uaktywnienia m
odych dzia
aczy zwi� zkowych.  

8. Rada Wojewódzka i Rady Powiatowe b� d�  prowadzi
y 
dzia
ania na rzecz pog
� biania integracji ruchu zwi� z-
kowego.  

9. Wa� nym zadaniem dla Rady Wojewódzkiej i Rad Po-
wiatowych jest wspó
dzia
anie z organami samorz� du 
terytorialnego. W ramach tego aktywnie b� d�  uczestni-
czy�  w tworzeniu prawa miejscowego poprzez opinio-
wanie projektów aktów prawnych wydawanych przez 
organy samorz� du terytorialnego.  

10. Rada b� dzie wspó
dzia
a� :  
– z Okr� gowym Inspektoratem Pa� stwowej Inspekcji 

Pracy w zakresie przestrzegania prawa pracy oraz 
przepisów bezpiecze� stwa i higieny pracy,  

– z Urz� dami Pracy i Radami Zatrudnienia w zakre-
sie podejmowania inicjatyw zmierzaj� cych do 
zwalczania bezrobocia i jego skutków,  

– z Wojewódzk�  Komisj�  Dialogu Spo
ecznego w 
zakresie rozwi� zywania problemów mieszka� ców 
Dolnego � l� ska.  

11. Wa� nym zadaniem struktur terytorialnych b� dzie czyn-
ne uczestnictwo w wyborach oraz udzielanie poparcia 
reprezentuj� cym zwi� zki zawodowe uczestnikom tych 
wyborów.  

12. Wykorzystuj� c szans�  jak�  daje przynale� no��  Polski 
do Unii Europejskiej, Rada b� dzie podejmowa
a dzia
a-
nia na rzecz pozyskiwania funduszy z Europejskiego 
Funduszu Spo
ecznego.  

Rada OPZZ 
Województwa Dolno� l� skiego 

Wroc
aw, 18 lutego 2010 r. 
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