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POSIEDZENIE TRÓJSTRONNEGO 
ZESPO	U DO SPRAW OCHRONY 
ZDROWIA 
 

Posiedzenie Zespo
u zosta
o zwo
ane na wniosek skie-
rowany do minister zdrowia Ewy Kopacz przez przewodni-
cz� c�  Federacji ZZ Pracowników Ochrony Zdrowia i Pomo-
cy Spo
ecznej Urszul�  Michalsk�  b� d� c�  cz
onkiem Trój-
stronnego Zespo
u z ramienia OPZZ i Federacji ZZ POZ i 
PS. Przewodnicz� ca w dniu 2 lutego br. skierowa
a do MZ 
pismo nast� puj� cej tre� ci:  
 

„Pani Ewa Kopacz  
Minister Zdrowia 

 
Pani Minister 

W imieniu Ogólnopolskiego Porozumienia Zwi� zków 
Zawodowych, cz
onka Trójstronnego Zespo
u do Spraw 
Ochrony Zdrowia przy Ministrze Zdrowia - zwracam si�  do 
Pani Minister z wnioskiem o pilne zwo
anie Trójstronnego 
Zespo
u.  

Zasadno��  niniejszego wniosku wynika m.in. z faktu, i�  
ostatnie posiedzenie Zespo
u odby
o si�  10 listopada 2009r. 
(równie�  zwo
ane na wniosek strony zwi� zkowej Zespo
u) – 
od tego czasu dialog na forum Zespo
u nie istnieje. 

OPZZ proponuje omówienie nast� puj� cych tematów:  
1. Bezpiecze� stwo funkcjonowania zak
adów opieki zdro-

wotnej w kontek� cie wysoko� ci kontraktów zawartych 
na 2010 r.  

2. Stan realizacji postulatów strony spo
ecznej z dnia 10 
grudnia 2009 r. zg
oszonych na posiedzeniu planarnym 
Trójstronnej Komisji do Spraw Spo
eczno-Gospodar-
czych i przekazanych Ministrowi Zdrowia i przewodni-
cz� cemu TK – stan prac nad przygotowaniem projektu 
nowelizacji ustawy o zak
adach opieki zdrowotnej w za-
kresie omawianym na posiedzeniu Trójstronnej Komisji.  

Z powa�aniem  
Urszula Michalska  

Przewodnicz� ca Rady Bran� y OPZZ 
Cz
onek Trójstronnego Zespo
u 
do Spraw Ochrony Zdrowia” 

 

Posiedzenie Zespo
u, zosta
o zwo
ane niemal po 3 tygo-
dniach – odby
o si�  w dniu 25 lutego 2010 r. Uczestniczyli 
w nim cz
onkowie Zespo
u reprezentuj� cy stron�  zwi� zko-
w�  i organizacje pracodawców oraz strona rz� dowa w oso-
bie sekretarza stanu w MZ Jakuba Szulca i przedstawicieli 
Departamentu Dialogu Spo
ecznego MZ.  

Porz� dek obrad posiedzenia zaproponowany przez 
przewodnicz� c�  Urszul�  Michalsk�  w przekazanym wnio-
sku zosta
 przyj� ty jednog
o� nie i uzupe
niony o informacj�  
na temat aktualnych wydarze�  zwi� zanych z akcjami 
protestacyjnymi organizowanymi w ostatnich dniach 
przez � rodowisko piel� gniarskie w pi� ciu podbeskidzkich 
szpitalach. Po krótkiej informacji przekazanej w tej sprawie 
przez przedstawicielk�  Ogólnopolskiego Zwi� zku Zawodo-
wego Piel� gniarek i Po
o� nych wraz z komentarzem i rze-
teln�  informacj�  Departamentu Dialogu Spo
ecznego w MZ 
– wywi� za
a si�  kwestia zwi� zana z intensywnymi rozmo-
wami prowadzonymi ze � rodowiskiem piel� gniarek i 
po
o� nych w Kancelarii Prezesa Rady Ministrów pod 
przewodnictwem ministra Micha
a Boniego. Prowadz� cy 
spotkanie minister Jakub Szulc potwierdzi
, i�  z inicjatywy 
OZZPiP od kilku tygodni trwaj�  rozmowy ze zwi� zkiem 
po� wi� cone wielu sprawom pracowniczym � rodowiska 
piel� gniarskiego, w tym tak� e (jak wynika z doniesie�  me-
dialnych) innym rozwi� zaniom systemowym w ochronie 
zdrowia.  

Protest w sprawie trybu i zakresu prowadzonych roz-
mów wyrazi
y przewodnicz� ce pozosta
ych central zwi� z-
kowych – przewodnicz� ca Urszula Michalska przekaza
a t�  
kwesti�  równie�  do poruszenia przez przewodnicz� cego 
OPZZ Jana Guza na posiedzeniu planarnym Trójstronnej 
Komisji z udzia
em wicepremiera Waldemara Pawlaka w 
nast� pnym dniu. W tej sprawie skierowane te�  zosta
o 26 
lutego 2010 r. pismo na r� ce ministra M. Boniego z pro�b�  o 
wyja� nienia (tre��  pisma zosta
a ju�  publikowana w nume-
rze 24/2010 Kroniki zwi� zkowej). W� tek po� wi� cony 
ama-
niu dialogu spo
ecznego poprzez prowadzenie dialogu auto-
nomicznego tj. rozmowy prowadzone z jednym, wybranym 
zwi� zkiem zawodowym zosta
 tak� e poparty przez stron�  
pracodawców, cz
onków Trójstronnego Zespo
u.  

W czasie dyskusji zaproponowano, aby powróci�  do 
rozmów dotycz� cych systemowych rozwi� za�  zasad 
wynagradzania wszystkich grup zawodowych w ochronie 
zdrowia – materia
em wyj� ciowym móg
by by�  doku-
ment przyj� ty w 2007 r. przez ówcze�nie pracuj� cy Mi � -
dzyresortowy Zespó
 do Spraw Opracowania Zasad Za-
trudniania i Wynagradzania w Ochronie Zdrowia. W dro-
dze konsensusu uzgodniono, � e najbli � sze posiedzenie 
Trójstronnego Zespo
u po� wi� cone zostanie na analiz�  
dokumentu ko� cowego opracowanego przez Mi� dzyresor-
towy Zespó
.  

W drugiej cz�� ci posiedzenia dyskusja toczy
a si�  wo-
kó
 stanu realizacji wniosków strony spo
ecznej – doku-
mentu przyj� tego przez partnerów spo
ecznych na posiedze-
niu plenarnym Trójstronnej Komisji 10 grudnia ub. roku. 
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Odpowiedzi na niektóre z tych postulatów zosta
y przekaza-
ne przez ministra Szulca, równie�  na pi� mie jednak nie do 
ko� ca spe
ni
y one oczekiwania strony zwi� zkowej. Tema-
tyka w tym zakresie b� dzie kontynuowana – je� li dokument 
otrzymamy na pi� mie zostanie on w ca
o� ci opublikowany 
w  kolejnych numerach kroniki zwi� zkowej. Kolejne posie-
dzenie Trójstronnego Zespo
u zaplanowano na dzie�  15 
marca 2010 r. 

 
ODPOWIED�  MINISTRA BONIEGO 

Na wspomniane w powy� szym tek� cie pismo przewod-
nicz� cego OPZZ Jana Guza do ministra Micha
a Boniewo, 
minister Boni odpowiedzia
 3 marca 2010 r. 

W pi� mie ministra M. Boniego czytamy: 
„Uprzejmie informuj� , � e faktycznie od miesi� ca odby-

waj�  si�  spotkania w kontek� cie z
o� onego przez OZZPiP 
projektu ustawy o zmianie ustawy o � wiadczeniach opieki 
zdrowotnej finansowanych ze � rodków publicznych. Spo-
tkania te nie maj�  charakteru negocjacji z protestuj� c�  re-
prezentacja zwi� zkow� , jak Pan to uj� 
 w pi� mie, lecz maj�  
na celu przedyskutowanie przedstawionych przez OZZPiP 
propozycji uregulowa�  dotycz� cych norm zatrudnienia. W 
przypadku wypracowania systemowych rozwi� za�  b� dzie to 
propozycja, która zgodnie z zasadami dialogu spo
ecznego 
zostanie przedstawiona partnerom spo
ecznym przez Mini-
sterstwo Zdrowia – jako w
a� ciwy w tym zakresie resort.” 
________________________________________________ 

 

POSIEDZENIE SEJMOWEJ  
KOMISJI ZDROWIA – 
KONTYNUACJA 
ANTYPRACOWNICZEJ  
POLITYKI MINISTRA ZDROWIA  
 

W ubieg
ym tygodniu, sejmowa Komisja Zdrowia po
� -
czona z sejmow�  Komisj�  Samorz� du Terytorialnego i Poli-
tyki Regionalnej wznowi
a prace legislacyjne nad rz� do-
wym projektem ustawy o zmianie ustawy o zak
adach 
opieki zdrowotnej zawartym w druku sejmowym nr 2138.  

Zmiany zaproponowane przez rz� d s�  niezwykle kon-
trowersyjne z punktu widzenia pracowników ochrony zdro-
wia, gdy�  zak
adaj�  m.in. wykre� lenie przepisów daj� cych 
pracownikom zoz mo� liwo��  wzrostu wynagrodze� , nie 
mniej ni�  40%, z ka� dorazowego wzrostu kontraktu danej 
placówki z NFZ (art. 59a). Innymi s
owy w przypadku tzw. 
,,nadwykona� ” czyli kwoty wi� kszej ni�  zak
ada
 pierwotnie 
kontrakt danej jednostki z NFZ – pracownicy ochrony 
zdrowia na mocy niniejszej obowi� zuj� cej ustawy maj�  
prawo do wzrostu wynagrodze�  w warto� ci 40% kwoty, o 
któr�  wzros
o zobowi� zanie z NFZ. Inn�  zmian� , która jak 
si�  okaza
o w toku dalszej dyskusji tak� e wzbudzi
a szereg 
kontrowersji ekspertów jest rozwi� zanie w obszarze zasad 
gospodarki publicznych zak
adów opieki zdrowotnej maj� ce 
na celu ograniczenie „handlu wierzytelno� ciami” poprzez 
konieczno��  uzyskania zgody przez podmiot, który utworzy
 
zak
ad. Projekt zosta
 skierowany do obu komisji w czerwcu 
ub. roku, od tamtego czasu odby
o si�  jedno posiedzenie 
po
� czonych komisji i w wyniku jednoznacznego protestu 
strony zwi� zkowej, równie�  samorz� dów medycznych oraz 
niejednolitego stanowiska koalicjanta rz� dowego (PSL) – 
prace legislacyjne utkwi
y w sejmowych komisjach. Dlatego 
ze zdziwieniem, po niemal 8 miesi� cach przerwy, przyj� li-

� my fakt zwo
ania komisji. Nie trzeba argumentowa� , i�  
wykre� lenie tej zmiany jest wyzwaniem rzuconym dla stro-
ny zwi� zkowej, która wywalczy
a niniejsze rozwi� zanie w 
lipcu 2007 r. w czasie s
ynnego protestu � rodowisk medycz-
nych w tzw. ,,Bia
ym Miasteczku”. Nie bez znaczenia jest 
tak� e fakt, i�  strona rz� dowa nie proponuje � adnego innego 
rozwi� zania, wi� c poza „odebraniem” pracownikom szpitali 
prawa do nale� nego im wzrostu wynagrodze� .  

Atmosfera i przebieg sejmowych komisji przypomina
a 
jedn�  wielk�  awantur�  – wszystkie centrale zwi� zkowe 
jednog
o�nie wyrazi
y sprzeciw wobec wykre� lenia ww. 
zapisów, przy wsparciu opozycji PiS i Lewicy i niejednolitej 
postawie PSL. Strona rz� dowa wykaza
a bardzo zdetermi-
nowan�  postaw� , jednak decyzj�  g
osowania 21 za, 18 prze-
ciw projekt skierowano do sejmowej Podkomisji nadzwy-
czajnej. Nale� y mie�  nadziej� , � e b� dzie „le� akowa
” w 
Podkomisji kolejne miesi� ce i prace nad nim si�  nie roz-
poczn�  – tak zreszt�  sugerowali nieoficjalnie pos
owie. W 
przeciwnym razie nie nale� y mie�  z
udze� , � e sejmowa 
wi� kszo��  (przy jednolitej opinii wahaj� cego si�  obecnie 
koalicjanta) przeg
osuje rozwi� zania a takim trudem wypra-
cowane wspólnie ze � p. prof. Z. Relig� . Czas poka� e jaki 
b� dzie dalszy los projektu ustawy.  
________________________________________________ 

 

UKAZA	 SI �  PIERWSZY NUMER 
ZWI� ZKOWCA.OPZZ 

 

 
 
Ukaza
 si�  pierwszy numer „Zwi� zkowca OPZZ”, za-

wiera 26 stron formatu A-4. Kosztuje 5 z
. Mo� na go za-
mówi�  w siedzibie redakcji: 00-924 Warszawa, ul. Koperni-
ka 36/40, pok. 202, tel. (0-22) 499-68-98, (0-22) 392-91-55. 
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