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TRWWA STRAJK GLODOWY W PKS GOSTYNIN

4 maja 2010 r. o godz. 4.00 rozpoczat si¢
strajk okupacyjny w PKS Gostynin. Strajk
jest wynikiem sporu zbiorowego, ktéry trwa
od pazdziernika 2009 r. Organizatorem
strajku sg trzy z czterech dzialajacych w
przedsigbiorstwie zwiazkéw zawodowych: OPZZ, NSZZ
»dolidarno$¢” i ZZ Pracownikéw Transportu Samochodo-
wego. Poniewaz nie doszto do wigzacych rozméw 7 maja
2010 r. o godz. 20.00 Komitet Strajkowy postanowit przy-
stapi¢ do strajku gtodowego.

W zwiazku z brakiem reakcji ludzi, ktorzy powinni
by¢ zainteresowani losem przedsi¢biorstwa, 9 maja 2010
roku Komitet Strajkowy wystosowal list do premiera
Donalda Tuska.

LIST DO PREMIERA

Szanowny Panie Premierze,

W PKS w Gostyninie od 4 maja 2010 trwa strajk. 86 pra-
cownikéw nie podjeto pracy i przystapito do strajku okupa-
cyjnego. Nie wykonywane sa kursy, nie pracuje CPN, Stacja
obstugi i Administracja. Jest to 82% calej zatogi.

Dnia 7 maja (piatek) o godzinie 20.00 kilka oséb rozpo-
czgto STRAJK GLODOWY. Z kazda godzina przylaczaja
si¢ nastepni protestujacy.

Strajkujaca zatoga domaga sig KOMUNALIZACII FIR-
MY I PODWYZKI PLAC.

Prezes przedsigbiorstwa otrzymal informacj¢ o strajku
od Komitetu Strajkowego dnia 26 kwietnia 2010 roku. Pre-
zes nie powiadomit kontrahentéw, nie przekazat informacji
do szkét obstugiwanych przez firmg, ktéra wykonuje kursy
szkolne, ani pasazeréw - dlaczego?

Prezes zwalnia pracownikdéw przed prywatyzacja - dla-
czego?, czyzby juz przed czasem starat si¢ obniza¢ koszty
spoiki?

Pracodawca prze$laduje zwiazkowcéw - czy chce ich za-
straszy¢?

Od poczatku objecia stanowiska mobbinguje zatogg -
czemu ma to stuzy¢?

Nie wszyscy pracownicy znaja ,,swojego prezesa”, bo
nie ma czasu, jak sam napisal, ma duzo pracy - jakiej?

Prezes od chwili rozpoczgcia strajku nie wykazuje zad-
nego zainteresowania ani losem ludzi, ani losem firmy.

Informacjg o strajku otrzymali:

e Przewodniczaca Rady Nadzorczej - pracownik Mini-
sterstwa Skarbu, ktéra w rozmowie telefonicznej z

przedstawicielem Komitetu Strajkowego oznajmita, iz
przyjela informacje¢ do wiadomosci - czy to nie jest lek-
cewazenie ludzi pracy?

e  Dyrektor Departamentu na prosbe strajkujacych o spo-
tkanie - odméwit.

e Podsekretarz Stanu w Ministerstwie Skarbu - otrzymat
od komitetu Strajkowego trzy pisma - na zadne nie
otrzymaliSmy odpowiedzi - czyzby strajk Ministerstwu
Skarbu nie byl na r¢ke?

e  Minister Skarbu - nie wykazat Zadnego zainteresowania
- czy tak wlasciciel dba o swoje firmy?

Czy wilasciciel, ktérym jest Minister Skarbu chce do-
prowadzi¢ do likwidacji przedsigbiorstwa, potem sprzedac
zaktad za ,,zlotéwke”?

Starostwo Gostyninskie w wymaganym przez Minister-
stwo Skarbu terminie ztozylo wniosek o nieodptatne zbycie
akcji na przez powiatu gostyninskiego (KOMUNALIZA-
CJA), do dzi$§ nie otrzymato odpowiedzi, czyzby wniosek
zaginat?

Na terenie wojewddztwa mazowieckiego jest 10 PKS-
6w. Cztery Samorzady zlozyly wnioski w wyznaczonym
terminie przez Ministerstwo Skarbu o komunalizacjg PKS-
6w: Sokoléw Podlaski, Losice, Siedlce, Gostynin. Tylko
samorzad Powiatu Gostyninskiego nie dostal zgody - dla-
czego?

Czy pracujaca cigzko zatoga, placace podatki przedsig-
biorstwo, sktadki ZUS nie przynosi zyskéw do budzetu
panstwa?

Czy na terenie powiatu gostyninskiego pasazerowie, a w
szczegblnosci dzieci i mtodziez nie maja réwnych praw w
Rzeczpospolitej Polskiej z innymi powiatami, w ktérych
komunalizuje si¢ np. PKS Lukéw na poczatku maja, kiedy u
nas trwa strajk o komunalizacjg¢?

Ministerstwo Skarbu twierdzi, ze chce nam pomdc szu-
kajac dla nas inwestora. W Gostyninie juz mamy jeden
dobitny przyktad z inwestorem, ktéry kupit ELGO. Zaktad
chyli si¢ ku upadkowi, nie zostal dokapitalizowany, w naj-
blizszym czasie zostanie zwolnionych ok. 300 oséb. Czy
takaq pomoc chce nam zaoferowa¢ Ministerstwo?

W oSciennych wojewddztwach wszystkie PKS-y sa ko-
munalizowane, czy dla Mazowsza mialby by¢ specjalny
inwestor - a moze jaki$ ,, Katarczyk™?

Panie Premierze zdesperowana zaloga oczekuje reakcji z
Panskiej strony i wydania decyzji o komunalizacji Spéiki.

Komitet Strajkowy PKS w Gostyninie
ul. 18-go Stycznia 36
tel. 24 235 10 57 / 698 180 645
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MIEDZYZAKLADOWY ZWIAZEK
ZAWODOWY PRACOWNIKOW
GRUPY KAPITALOWEJ ENEA
DONOSI DO PROKURATURY

_73"'%\ MIEDZY ZAKEADOWY ZWM;ZE.K FAWODOWY
) D T PRACOWRNKOW

GRUPY KAPITAEOWEJS ENEA
MZZP GK ENEARA

26 kwietnia do Prokuratury Rejonowej Poznan Stare Mi-
asto wptynglo ,,Zawiadomienie o Popelnieniu Przestgp-
stwa”. Dzialajac w imieniu organizacji zwiazkowych repre-
zentujacych pracownikéow ENEA SA oraz ENEA-
OPERATOR sp. z o.0., Jerzy Wiertelak — przewodniczacy
Zarzadu Migdzyzakladowego MZZP GP ENEA i Marzena
Lukaszewska — przewodniczaca ZOZ Poznan MZZP GP
ENEA, zawiadomili o popetnieniu przez zarzad ENEA SA
przestgpstwa w postaci:
® naruszenia art. 26 ust. 1 pkt 1 ustawy o rozwiazywaniu

sporéw zbiorowych oraz
® naruszenia art. 35 ust. 1 pkt 2 ustawy o zwiazkach za-
wodowych.

W uzasadnieniu do zawiadomienia zwiazkowcy przy-
pominaja, ze 29 czerwca 2007 r. pomigdzy ENEA SA,
ENEA-OPERATOR i organizacjami zwiazkowymi dziata-
jacymi w tych spdikach, zostalo zawarte trdjstronne poro-
zumienie, na mocy ktérego czesci pracownikéw ENEA SA
udzielony zostal urlop bezptatny przy jednoczesnym zatrud-
nieniu w ENEA Operator. Podobne rozwiazania byly wcze-
$niej stosowane w przypadku innych spétek.

13 kwietnia 2010 r. organizacje zwiazkowe w ustawo-
wym trybie sporu zbiorowego wystapily z zadaniem zaprze-
stania naruszen. W odpowiedzi 20 kwietnia 2010 r. ENEA
SA uchylifa si¢ z catosci od stawianych zadan, zarzucajac
m.in. brak podstaw do wszczgcia sporu, nieprecyzyjno$c¢
zadan sporowych, ich nieprawidlowy zakres, brak statusu
pracodawcy oraz brak uprawnien organizacji zwiazkowych
oraz o0s6b ich reprezentujacych do wszczgcia sporu.

W pismie do prokuratury MZZP pisze: ,,wszystkie te
zarzuty sa bezzasadne, a przedmiotowe pismo ma jedy-
nie na celu utrudnienie zwigzkom zawodowym i repre-
zentowanym przez nich pracownikom realizacji nalez-
nych im uprawnien.

ENEA SA samowolnie i jednostronnie uznata przepisy
zawartego porozumienia za niezobowiazujace. Tak byto np.
w przypadkach, gdy pracownicy ENEA Operator przecho-
dzili na emeryturg, to otrzymywali §wiadectwo pracy jedy-
nie z Operatora a ENEA SA miata im odméwi¢ udokumen-
towania okresu pracy w ENEA SA, w tym okresu przeby-
wania na urlopie bezptatnym. Zdaniem zarzadu ENEA SA
zawarte porozumienie bylo niezgodne z przepisami prawa.

Zwiazkowcy podkreslaja, ze odmowa udokumentowania
okresu zatrudnienia w ENEA SA pozbawia pracownikéw
uprawnien pracowniczych oraz prawa do odpowiedniej
liczby akcji ENEA. Decyzja ENEA SA o uznaniu za nie-
obowigzujace porozumienia z 2007 r. oparta byta o informa-
cj¢ z Ministerstwa Skarbu Panstwa. Jak przypominaja
zwiazkowcy, w polskim systemie prawnym MSP nie ma
prawa do wydawania wiazacych interpretacji ani oceny
zgodno$ci z prawem zawieranych porozumien.

Informacja o nieprawidtowosciach w ENEA SA trafita
takze do Stanistawa Kluzy, przewodniczacego Urzedu Ko-
misji Nadzoru Finansowego, do NIK oraz MSP.

8 OBCHODY

SWIETA PRACY

W SZCZECINIE

W Szczecinie krétki przemarsz prowadzili czlonkowie
Prezydium Rady OPZZ a wiec pod Pomnikiem Czynu Pola-
kéw zgromadzit okoto 400 oséb. Przemawiali: przewodni-
czacy Rady OPZZ Gerhard Kuligowski i przewodniczacy
Rady SLD Dariusz Wieczorek.

Przewodniczacy
Rady OPZZ powie-
dziat m.in.:

1 Maja 2010 ro-
ku dla polskich pra-
cownikow nie jest
powodem do rado-
$ci. Pomimo o$wiad-
czen rzadu, ze
Polska jest jedy-
nym krajem w Europie, ktéry nie doznal skutkéw kryzysu,
w Polsce jest coraz mniej pracy. Spadaja place realne, po-
garsza si¢ byt wielu polskich rodzin, ro$nie rozwarstwienie
spoteczne, rosnie deficyt budzetowy. Tysiace ludzi by
utrzymac¢ miejsca pracy w swoich zaktadach zgodzito si¢ na
obnizenie zarobkéw i prac¢ w niepelnym wymiarze czasu.
Trwaja dalsze zwolnienia z pracy i obnizki ptac. Wyraznie
wida¢ to w naszym miescie i regionie. Znikaja kolejne za-
ktady przemystowe, ktére przez pét wieku dawaty miesz-
kancom prace i godziwy zarobek. Radni samorzadowi mia-
sta i sejmiku akceptuja likwidacj¢ kolejnych miejsc pracy -
to kpina z wyborcéw. Obecna wiadza przyspiesza procesy
likwidacji, zamykaja nawet szkoty i szpitale. Do nowych
wyboréw zniszcza jeszcze niejedno i to pomimo protestow
pracownikow i mieszkancéw. Parlament Europejski tworzy
prawa, ktére negatywnie zawazyly na losach polskiego
przemystu. Zlikwidowano stoczni¢ wpisana w krajobraz
miasta, dajaca pracg i godne warunki Zycia tysiagcom stocz-
niowcéw. Pytamy - czy polski rzad i polscy postowie do
Parlamentu Europejskiego zrobili wszystko co bylo mozliwe
dla ratowania stoczni? Wystarczylo kilka lat by zniszczy¢
przemyst w naszym regionie. Chcemy Polski réwnych szans
dla wszystkich! Kiedy 1 Maja bgdzie prawdziwym i rado-
snym Swigtem Pracy?

SEMINARIUM W POGORZELICY

Rada OPZZ Wojewddztwa Zachodniopomorskiego zorga-
nizowata dla zwiazkowcéw seminarium w Pogorzelicy. W
seminarium wzig¢li udziat zaproszeni goscie: Marian Szyszko —
zastgpca Okregowego Inspektora Pracy, Andrzej Radzikowski
— wiceprzewodniczacy OPZZ, Barttomiej Malko — radca praw-
ny wspétpracujacy z Radqa OPZZ, Bojan Stanistawski i Woj-
ciech Figiel z redakcji pisma ,,Zwiazkowiec OPZZ” oraz przed-
stawiciele lewicy Dariusz Wieczorek — przewodniczacy Rady
Wojewddzkiej SLD, Stanistaw Wziatek — poset na Sejm RP.

Na wykltadzie dotyczacym zagadnien z prawa pracy uczest-
nicy wypelniali test, ktéry weryfikowat stan wiedzy. Dzigki
temu mieli mozliwo$¢ uzupelni¢ swoje wiadomosci z zakresu
prawa pracy, w szczeg6lnosci zawieraniu porozumien w mysl
przepisow ustawy o zwiazkach zawodowych, regulaminéw
pracy, uktadéw zbiorowych, zwolnien grupowych, regulaminu
ZFSS, ustawy o rozwiazywaniu sporéw zbiorowych.

Poinformowano o ztozonych wnioskach do projektéw szko-
leniowych z Europejskiego Funduszu Spotecznego. (md)



