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OSWIADCZENIE OPZZ

W SPRAWIE KLESKI ZYWIOLOWE] WYWOLANE) POWODZIA NA POLUDNIU POLSKI

Ogoélnopolskie Porozumienie Zwiazkow Zawodowych poruszone ogromem kleski zywiolo-
wej wywolanej fala powodziowa, ktora przechodzi przez teren poludniowej Polski apeluje do pol-
skiego spoleczenstwa oraz rzadu o mobilizacje i pomoc ofiarom.

Trwajacy w Polsce od kilku dni stan alarmowy wywotany fala powodziowa, ktéra nawiedzita po-
tudniowe tereny naszego kraju winien zmobilizowa¢ cate spoteczenstwo do dziatan majacych na celu
pomoc ofiarom klgski zywiotowej.

Powddz zbiera swoje zniwo w postaci ofiar Smiertelnych, ktérych rodzinom i bliskim OPZZ pra-
gnie zlozy¢ glebokie kondolencije.

Zwracamy si¢ do pracodawcow o ostroznos¢ i dotozenie wszelkich staran, by zapewni¢ swoim
pracownikom bezpieczenstwo w miejscu pracy. Oczywista konieczno$¢ zabezpieczenia sprzgtu w za-
ktadzie pracy musi iS¢ w parze z dbaloScia o zdrowie i1 zycie cztowieka.

Prosimy wtadze samorzadowe o szybkie i skuteczne dziatania, majace na celu pomoc powodzia-
nom. Zalecamy wspoltpracg ze wszystkimi instytucjami 1 organizacjami — w tym ze zwiazkami zawodo-
wymi i strukturami terenowymi OPZZ.

Apelujemy takze do rzadu o podjecie konkretnych dziatan, majacych na celu sprawng i1 skuteczna
pomoc powodzianom, nie tylko w sposob dorazny, ale takze w dtugofalowej perspektywie. Odbudowa
zniszczen oraz przywrocenie normalnych warunkéw zycia ofiarom powodzi pochtonie duzo czasu 1
srodkéw finansowych, jest to jednak konieczno$¢ i obowiazek wiadz panstwowych.

Zdaniem OPZZ za zapewnienie bezpiecznych warunkéw pracy, BHP i kontrolowanie za-
grozonych miejsc w zakladach pracy odpowiadaja pracodawcy. Dla realizacji tego celu powinni
wspoltpracowa¢ ze zwigzkami zawodowymi i spoteczng inspekcja pracy.

Od rzadu Ogoélnopolskie Porozumienie Zwigzkéw Zawodowych oczekuje odpowiedniej do
skali kleski strategii finansowania §wiadczen i odszkodowan dla ofiar powodzi. OPZZ bedzie kon-
sekwentnie przypomina¢ rzadowi o obowigzkach w zakresie zapewnienia bezpieczenstwa obywate-
lom i koniecznosci przeznaczania na ten cel niezbednych $rodkéw finansowych.

Ogoélnopolskie Porozumienie Zwiazkow Zawodowych wzywa pracodawcéow i rzad do za-
chowania wlasciwej postawy i troski o zycie i zdrowie pracownikéow.

Ogoélnopolskie Porozumienie
Zwiazkéw Zawodowych

Warszawa, 20 maja 2010 r.
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GLOWNY INSPEKTOR
I PRACY PRZEDSTAWIL
SPRAWOZDANIE ZA 2009

Skuteczna, sprawna i przyjazna — na taki wizerunek
Panstwowej Inspekcji Pracy kazdego dnia pracuja wszy-
scy jej pracownicy. Stlowa te wypowiedzial gléwny in-
spektor pracy Tadeusz Jan Zajac, prezentujac Radzie
Ochrony Pracy 18 maja br. w siedzibie Sejmu sprawoz-
danie z dzialalnosci inspekcji pracy w 2009 r. Stwierdzit,
ze zawiera ono rzetelnie udokumentowane informacje na
temat stanu przestrzegania prawa pracy w kraju.

Pl

Szef Panstwowej Inspekcji Pracy zwrécit uwagg, iz w
roku sprawozdawczym na poziom ochrony pracy w pan-
stwie wptynat kryzys gospodarczy, ktéry odcisnat wyrazne
pigtno na sytuacji ekonomicznej wielu przedsigbiorstw. W
tej sytuacji inspekcja pracy dotozyla wielu staran, by za-
pewni¢ wszechstronng pomoc prawng i doradcza pracowni-
kom i pracodawcom zakladéw zagrozonych likwidacja.
Uruchomita sie¢ punktéw informacyjnych, czgsto wspdlnie
z urzedami pracy, na terenie zakladéw oraz w inspektora-
tach pracy.

Co kwartal dokonywata szczegélowej analizy wynikéw
kontroli, sprawdzajac jak kryzys przeklada si¢ na stan prze-
strzegania prawa pracy.

Co trzeci kontrolowany w 2009 r. pracodawca miat pro-
blemy z dotrzymaniem terminu wyptaty wynagrodzenia za
pracg (rok wcze$niej co czwarty), niejednokrotnie nie wy-
ptacajac go w ogdle. Inspektorzy pracy wystosowali ponad 9
tys. decyzji nakazujacych wyptate wynagrodzen lub innych
$wiadczen ze stosunku pracy.

Dla wyeliminowania stwierdzonych w roku ubieglym
naruszen przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy inspek-
torzy PIP wydali zostalo ponad 354 tys. decyzji nakazowych
— 0 0,5 proc. mniej niz w 2008 r., przy wigkszej o 10 proc.
liczbie skontrolowanych podmiotéw gospodarczych. Blisko
jedna trzecia spos$réd nich stanowily decyzje z rygorem
natychmiastowej wykonalno$ci ze wzgledu na ochrong zycia
i zdrowia ludzkiego. Decyzji nakazujacych natychmiastowe
wstrzymanie prac byto o 17 proc. mniej niz rok wcze$niej,
co mozna uznaé za przejaw poprawy bezpieczenstwa pracy.
Tym bardziej, ze w roku ubieglym odnotowano spadek
liczby poszkodowanych w wypadkach przy pracy we
wszystkich sekcjach gospodarki, zmniejszyta si¢ tez liczba
$miertelnych ofiar wypadkow.

Inspektorzy pracy zastosowali ponad 20 tys. mandatéw
karnych na kwotg 25 mln zI. Stanowity one 65 proc. sankcji
natozonych z tytulu wykroczen przeciwko prawom pracow-
nika przez inspektoréw pracy. 20 proc. sankcji odnosito si¢
do $rodkéw oddziatywania wychowawczego, a 15 proc.

stanowily wnioski do sadu. Odnotowano rosnacy z roku na
rok udzial $rodkéw oddziatywania wychowawczego w
strukturze inspektorskich sankcji.

W co piatym sposrdéd 20 tys. skontrolowanych zaktadéw
inspektorzy pracy ujawnili nielegalne zatrudnienie. Najwig-
cej takich przypadkéw stwierdzono w branzy transportowej,
hotelarskiej i restauracyjnej oraz budowlane;j.

W poréwnaniu z okresem wcze$niejszym wzrosta skala
naruszen przepisOw w zakresie zglaszania pracownikéw do
ubezpieczenia spotecznego. Nieprawidtowosci takie stwier-
dzono w co czwartym kontrolowanym podmiocie.

Do zwigkszenia efektywnosci dziatan kontrolnych przy-
czynito si¢ utworzenie specjalistycznych sekcji legalno$ci
zatrudnienia w okrggowych inspektoratach pracy. W po-
rOwnaniu z rokiem poprzednim inspektorzy PIP ujawnili
ponad dwukrotnie wigksza liczbg nielegalnie zatrudnionych
cudzoziemcow.

Dziatania Panstwowej Inspekcji Pracy doprowadzity w
roku sprawozdawczym m.in. do zlikwidowania bezposred-
nich zagrozen dla zdrowia i zycia ponad 80 tysigcy pracow-
nikéw. Dla 121 tys. pracownikéw wyegzekwowano nalez-
nos$ci na kwotg 103,5 mln zt. Wyeliminowano nieprawidto-
wosci z zakresu legalno$ci zatrudnienia dotyczace ponad 90
tys. os6b. Pracownicy PIP udzielili ponad miliona czterystu
tysigcy porad prawnych i technicznych.

- Osiagnigcie wysokich standardéw ochrony pracy wy-
maga konsekwentnych dziatan wszystkich wtasciwych or-
ganéw administracji rzadowej i samorzadowej oraz organdéw
nadzoru i kontroli, jak réwniez spdjnych, kompleksowych
unormowan prawnych i stabilno$ci ekonomicznej praco-
dawcéw. Poprawa stanu praworzadno$ci w stosunkach pra-
cy nie zalezy, bowiem, tylko od inspekcji pracy, ale tez od
innych organéw i podmiotéw panstwa — powiedzial pod
koniec wystapienia Tadeusz Jan Zajac, gtéwny inspektor
pracy.

W dyskusji cztonkowie Rady Ochrony Pracy z zadowo-
leniem odnotowali zwigztos¢, konkretno$¢ i ciekawa forme
graficzng przedtozonego sprawozdania. Zgtosili przy tym
wiele uwag, sugestii, zastrzezen i pytan, na ktére — obok
szefa PIP — odpowiadali p&Zniej zastgpcy gtdwnego inspek-
tora pracy: dr Marian Liwo i Anna Tomczyk.

Koncowa opinia rady znajdzie swdj wyraz w przygoto-
wywanym stanowisku.
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PRZECIETNE ZATRUDNIENIE

| WYNAGRODZENIE

W SEKTORZE PRZEDSIEBIORSTW
W KWIETNIU 2010 ROKU

Gltéwny Udziat Statystyczny podat, w kwietniu 2010 ro-
ku przecigtna ptaca w firmach, gdzie pracuje ponad dzie-
wig¢ 0s6b wynosita ponad 3398 zt brutto. To o ok. 104 zt
wigcej niz rok temu. Bez wyptat z zysku jest to 3397,01
ztotych brutto.

W ciagu roku placa wzrosta nominalnie o 3,3 proc i o
0,8 proc - realnie., ale przeci¢tne wynagrodzenie wyptacone
w kwietniu bylo nizsze od marcowego o 2,7 proc.

W sektorze przedsigbiorstw w kwietniu 2010 roku bylo
zatrudnionych 5308,3 tysigcy oséb.



