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Dzi�  w Biurze Podawczym Sejmu RP cz
onkowie 
Komitetu Inicjatywy Ustawodawczej z
o� yli ponad 200 
tysi� cy podpisów popieraj� cych projekt zmiany ustawy o 
emeryturach i renach z FUS z 1998 roku.  
 

 

Jan Guz - przewodnicz� cy OPZZ, Wies
awa Taranowska 
- wiceprzewodnicz� ca OPZZ i Stanis
aw Drozdowski - 
zast� pca redaktora naczelnego „Super Expressu” dostarczyli 
do Biura 15 ci�� kich pude
 z podpisami przy wsparciu dzia-

aczy zwi� zkowych OPZZ: Urszuli Michalskiej (Federacja 
Zwi� zków Zawodowych Pracowników Ochrony Zdrowia i 
Pomocy Spo
ecznej), Leszka Mi� tka (Konfederacja Kolejo-
wych Zwi� zków Zawodowych), Edwarda Staszczaka (Fede-
racja Zwi� zków Zawodowych Pracowników Gospodarki 
Komunalnej i Terenowej w Polsce), Romualda Wojtkowia-
ka (Federacja Zwi� zków Zawodowych „Metalowcy”), El� -
biety Masiak (Zwi� zek Nauczycielstwa Polskiego) oraz Jana 
Piecha (Federacja Zwi� zków Zawodowych Pracowników 
PKP).  
 

 
 

Nast� pnie zwi� zkowcy spotkali si�  z wicemarsza
ek 
Sejmu Ew�  Kierzkowsk� , aby przedstawi�  koncepcj�  swojej 
propozycji ustawodawczej.  
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Wizyt�  w Sejmie zwie� czy
a konferencja prasowa z 
udzia
em przewodnicz� cego OPZZ Jana Guza, wiceprze-
wodnicz� cej OPZZ Wies
awy Taranowskiej i pos
a Ryszar-
da Zbrzyznego, przewodnicz� cego Zwi� zku Zawodowego 
Pracowników Przemys
u Miedziowego.  
________________________________________________ 

 

KONFERENCJA „REFORMA 
SYSTEMU EMERYTALNEGO” 

 
„Reforma systemu emerytalnego – dorobek, zagro� enia, 

wyzwania”, pod tak�  nazw�  odby
a si�  24 maja br, konfe-
rencja zorganizowana przez Ogólnopolskie Porozumienie 
Zwi� zków Zawodowych. W konferencji, obok zaproszo-
nych go� ci z organizacji zwi� zkowych reprezentuj� cych 
wszystkie � rodowiska  i bran� e, uczestniczy
a minister pracy 
i polityki spo
ecznej Jolanta Fedak oraz wiceminister pracy i 
polityki spo
ecznej Marek Bucior. 

Otwieraj� c konferencj�  przewodnicz� cy Jan Guz przy-
pomnia
, � e reforma systemu emerytalnego, jako jedna z 
czterech reform rz� du Jerzego Buzka, jest i b� dzie nadal 
negatywnie postrzegana przez obywateli. Dlatego niezb� dne 
s�  zmiany legislacyjne, które zapewni�  przysz
ym emerytom 
godn�  staro�� . 
 

 
 

Podstaw�  do dyskusji by
a prezentacja wyników ankiety 
przeprowadzonej przez OPZZ w� ród za
óg pracowniczych z 
oko
o tysi� ca zak
adów pracy. Respondenci odpowiadali na 
pytania dotycz� ce podstawowych kwestii zwi� zanych z 
ubezpieczeniem emerytalnym na poziomie wszystkich 
trzech filarów. 

Prezentuj� c wyniki ankiet Andrzej Str� bski powiedzia
, 
i�  98% pracowników jest przekonanych, � e emerytura nie 
zapewni im godziwego poziomu � ycia a 94 % ankietowa-
nych jest przekonana, � e cz���  emerytury z ZUS b� dzie 
wy� sza ni�  cz���  z OFE.  

Respondenci nie chc�  zrównania wieku emerytalnego 
oby p
ci (82%), a ci którzy za takim rozwi� zaniem si�  opo-
wiadaj�  uwa� aj� , � e powinno to nast� pi�  przede wszystkim  
poprzez obni� enie wieku m�� czyzn. Twierdz� , � e nie wiek, 
a d
ugo��  sta� u pracy powinna decydowa�  o przej� ciu na 
emerytur� . 

Z ankiet wynika, � e znaczna wi� kszo��  respondentów 
nie ma zaufania do Otwartych Funduszy Emerytalnych. A�  
92 % uwa� a, � e przynale� no��  do OFE nie powinna by�  
obowi� zkowa i zdaniem 83% ankietowanych ka� dy cz
onek 
OFE powinien mie�  prawo wyst� pienia z funduszu oraz 
przeniesienia swoich � rodków do ZUS. A�  89% jest zdania, 
� e � rodki zebrane na koncie w OFE w ca
o� ci lub w cz�� ci 

winny by�  dost� pne dla emeryta w ramach jednorazowej 
wyp
aty, bo„ka� dy sam powinien decydowa�  na co przezna-
cza�  zebrane � rodki”.  Je� li chodzi o III filar, to z danych 
Urz� du Nadzoru Finansowego wynika, � e Pracownicze 
Programy Emerytalne obejmuj�  obecnie tylko ok. 300 tysi� -
cy pracowników. Zdaniem respondentów, przyczyn�  ma
ego 
zainteresowania PPE jest brak wiedzy, niech��  pracodaw-
ców, z
a kondycja finansowa firm, a tak� e niskie p
ace, brak 
zach� t ekonomicznych dla pracodawców oraz skompliko-
wana procedura.  

Kolejna mówczyni - El� bieta Panek, ekspert OPZZ do 
spraw rynków kapita
owych - zwróci
a uwag� , � e na koniec 
2009 r. OFE ulokowa
y na warszawskiej Gie
dzie Papierów 
Warto� ciowych oko
o 54 mld z
 –. Wprawdzie obecnie 
przepisy prawa nie pozwalaj�  na wyprowadzanie kapita
u 
OFE za granic� , ale co b� dzie je� li GPW zostanie sprywaty-
zowana?  Jej zdaniem Gie
da Papierów Warto� ciowych 
musi pozosta�  w r� kach Skarbu Pa� stwa, a pieni� dze pol-
skich emerytów musz�  zosta�  w kraju, bowiem w przeciw-
nym przypadku wysoko��  przysz
ych emerytur b� dzie jesz-
cze bardziej zagro� ona ni�  ma to miejsce w chwili obecnej. 
 

 
 

Ustosunkowuj� c si�  do wyników ankiet oraz wypowie-
dzi prelegentów minister Fedak przyzna
a, � e reforma nie 
spe
nia pok
adanych w niej nadziei. Dlatego najwy� szy czas 
by naprawi�  to, co jeszcze da si�  naprawi� . Poinformowa
a 
zebranych o propozycjach resortu pracy w zakresie zmian w 
obowi� zuj� cym stanie prawnym. Resort proponuje m.in. 
wprowadzenie przepisu umo� liwiaj � cego osobom, które 
zdecyduj�  si�  na pobieranie emerytury w wysoko� ci dwóch 
najni� szych emerytur przekazanie nadwy� ki zebranych 
� rodków do ich dyspozycji w formie jednorazowej wyp
aty. 

Pani minister podkre� li
a, � e jest przeciwniczk�  wyd
u-
� enia wieku emerytalnego do 67 lat, ale b� dzie zach� ca
a, 
aby ludzie maj� cy dobre zatrudnienie pracowali jak najd
u-
� ej. W ramach elastycznego wieku emerytalnego obowi� -
zywa�  b� dzie prosta zasada: je� li wcze� niej idziesz na eme-
rytur� , to dostajesz mniejsze � wiadczenie, lecz przez d
u� szy 
okres. Je� li d
u� ej pracujesz, dostajesz wi� ksze � wiadczenie, 
lecz przez krótszy okres. Wybór nale� y do ciebie.  

Po wyst� pieniu pani minister odby
a si�  dyskusja, w 
trakcie której odpowiedzi na pytania zwi� zane z obowi� zu-
j� cym stanem prawnym udziela
 m.in. wiceminister pracy i 
polityki spo
ecznej Marek Bucior. 

Zamykaj� c konferencj�  Jan Guz zapowiedzia
, � e OPZZ 
organizowa�  b� dzie dalsze konferencje po� wi� cone tematy-
ce ubezpiecze�  spo
ecznych, bowiem, jak wykaza
a prze-
prowadzona ankieta, wiedza w� ród za
óg pracowniczych na 
poruszane w trakcie konferencji tematy, czerpana g
ównie 
ze � rodków masowego przekazu, jest stosunkowo niewielka.  
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