Ogolnopolskie Porozumienie Zwigzkow Zawodowych

Ponad 100 osob zebralo si¢ w Srode wieczorem (9
czerwca br.) na pikiecie zwigzkowcéow z PLL LOT SA i
»RUCH” SA przed kancelaria premiera.
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Zwiazkowcy z PLL LOT SA sprzeciwiali si¢ sposobowi
zarzadzania spotka. Domagaja si¢ odwolania prezesa firmy.

Powodem protestu Zwiazku Zawodowego Pracownikéw
i Sprzedawcéw ,RUCH” SA bylo niezgodne z prawem
odwolanie z funkcji cztonka zarzadu spétki przedstawiciela
pracownikow.

Zwiazkowcy przekazali petycje¢ do premiera Donalda
Tuska, w ktérej domagaja si¢ odwotlania prezesa LOT Seba-
stiana Mikosza oraz przewodniczacego Rady Nadzorczej
PLL LOT Jacka Krawczyka.

oo personelu Pokladowego Przewodniczaca Zwiaz-

& < ku Zawodowego Personelu

“‘%zé & Poktadowego PLL LOT SA

“z7ZPP S Al Elwira Niemiec powiedzia-

fa, Ze protest jest skierowa-

ny przeciw stylowi zarzadzania firma i restrukturyzacji,
ktéra przeprowadza zarzad oraz prezes Mikosz.

- Pan prezes konsekwentnie realizuje swoja polityke po-
zbywania si¢ niewygodnych oséb. Wprowadzil nowy regu-
lamin wynagradzania przy sprzeciwie wigkszosci zwiazkéw
lotowskich. Regulamin ten przewiduje zdecydowany wzrost
wynagrodzen wyzszej kadry zarzadzajacej i spadek wyna-
grodzen wigkszosci szeregowych pracownikéw - dodata.

Przewodniczacy NSZZ ,,Solidarno$¢” w PLL LOT Ste-
fan Malczewski zarzucil zarzadowi catkowity brak dialogu
spotecznego. ,JesteSmy za dialogiem, a nie konfrontacja,
jestesmy gotowi do kompromiséw dla dobra spéiki, zanim
prezes Mikosz ogtlosi jej upadlo$¢” - powiedzial. Dodat, ze
prezes utrudnia prowadzenie dziatalnosci zwiazkowe;.
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W petycji zwiazkowcy napisali, ze redukcja zatrudnienia
nie daje i ,,nie moze da¢ spodziewanych efektéw w postaci
poprawy wyniku finansowego, gdyz firma, aby zaczgla
zarabia¢ musi by¢ dobrze zarzadzania, musi walczy¢ o ry-
nek, rozwija¢ siatkg polaczen”.

W PLL LOT od kilku miesigcy trwa proces restruktury-
zacji. W ramach zwolnien grupowych, ktére rozpoczely sig
w pazdzierniku 2009, do kofica maja tego roku z firmy ode-
szto 400 oséb. Na koniec 2010 r. spétka planuje, by w LOT
pracowato ponizej 3 tys. 0s6b.

Przewodniczaca Zwiazku Zawodowego Pracownikéw i
Sprzedawcéw L, RUCH” SA Krystyna
Sarwa przedstawila sytuacje w swojej
spétce. Zgodnie ze Statutem ,,RUCH” SA

- do czasu gdy Skarb Panstwa jest akcjona-
P 1 S riuszem Spoéiki, a Spétka zatrudnia $red-
niorocznie powyzej 500 pracownikéw,
Rada Nadzorcza powotuje w sktad Zarza-
du jedna osobg wybrana przez pracowni-
kéw Spétki na okres trzyletniej indywidualnej kadencji. Za
kandydata uznaje si¢ osobg, ktéra w wyborach uzyskata nie
mniej niz 50% plus 1 waznie oddanych gltoséw. Wynik
glosowania jest wigzacy dla Walnego Zgromadzenie pod
warunkiem udzialu w nim co najmniej 50% wszystkich
pracownikéw. W ten spos6b 22 maja 2009 r. uchwata Rady
Nadzorczej ,,RUCH” SA na okres 3. letniej kadencji ze
skutkiem od 29 czerwca 2009 r. zostal powotany na czionka
Zarzadu kandydat wybrany przez pracownikéw spotki
,,RUCH” SA Robert Sotek.

26 maja 2010 r. Rada Nadzorcza ,,RUCH” SA odwotata
caly Zarzad sp6tki, w tym takze czionka Zarzadu wybranego
przez pracownikéw — Roberta Sotka, mimo uzyskania re-
komendacji Rady Nadzorczej w sprawie udzielenia absolu-
torium. Decyzja Rady Nadzorczej jest sprzeczna z zapisami
Statutu ,,RUCH” SA, ktéry wyraznie wskazuje na szczegdl-
ny tryb odwotania czlonka Zarzadu wybranego przez pra-
cownikéw — analogiczny do trybu powotania. A zatem na
wniosek 15% ogétu pracownikéw Rada Nadzorcza powinna
zarzadzi¢ glosowanie w sprawie odwotania cztonka Zarzadu
wybranego przez pracownikéw , a wynik glosowania jest
wiazacy pod warunkiem udzialu w nim co najmniej 50%
wszystkich pracownikéw i uzyskania wigkszoSci jak przy
wyborze. Tak wigc odwotanie Roberta Sotka jest niezgodne
ze Statutem ,,RUCH” SA.

Zwiazkowcy nie akceptuja réwniez rekomendacji Rady
Nadzorczej dla Walnego Zgromadzenia Spo6tki w sprawie
nieudzielania absolutorium cztonkowi Zarzadu Krzysztofo-
wi Szymanskiemu (wybranemu przez zatoge) za rok obro-
towy 2009. W wielu najwazniejszych sprawach podej-
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mowanych przez Zarzad ,RUCH” SA przedstawial odrgbne
stanowisko, o czym wielokrotnie informowat Rad¢ Nadzor-
cza — niestety nie znajdowato to wlaSciwej reakcji ze strony
Rady Nadzorczej, jak réwniez Ministerstwa Skarbu Pan-
stwa.

Krystyna Sarwa przypomniata, ze w tych sprawach pro-
test do ministra Aleksandra Grada ztozyly zwiazki zawodo-
we dziatajace w ,,RUCH” SA, protestowal rowniez prze-
wodniczacy OPZZ Jan Guz.

W swoich wystapieniach w trakcie pikiety z postulatami
zwiazkowcé6w z PLL LOT SA i ,,RUCH” SA solidaryzowali
sig: wiceprzewodniczacy OPZZ Andrzej Radzikowski i
przewodniczacy Konfederacji Kolejowych Zwiazkéw Za-
wodowych Leszek Migtek.

DO TRZECH RAZY SZTUKA

Od wielu miesigcy toczy si¢ w Polsce dyskusja na temat
prywatyzacji, jej tempa i sposobdw przeksztalcen Dyskusja
ta jest rowniez waznym watkiem prezydenckiej kampanii
wyborczej.

Po raz pierwszy robotnicy uwierzyli w 1989 roku, ze
prywatyzacja ich zaktadéw pracy zapewni im dobrobyt.
Niestety — przyniosla ogromne, niespotykane nigdzie indziej
w Europie bezrobocie i zwiazana z nim biedg.

Drugi raz Polacy uwierzyli w 1991 roku, ze prywatyza-
cja systemu emerytalnego zapewni im godziwa staro$¢ i
masowo reklamowane wczasy pod palma. W rzeczywistosci
po 10 latach istnienia prywatnych otwartych funduszy eme-
rytalnych wyplacane przez nie emerytury wynosza od 80 do
100 ztotych.

Trzeciej prywatyzacji — prywatyzacji szpitali wielu z nas
moze juz nie przezyc. Andrzej Radzikowski

PIKNIK RADY POWIATOWEJ OPZZ
W ZABRZU

460 zwiazkowcéw i cztonkéw ich rodzin bawilo si¢ w so-
botg, 5 czerwca, na pikniku nad jeziorem Dzierzno. Zorgani-
zowata go Rada Powiatowa OPZZ. Byty rozgrywki sportowe,
tance, zabawy dla dzieci.

- Do zabrzanskiego OPZZ nalezy 11 zaktadowych organi-
zacji. Mamy okoto 3 tysigcy czlonkéw, najwigcej w Zabrzan-
skich Zaktadach Mechanicznych, Zabrzanskim Przedsigbior-
stwie Wodociagéw i Kanalizacji, Miejskim Przedsigbiorstwie
Gospodarki Komunalnej, Powenie, ZBM - TBS, Mostostalu
Zabrze, Spolem, Kombinacie Koksochemicznym ,,Zabrze”,
prezny jest Zwiazek Zawodowy Pracownikéw Dotowych KWK

,»Jos$nica — Makoszowi”, od niedawna nalezy do nas organiza-
cja zwiazkowa z gliwickiej firmy Vlassenroot - méwit Jozef
Poloczek, przewodniczacy Rady Powiatowej OPZZ w Zabrzu. -
Piknik dla naszych zwiazkowcéw organizujemy po raz 13, po
raz pierwszy nad Dzierznem, w o$rodku, ktéry jeszcze dwa
tygodnie temu byt zalany przez wodg. Cieszg sig, ze udalo sig
go wyczyscic i przygotowac na nasza impreze.

Zwiazkowcoéw odwiedzita prezydent Zabrza Malgorzata
Marnka-Szulik. Zyczyta im, by po cigzkiej pracy potrafili zna-
lez¢ czas na odpoczynek. dach, Nowiny Zabrzanskie

NOWE WYZWANIA
EUROPEJSKICH
ZWIAZKOW
ZAWODOWYCH

W dniach 27-29 maja 2010 r. obradowal we Florencji 5.
Kongres Europejskiej Federacji Zwiazkéw Zawodowych Prze-
mystu Lekkiego (ETUF TCL), ktéry podsumowat 5. letnia
(2005-10) kadencje¢ rozpoczeta 4. Kongresem w Sofii w 2005 r.

Po raz pierwszy w Kongresie na pelnych prawach uczestni-
czyt polski przedstawiciel, ktorym byt wiceprzewodniczacy
Federacji NSZZ Przemystu Lekkiego — Bolestaw Bartnik.

Bolestaw Bartnik: W 5. Kongresie ETUF TCL uczestni-
czyto 112 delegatéw z 22 krajéw. Prezydentem ponownie wy-
brano wtoszke Valeri¢ Fedeli, podobnie jak Sekretarza Gene-
ralnego Patricka Itschert. Wybrano réwniez nowy sklad Prezy-
dium i Komitetu Wykonawczego. Obszerne sprawozdanie z
dziatalno$ci w latach 2005-2010 zlozyt Patrick Itschert, ktére
Kongres przyjat z uznaniem.

W trakcie Kongresu trwata dyskusja nad Action Programme
2010-2015, bo taka nazwg nosit Program ETUF TCL na naj-
blizsza kadencjg. Dyskusja prowadzona byta w formie obrad
okraglego stotu, w ktérym uczestnikami paneli ze strony praco-
dawcow m.in. byli: Francesco Marchi — dyrektor Europejskiej
Organizacji Pracodawcéw Przemyshu Lekkiego (EURATEX)
oraz Gustavo Gonzales-Quijano - sekretarz generalny Organi-
zacji Pracodawcéw Przemystu Skérzanego i Futrzarskiego
(COTANCE).

W dyskusji programowej duza cz¢$¢ zajely rozwazania do-
tyczace wptywu kryzysu finansowego lat 2007-2010 na prze-
myst lekki oraz ostatnich wydarzen zwiazanych z kryzysem
ekonomicznym w Grecji. Dyskusja dotyczyta sposobéw unik-
nigcia ich skutkéw w przysziosci. W tej ostatniej kwestii z
satysfakcja przytoczono wyrazy poparcia, jakie w potowie maja
podjat jednomyslnie Kongres DGB — jednej z dwdch najwigk-
szych niemieckich central zwiazkowych. Te stowa poparcia
skierowano do greckich zwiazkéw zawodowych i wszystkich
grekow dotknigtych skutkami kryzysu.

W Programie Dzialania ETUF TCL na lata 2010-2015
zapisano potaczenie Europejskiej Federacji Zwiazkéw Za-
wodowych Przemystu Lekkiego (ETUF TCL), Europejskie;j
Federacji Gérnikéw, Chemikéw i Energetykéw (EMCEF)
oraz Europejskiej Federacji Metalowcéw (EMF) i utworze-
nie jednej europejskiej sektorowej federacji zwiazkow za-
wodowych. Takie organy ETUF TCL jak Prezydium i Ko-
mitet Wykonawczy czeka bardzo cigzka i odpowiedzialna
praca. Musza wykona¢ zapisane w harmonogramie prace tak
aby dotrzyma¢ napigtych terminéw zwigzanych z podsta-
wami potaczenia i utworzeniem nowej Federacji.

Chcialbym wspomnie¢ o przeprowadzonych w czasie
trwania Kongresu rozmowach z delegatami Niemiec — IG
Metall, Bulgarii — Podkrepa i Litwy — Solidarumas, ktérych
celem bylo nawigzanie wspélpracy i wymiana doswiadczen.




