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PREZYDENCIE! - PRZEDSZKOLE DLA KAZDEGO!

LIST ZNP

DO PREZYDENTA
BRONISLAWA
KOMOROWSKIEGO

Szanowny Pan
Bronistaw Komorowski
Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej

W zwiazku z wyborem Pana na urzad Prezydenta Rze-
czypospolitej Polskiej i zaprzysigzeniem przed Zgromadze-
niem Narodowym, mam zaszczyt i przyjemno$¢ przekazaé
Panu w imieniu Zwiazku Nauczycielstwa oraz wlasnym,
serdeczne gratulacje.

Pragng jednoczes$nie wyrazi¢ przekonanie, ze edukacja
jest i bedzie obszarem Pana szczegélnych zainteresowan.
Wyrazam nadziejg, ze w trosce o przyszio$¢ naszego kraju
bedzie Pan stal na strazy réwnego dostgpu do edukacji,
poprawy jakosci i warunkéw ksztalcenia oraz upowszech-
niania edukacji przedszkolne;j.

W swoim orgdziu wygloszonym 6 sierpnia br. méwit
Pan m.in., Ze przed Polska stoja nowe wyzwania, zaliczajac
do nich poprawg jako$ci edukacji i zapewnienie jak najszer-
szego dostgpu do niej. Pozwole sobie zacytowa¢ fragment:
» Edukacja, Internet i aktywnos¢ obywatelska okreslq nasze
miejsce w Swiecie przysztosci, nie tylko terazniejszosci.
Musimy wspdlnym wysitkiem likwidowa¢ bariery utrudnia-
Jjace start Zyciowy mtodych ludzi. Praca, mieszkania, ztobki i
przedszkola nie mogq by¢ przeciez dobrem, o ktore trzeba z
trudem walczy¢”. Te stowa maja szczegdlne znaczenie dla
srodowiska edukacyjnego oraz rodzicow. Rodza bowiem
nadziejg, ze Obywatelska Inicjatywa Ustawodawcza o upo-
wszechnieniu edukacji przedszkolnej ,,Przedszkole dla kaz-
dego dziecka” zyska Pana poparcie.

Pod obywatelskim projektem, zainicjowanym przez
ZNP, podpisato si¢ ponad 150 tys. oséb. Poparto go kilkana-
$cie organizacji pozarzadowych, rodzicéw, a nawet gmin,
upatrujacych w nim jedynej szansy na rozwigzanie proble-
mu niewystarczajacej liczby publicznych przedszkoli w
Polsce. Liczymy, ze ta obywatelska inicjatywa bedzie Panu
bliska.

Panie Prezydencie,

proszg przyjac najlepsze zyczenia pomyS$lnosci i sukce-
sOw w sprawowaniu niezwykle odpowiedzialnej misji.

Z wyrazami szacunku,

Stawomir Broniarz
Prezes Zwiazku Nauczycielstwa Polskiego
Warszawa, 9 sierpnia 2010 r.

ZBROJENIOWKA:
BURZLIWA DYSKUSJA
NAD , STRATEGIA
ROZWOJU

GRUPY BUMAR?”

5 sierpnia 2010 r. prezes Grupy BUMAR Edward No-
wak spotkat si¢ z reprezentantami zwiazkéw zawodowych
dziatajacych w przedsigbiorstwach sektora zbrojeniowego w
celu zapoznania strony spolecznej ze ,Strategia Grupy
BUMAR” — dokumentem, ktéry okre$la system organiza-
cyjny polskiej ,,zbrojeniéwki”.

wStrategia Grupy BUMAR?”, przedstawiona przez preze-
sa Nowaka, jest nastgpstwem przyjecia przez rzad ,,Strategii
konsolidacji i wspierania polskiego przemystu obronnego”.

W trzygodzinnej prezentacji prezes Nowak dos$¢ szcze-
gétowo przedstawil zakres proponowanych zmian (gléwnie
organizacyjno-administracyjnych), ktére w najblizszych
latach czeka polski przemyst obronny skupiony w ramach
Grupy.

Przedstawiciele strony zwigzkowej wskazali na istotne
braki przedstawionej koncepcji — w tym gléwnie pominigcie
najistotniejszego czynnika proponowanych zmian tj. kierun-
kéw rozwoju produktowego oraz wskazania rynkéw zbytu,
bo bez tego elementu — podkreslali zaréwno przedstawiciele
Sekcji ZZPE jak réwniez NSZZ ,.Solidarno$¢” zadne zmia-
ny organizacyjne typu: ,,potaczymy — rozdzielimy” — nie
maja wigkszego sensu i glebszego uzasadnienia. Z rezerwa
przyjgto zwlaszcza koncepcjg likwidacji (do 2018 r.) po-
szczegllnych przedsigbiorstw i powotania nowych organi-
zméw administracyjno-produkcyjnych w ramach tzw. dywi-
zji.

Burzliwa wymiang zdan wywotala zwlaszcza koncepcja
polaczenia Centrum Naukowo Produkcyjnego RADWAR z
Przemystowym Instytutem Telekomunikacji, co grozi du-
zymi zwolnieniami grupowymi.

W przekonaniu strony spotecznej konsolidacja w wyko-
naniu Zarzadu Grupy BUMAR prowadzi glownie do ogra-
niczania poziomu zatrudniania i likwidacji poszczegélnych
przedsigbiorstw.

Oceniajac rezultaty spotkania przewodniczacy Sekcji
Krajowej Przemystu Zbrojeniowego Zwiazku Zawodowego
Przemystu Elektromaszynowego Jerzy Szpecht uznat za
konieczne niezwloczne zwotanie posiedzenia calej Rady
Sekcji w celu wypracowania jednolitego stanowiska odno-
szacego si¢ do przedstawionych rozwiazah organizacyjnych
w obrebie przemystu obronnego.
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KOMUNIKAT FEDERACJI
ZWIAZKOW ZAWODOWYCH
StUZB MUNDUROWYCH

W sprawie zapowiedzianego braku waloryzacji ptac w pan-
stwowej sferze budzetowej (w tym w stuzbach mundurowych) w
roku 2010 i w latach nast¢pnych, zwiazki zawodowe Policji, Strazy
Granicznej, Panstwowej Strazy Pozarnej oraz Stuzby Wigzienne;j,
podjely w biezacym roku szereg dziatan zmierzajacych tak do
zwaloryzowania przez rzad ptac, jak i utrzymania obecnego syste-
mu emerytalnego w stuzbach mundurowych.

W pi$mie datowanym 8 stycznia 2010 r. adresowanym m.in. do
Marszatka Sejmu, Marszatka Senatu, Ministra Spraw Wewngtrz-
nych i Administracji, wyraziliSmy stanowczy protest przeciw
niedoszacowaniu budzetéw stuzb mundurowych MSWiA i Mini-
sterstwa Sprawiedliwo$ci. Sytuacj¢ zwiazang z brakiem waloryza-
cji uposazen funkcjonariuszy w 2010 roku, Federacja uznata za
niedopuszczalna, apelujac o debat¢ w sprawie budzetu stuzb mun-
durowych, utrzymanie wysoko$ci ich budzetéw, co najmniej na
poziomie przewidywanym pierwotnie w roku 2009 oraz o dokona-
nie waloryzacji uposazen funkcjonariuszy, co najmniej o wskaznik
inflacji przewidywanej na rok 2010 zwigkszonej o 1 punkt procen-
towy. Z otrzymanych odpowiedzi wynikato, Zze w ustawie budze-
towej na rok 2010 kwota bazowa dla funkcjonariuszy, na podsta-
wie ktdrej ksztaltowana jest wysokos$¢ przecigtnego miesigcznego
uposazenia, okreslona zostata na poziomie roku 2009.

W czerwcu br. FZZSM skierowala pisemne wystapienia do
kandydatéw na urzad Prezydenta RP, zwracajac si¢ do nich o
zajgcie stanowiska w sprawach przedstawionych w tym piSmie
oraz o odpowiedz na pytania, czy interes panstwa polskiego wy-
maga zapewnienia formacjom stuzb mundurowych realnych bu-
dzetéw w 2011 roku i w latach nastgpnych, na poziomie umozli-
wiajacym normalne funkcjonowanie i utrzymanie stanéw liczeb-
nych gwarantujacych wywiazywanie si¢ z ustawowych obowiaz-
kow.

Natomiast w pi$mie z 27 lipca 2010 skierowanym do Prezesa
Rady Ministréw, Federacja Zwiazkéw Zawodowych Stuzb Mundu-
rowych odniosta si¢ do przekazanych publicznie informacji o
zamrozeniu poziomu plac p.s.b. i stuzb mundurowych w ustawie
budzetowej na rok 2011, uznajac tg sytuacj¢ za bezprecedensowa i
niedopuszczalng. StwierdziliSmy, Ze poziom uposazen policjantéw,
funkcjonariuszy Strazy Granicznej, Panstwowej Strazy pozarnej,
stuzby Wigziennej i zolnierzy zawodowych - bezposrednio odpo-
wiedzialnych za bezpieczenstwo obywateli i narazajacych co-
dziennie Zzycie i zdrowie, nie moze wynika¢ z okresowej koniunk-
tury gospodarczej. FZZSM zazadala od Rady Ministréw i parla-
mentu RP waloryzacji ptac funkcjonariuszy stuzb mundurowych w
roku 2011, co najmniej na poziomie sumy wskaznikéw inflacji w
latach 2009-2010, wyliczonej na potrzeby waloryzacji emerytur,
lub wzrostu ptac nauczycieli oraz inflacji planowanej w roku 2011,
zaznaczajac, ze niespetnienie tego zadania, moze sta¢ si¢ powodem
kolejnej akcji protestacyjnej. Wspomniane pismo przestano do
wiadomosci: Marszatka Sejmu RP, Ministra Spraw Wewngtrznych
i Administracji, Ministra Sprawiedliwo$ci, podsekretarza stanu w
MSWiA, komendantéw gtéwnych Policji, Strazy Granicznej i
Panstwowej Strazy Pozarnej, Dyrektora Generalnego Stuzby Wig-
ziennej, przewodniczacego Komisji Trdjstronnej ds. Spoteczno-
Gospodarczych i przewodniczacych OPZZ, NSZZ ,,Solidarno$¢” i
Forum Zwiazkéw Zawodowych. Do chwili obecnej FZZSM nie
otrzymata odpowiedzi na to pismo.

Sprawa waloryzacji ptac w p.s.b zajmowata si¢ réwniez Komi-
sja Tréjstronna ds. Spoteczno-Gospodarczych podczas posiedzenia
w dniu 30 lipca 2010 r. Obrady te zdecydowano odroczy¢ do dnia
8 wrze$nia 2010 r.

FZZSM w zwiazku z oficjalnymi wystapieniami oraz przerwa
w obradach Komisji Tréjstronnej przyjela wlasny plan dzialan,
ktory w konsekwencji moze doprowadzi¢ do akcji protestacyj-
nej w sprawie braku waloryzacji ptac w 2011 r., zapowiedzi
ograniczenia §wiadczen i naleznosci z tytulu sluzby, redukcji
budzetow formacji lub przedstawienia projektow emerytalnych

naruszajacych prawa nabyte.

W zaistnialej sytuacji FZZSM uwaza za niecelowy udziat w
spotkaniu zaproponowanym przez przewodniczacego Krajowej Se-
kcji Pozarnictwa NSZZ ,,Solidarno$¢” na dzien 11 sierpnia 2010 r.

Przewodniczacy ZK ZZS ,.Florian” - Wiestaw Puchalski
Przewodniczacy KKW NSZZ FSG - Mariusz Tyl
Przewodniczacy ZG NSZZ PP - Krzysztof Hetman
Przewodniczacy ZG NSZZP - Antoni Duda
Przewodniczacy ZG NSZZ FiPW - Wiestaw Zurawski

Warszawa, 9 sierpnia 2010 r.

PROTEST W SPRAWIE
LACZENIA ZAKLADOW
PKP CARGO SA

Pan Ireneusz WASILEWSKI

Czlonek Zarzadu PKP CARGO S.A.
ds. Pracowniczych

Szanowny Panie Prezesie

W zwiazku z otrzymanym pismem nr CPPR-72- 73/2010 z
dnia 16 lipca br. ws. planowanych zmian organizacyjnych zakla-
déw - Zwiazek Zawodowy Administracji PKP, jako strona ZUZP
dla pracownikéw zatrudnionych w PKP CARGO SA, protestuje
przeciw likwidacji kolejnych zaktadéw PKP CARGO SA. Jeszcze
nie nastgpita petna stabilizacja po poprzedniej reorganizacji, a juz
jest planowana nastgpna, ktéra na jaki$ czas zdezorganizujg pracg i
zle wptynie na przewozy. W propozycji nie podano co kierowato,
ze akurat zaktady na wschodzie i na Slasku maja byé likwidowane
Iub taczone. Nie zostal przedstawiony jakikolwiek rachunek eko-
nomiczny. Przeciez zaktad w Rybniku to najwigkszy potentat, lider
Spotki w zakresie przewozéw. Realizuje ich az ponad 20%.

ZZA PKP zupetnie nie znajduje zrozumienia dla tego pomystu
i wreez blaga, by juz na poczatku go porzuci¢. Przeciez nie mozna
likwidowa¢ ,kury, ktéra znosi zlote jajka”. To jakie§ nieporozu-
mienie. Zwiazek nie znajduje takze logicznego i ekonomicznego
uzasadnienia dla likwidacji zakladéw Spétki w Biatymstoku,
Przemyslu i Lublinie. Po ich likwidacji ,.Sciana wschodnia” pozo-
stanie bez zaktadu, z dala od klienta, co pogorszy jego obstuga na
niezwykle konkurencyjnym polskim rynku. Poza tym mija juz
kryzys w dawnych krajach WNP. Panstwa te beda si¢ rozwijaé -
jest to bardzo przysziosciowy perspektywiczny rynek, a wschodnia
granica Polski jeszcze dtugo bedzie granica Unii Europejskiej. Gdy
nawet zostanie zlikwidowana, to nadal pozostanie na niej réznica
szerokosci toréw, konieczno$¢ przetadunku towaréw i obshugi
logistycznej klienta. To sa argumenty, ktére przemawiaja za jedno-
znacznym pozostawieniem zakladéw w obecnej ilosci, ktéra we-
dtug ZZA PKP jest optymalna. Zwiazek byl zadowolony, ze juz
nastapito uspokojenie nastrojéw spotecznych po wielkiej, trudnej i
bolesnej dla ludzi ostatniej reorganizacji, w wyniku ktérej zmniej-
szono ilo$¢ zaktadéw i zatrudnienie w PKP CARGO SA az o
prawie 9 tys. os6b. Po niej powialo optymizmem, bo przewozy i
przychody Spéiki rosna. Nastapito uspokojenie nastrojéw spotecz-
nych. A tymczasem ma by¢ nowa reorganizacja?. Zwiazek Zawo-
dowy Administracji PKP nie znajduje logicznego i ekonomicznego
uzasadnienia dla tego pomysty. Jednoczesnie Zwiazek docenia
dziatania Zarzadu PKP CARGO SA zwiazane z pozyskaniem
nowych zrédet przychodéw jak np. obstugi bocznic oraz zmniej-
szanie kosztéw przez pozbywanie si¢ nieruchomosci. To wlasciwy
kierunek dla zachowania miejsc pracy i poprawienia sytuacji eko-
nomicznej Spoétki. Za to nalezy si¢ Zarzadowi wielki szacunek i
podzigkowanie.

Z powazaniem

Janusz Mincewicz
Przewodniczacy Zarzadu Gléwnego
Zwiazku Zawodowego Administracji PKP

Katowice, dnia 2 sierpnia 2010 r.



