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KOMUNIKAT

ZE WSPOLNEGO POSIEDZENIA
KIEROWNICTW FORUM ZWIAZKOW
ZAWODOWYCH | OGOLNOPOLSKIEGO
POROZUMIENIA ZWIAZKOW
ZAWODOWYCH

W DNIU 30 SIERPNIA 2007 ROKU

Podczas posiedzenia Ogdlnopolskie Centrale branzowe-
go ruchu zawodowego dokonaly oceny stanu dialogu
spotecznego w Polsce, poziomu zycia pracownikow,
emerytow 1 rencistow oraz ich rodzin, warunkéw pracy, a
takze stopnia realizacji postulatow zgloszonych do
prezydenta, parlamentu i rzadu.

W wyniku wspdlnych analiz FZZ i OPZZ stwier-
dzaja:

e dialog spoteczny w Polsce, z winy strony rzadowej jako
jego organizatora znalazt si¢ w powaznym kryzysie i
nie spetnia przypisanej mu roli,

e duza czg$¢ polskiego spoteczenstwa zyje nadal w
bardzo trudnych warunkach,

® realizacja postulatow zwiazkowych przebiega zbyt
wolno i niewspdétmiernie do tempa wzrostu gospodar-
czego, a postepujaca destabilizacja panstwa zagraza ich
dalszej realizacji.

Dla zwig¢kszenia skuteczno$ci i efektywnosci podej-
mowanych dzialan postanowiono:

® zacie$ni¢ wspOlprace pomigdzy obydwoma centralami
zwigzkowymi,

® powolac wspdlny zespo6t do monitorowania prac legista-
cyjnych,

® rozpoczaé przygotowania do wspolnej manifestacji
protestacyjnej w Warszawie w dniu 21 wrzesnia 2007
roku.

Ponadto FZZ 1 OPZZ podjely decyzj¢ o zawieszeniu
prac nad umowa spoteczna, koncentrujac si¢ na dialogu
czesnie obydwie centrale postanowity zwrdci¢ si¢ do partne-
réw spotecznych o podjecie dialogu autonomicznego nad
umowg spoleczng w gronie pracodawcdw i pracobiorcow.

Ogolnopolskie Porozumienie
Zwiazkow Zawodowych

POROZUMIENIE

W ZAKRESIE WSPOLDZIALANIA
BRANZOWEGO RUCHU
ZAWODOWEGO

Forum Zwiazkéw zawodowych i Ogodlnopolskie
Porozumienie Zwiazkéw Zawodowych stwierdzaja, ze
maja zbiezng oceng obecnej sytuacji spoleczne;,
gospodarczej i politycznej w naszym kraju.

Obie centrale zwigzkowe podobnie postrzegaja za-
sadnicze problemy stojace przed polskimi pracowni-
kami oraz branzowym ruchem zawodowym w Polsce.
Powoduje to potrzebg zintegrowania dziatan w tym
zakresie.

Forum Zwiazkéw Zawodowych i Ogolnopolskie
Porozumienie Zwiazkéw Zawodowych widzac po-
trzebe zwigkszenia skutecznosci dziatania postana-
wiajg dazy¢ do:

e uzgodnienia stanowisk i inicjatyw w podstawo-
wych sprawach spolecznych i gospodarczych,

e zajmowania wspolnych stanowisk w Trdjstronne;j
Komisji do Spraw Spoteczno-Gospodarczych i
wojewddzkich komisjach dialogu spotecznego,

e wspdlnego wystepowania wobec rzadu i organi-
zacji pracodawcow,

e koordynowania dzialan branzowych zwiazkéw
zawodowych nalezacych do Forum Zwiazkéw
Zawodowych 1 Ogolnopolskiego Porozumienia
Zwiazkow Zawodowych w branzach, zakladach
pracy, wojewodztwach i powiatach,

e jednosci branzowego ruchu zawodowego.

Nasze atuty bedziemy skutecznie wykorzystywac
razem bronigc interesOw pracowniczych.

Przewodniczacy OPZZ
Jan Guz

Przewodniczacy FZZ
Wiestaw Siewierski

Pieczyska, 30 sierpnia 2007 r.
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WSPOLNE STANOWISKO
FORUM ZWIAZKOW
ZAWODOWYCH

| OGOLNOPOLSKIEGO
POROZUMIENIA ZWIAZKOW
ZAWODOWYCH

W SPRAWIE

DIALOGU SPOLECZNEGO

Forum Zwiazkéw Zawodowych i Ogolnopolskie Poro-
zumienie Zwiazkdw Zawodowych z niepokojem obserwuja
narastajacy kryzys idei i instytucji dialogu spotecznego w
Polsce. Jest to proces bardzo grozny, konfliktujacy spo-
feczenistwo 1 dystansujacy nas od norm i standardow,
charakterystycznych dla panstw Unii Europejskiej. Wizja
spoteczenstwa obywatelskiego oddala sig¢, staje si¢ coraz
mniej realna.

Rzad deklarowat i podjat pewne formalne dziatania,
zmierzajace do zawarcia umowy spolecznej, jednakze
pomimo wiclomiesi¢gcznych negocjacji nie rozwiazano
zadnego z istotnych problemoéw spotecznych. Przebieg prac
wielokrotnie wykazywat brak woli 1 stosownych
petnomocnictw przedstawicieli strony rzadowej. W tej
sytuacji Forum Zwiazkéw Zawodowych i Ogolnopolskie
Porozumienie Zwiazkéw Zawodowych zawieszaja prace
nad umowa spofeczna, koncentrujac si¢ na dialogu w
Trojstronnej Komisji i jej zespotach.

Z ogromnym niepokojem obserwujemy zachowania i
dziatania NSZZ ,Solidarnos¢”, wymierzone w jednosé¢
ruchu zwiazkowego.

Podpisanie porozumienia przez PIS-owski rzad =z
»Solidarnoscia”, w sytuacji utraty wigkszosci parlament-
tarnej, jest proba wprowadzenia w biad opinii publiczne;j.
Wiele zapisanych w porozumieniu spraw wymaga bowiem
decyzji Sejmu i wspodtdzialania partneréow spolecznych -
wczesniejsze emerytury, waloryzacja rent i emerytur, srodki
finansowe na waloryzacj¢ ptac w sferze budzetowe;.

Rozpoczete w Sejmie prace nad przedtuzeniem dotych-
czasowych zasad przechodzenia na wczesniejsza emeryture
tocza si¢ w oparciu o projekt poselski, a nie propozycje
rzadu.

Forum Zwiazkéw Zawodowych 1 Ogolnopolskie Poro-
zumienie Zwigzkéw Zawodowych opowiadaja si¢ jedno-
znacznie za poszanowaniem zasad i rozwojem autentyce-
nego dialogu spotecznego w Polsce. Ponadto nasze obydwie
centrale zwiazkowe uwazaja, ze umowa spoleczna moze
odegra¢ niezwykle istotng role w lagodzeniu konfliktow
spotecznych i napigé, przyczyni¢ si¢ do zdynamizowania
rozwoju gospodarczego, stworzy¢ zachecajacg wizje kraju
dla tysigcy miodych Polakéw, szukajacych dzisiaj swoich
szans zagranica.

W sytuacji, kiedy rzad dezorganizuje zycie spoteczno-
polityczne w kraju i rozpaczliwie broni resztek swojej
wiarygodnosci siegajac nawet do srodkéw, ktére nie moga

by¢ zaakceptowane w demokratycznym panstwie prawa,
apelujemy do partnerow spolecznych o podjecie dialogu
autonomicznego — dialogu reprezentatywnych organizacji
pracobiorcow i pracodawcow.

Nie pozwélmy zmarnowaé naszego dotychczasowego
dorobku. Nie traémy czasu, wspoélnie wynegocjowane
stanowiska beda niezwykle istotnym atutem w naszych
rekach w rozmowach z kolejng ekipa rzadowa.

Przewodniczacy OPZZ
Jan Guz

Przewodniczacy FZZ
Wiestaw Siewierski

Pieczyska k/Bydgoszczy, 30 sierpnia 2007 r.

NOWELIZACJA

KARTY NAUCZYCIELA

- INFORMACJA ZWIAZKU
NAUCZYCIELSTWA POLSKIEGO

Biuro Prasowe Kancelarii Prezydenta poinformo-
walo, Ze prezydent Lech Kaczynski podpisal dzisiaj (31
sierpnia 2007 r.) nowelizacj¢ Karty Nauczyciela.

Zgodnie z nowelg art. 88 KN nauczyciele, ktorzy w tym
roku nabyli lub nabgda prawa do przejscia na wczesniejsza
emeryturg¢, beda mogli skorzystaé z tego $wiadczenia w
przysztym roku i w kolejnych latach.

Nowela umozliwia takze powr6t do pracy tym, ktdrzy
juz ztozyli wypowiedzenia. W ciagu 14 dni od wejscia w
zycie ustawy muszg oni ztozy¢ u pracodawcy oswiadczenie
o woli powrotu na dotychczasowe stanowisko pod wa-
runkiem, ze dyrektor szkoly nie zatrudnil na ich miejsce
innej osoby oraz jesli przywrocenie stosunku pracy jest
uzasadnione wymagang liczba godzin nauczania przed-
miotu.

Nowela dotyczy przechodzenia na wczesniejszg eme-
ryture nauczycieli, ktorzy nabyli prawo do tego $wiadczenia
w 2007 roku.

Przypominamy, ze senacka poprawka umozliwia na-
uczycielom, ktdrzy w 2007 r. nabyli lub nabgda prawo do
przejscia na wezesniejsza emeryture:

e skorzysta¢ z niego w tym roku, ale takze w kolejnych
latach;

e w przypadku rozwiazania stosunku pracy powroci¢ na
zajmowane stanowisko, jesli dyrektor nie zatrudnit juz
innej osoby. Przywrdcenie stosunku pracy jest
uzasadnione takze wymagana liczba godzin nauczania
danego przedmiotu w szkole.

Wezedniej Sejm wykreslit z Karty Nauczyciela warunek
rozwigzania umowy o pracg do konca 2007 roku.

Nowela wejdzie w zycie z dniem ogloszenia w
Dzienniku Ustaw.

Jak si¢ dowiedzial ZG ZNP, ustawa zostala juz dzisiaj
opublikowana w Dzienniku Ustaw nr 158.

O szybkie znowelizowanie Karty Nauczyciela, Zwigzek
apelowat juz od kilku miesigcy. (mk)



