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JAK  TO  BY O  Z  EMERYTURAMI? 
O WIADCZENIE OPZZ 

Ogólnopolskie Porozumienie Zwi zków Zawodowych podkre la, i  od pocz tku kadencji rz du

PiS nie zosta a zrealizowana adna z kluczowych dla pracowników spraw, a dialog spo eczny w ramach 

umowy spo ecznej „Gospodarka – Praca – Rodzina - Dialog” – by  dialogiem pozorowanym. 

Po utracie wi kszo ci parlamentarnej PiS-owski rz d i „Solidarno ” podpisa y porozumienie, 

próbuj c w ten sposób przekona  spo ecze stwo, e dzia aj  na rzecz poprawy jego warunków ycia.

Og aszaj c sukces przemilczano, e wiele istotnych dla obywateli spraw takich jak emerytury 

pomostowe, waloryzacja emerytur i rent, rodki na waloryzacj  p ac w sferze bud etowej wymaga 

decyzji parlamentu, w którym PiS nie posiada ju  wi kszo ci.

Chcemy podkre li , e wiele projektów jak np. przed u enie obecnie obowi zuj cych zasad 

przechodzenia na wcze niejsze emerytury toczy si  ju  w Sejmie, dzi ki zabiegom OPZZ. Gdy , to 

w a nie OPZZ od lutego br. toczy  rozmowy z Klubami Parlamentarnymi, które nie stroni y od dialogu 

spo ecznego. W wyniku tych uzgodnie  powsta y trzy projekty poselskie, zak adaj ce przed u enie 

funkcjonowania wcze niejszych emerytur. 

W dniu 28 sierpnia br. odby o si  posiedzenie sejmowej Komisji Polityki Spo ecznej, na którym, 

z uwagi na brak projektu rz dowego w tej sprawie, pos owie rozpatrzyli projekt zak adaj cy

przed u enie o 1 rok obecnie obowi zuj cych zasad przechodzenia na wcze niejsze emerytury. 

Dopiero w dniu nast pnym, czyli 29 sierpnia br. rz d chc c pokaza , e wywi zuje si  z 

podpisanego z „Solidarno ci ” porozumienia poinformowa  o przygotowanym projekcie zmiany ustawy 

w tym zakresie. Rz dowy projekt pomija jednak znaczn  grup  osób uprawnionych. 

Bior c pod uwag  fakt, e przygotowanie ustawy o emeryturach pomostowych jest zadaniem 

bardzo trudnym, OPZZ z o y  w parlamencie Obywatelski Projekt pod którym podpisa o si  800 tysi cy

osób. Z uwagi na brak post pów prac nad tym projektem OPZZ postulowa o, aby wyd u y  obecne 

zasady przechodzenia na wcze niejsze emerytury do 2011 roku. Wed ug nas to minimalny potrzebny 

czas na dostosowanie systemu informatycznego ZUS i zebranie odpowiedniego kapita u, aby zbytnio nie 

obci a  pracodawców skutkami ustawy o emeryturach pomostowych. W efekcie tego pos owie zg osili

wniosek mniejszo ci o przed u eniu o dwa lata okresu obowi zywania wcze niejszych emerytur. 

Ogólnopolskie Porozumienie Zwi zków Zawodowych uwa a, e porozumienie z „Solidarno ci ”

zawarto w celu osi gni cia bie cych korzy ci politycznych w perspektywie zbli aj cych si

wcze niejszych wyborów parlamentarnych. 

Przedstawiamy te fakty, po to, aby nikt nie zaw aszcza  sobie cudzej pracy.

Kierownictwo  

Ogólnopolskiego Porozumienia Zwi zków Zawodowych 

Warszawa, 30 sierpnia 2007 r.
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W zwi zku z podpisaniem w 27 sierpnia br. bilateral-

nego porozumienia pomi dzy rz dem, reprezentowanym 

przez premiera Jaros awa Kaczy skiego, a NSZZ 

„Solidarno ”, 29 sierpnia br. w gmachu Sejmu RP 

odby a si  konferencja prasowa przewodnicz cego

OPZZ Jana Guza i wiceprzewodnicz cej Klubu Parla-

mentarnego Sojuszu Lewicy Demokratycznej Izabeli 

Jarugi-Nowackiej.  

Wiceprzewodnicz ca Klubu Parlamentarnego SLD 

Izabela Jaruga-Nowacka i przewodnicz cy OPZZ Jan Guz 

uwa aj , e poniedzia kowe porozumienie rz du z NSZZ 

„Solidarno ” oznacza os abienie pozosta ych partnerów 

spo ecznych.  

Podczas konferencji prasowej w Sejmie wiceszefowa KP 

SLD i przewodnicz cy OPZZ podkre lali, e same ustalenia 

porozumienia „id  w dobrym kierunku”, jednak sukces nie 

mo e by  przechwytywany przez jeden zwi zek zawodowy, 

poniewa  negocjacje trwa y ze wszystkimi partnerami 

spo ecznymi na forum Komisji Trójstronnej do Spraw 

Spo eczno-Gospodarczych..  

Zdaniem przewodnicz cego OPZZ Jana Guza, 

poniedzia ek by  „czarnym dniem dialogu spo ecznego”. 

Szef OPZZ doda , e porozumienie, które okre la tak e

wysoko  p acy minimalnej, zosta o zawarte jeszcze przed 

up ywem terminu konsultacji spo ecznych w tym zakresie, 

czyli 15 wrze nia.  

Zaapelowa  do premiera, aby odpowiedzia  na pytania: 

dlaczego lekcewa y pozosta e zwi zki zawodowe oraz jaki 

jest stosunek premiera do dialogu spo ecznego.  

Guz zwróci  uwag , e premier mówi , i  w Komisji 

Trójstronnej nie da o si  niczego uzgodni . - Tymczasem to 

premier powo uje przedstawicieli rz du, którzy zasiadaj  w 

komisji, a rz d jest jedn  ze stron odpowiedzialn  za 

organizacj  pracy - doda .

Wiceprzewodnicz ca KP SLD zarzuci a premierowi, e

mówi  pracownikom s u by zdrowia, e nie ma pieni dzy na 

podwy ki dla nich, tymczasem w porozumieniu zadekla-

rowano dzia ania, które b d  mia y znacz ce skutki dla 

wydatków z bud etu. - Kiedy pan k ama , panie premierze? 

- pyta a.

Zdaniem Jarugi-Nowackiej, przewodnicz cy „Solidarno-

ci” Janusz niadek „u miecha si  i twierdzi, e tak wiele 

osi gn , a jest to pora ka, zosta y os abione zwi zki 

zawodowe”.  

- Premier wyj  jeden zwi zek zawodowy, wyra nie 

licz c na jego poparcie w wyborach - oceni a.

TRZY PYTANIA:  
LIST PRZEWODNICZACEGO OPZZ 
DO JAROS AWA KACZY SKIEGO 
PREZESA RADY MINISTRÓW RP  

Szanowny Panie Premierze, 

27 sierpnia 2007 roku rz d, którym Pan kieruje uzgodni

z NSZZ „Solidarno ”, poza forum Trójstronnej Komisji do 

Spraw Spo eczno-Gospodarczych, e Rada Ministrów 

przyjmie rozporz dzenie w sprawie wysoko ci minimalnego 

wynagrodzenia za prac  w 2008 roku, na podstawie, którego 

od 1 styczna 2008 roku p aca minimalna b dzie wynosi

1126 z  brutto, co stanowi 40% prognozowanego 

wynagrodzenia w gospodarce narodowej w 2008 roku. W 

zwi zku z tym porozumieniem mamy do Pana trzy pytania:  

Dlaczego przed up ywem terminu konsultacji 

spo ecznych podpisa  Pan porozumienie tylko z NSZZ 

„Solidarno ”?  

Dlaczego lekcewa y Pan i Pa ski rz d postulaty 

zg aszane przez partnerów spo ecznych w toki 

konsultacji?  

Dlaczego z ama  Pan zasady dialogu spo ecznego i 

oszuka  pozosta ych uczestników Trójstronnej Komisji?  

Przypominamy, e Ogólnopolskie Porozumienie 

Zwi zków Zawodowych od dawna domaga si , aby 

minimalne wynagrodzenie za prac  w 2008 roku 

kszta towa o si  na poziomie 50% przeci tnego 

wynagrodzenia w gospodarce narodowej.  

Podpisanie deklaracji z jednym ze zwi zków 

zawodowych nast pi o w sytuacji, gdy nie zosta y

zako czone spo eczne konsultacje w sprawie wysoko ci 

p acy minimalnej w 2008 roku. Tego samego dnia Rada 

Ministrów powinna ustali , w drodze rozporz dzenia, 

wysoko  p acy minimalnej. Oznacza to, e Rz d RP zbyt 

pó no rozpocz  konsultacj  w tej sprawie. Podpisuj c

porozumienie z NSZZ „Solidarno ”, nie czekaj c na uwagi 

mi dzy innymi OPZZ, naruszy  Pan zasady dialogu 

spo ecznego, zlekcewa y  Pan g os wielu tysi cy

zwi zkowców. Wybra  Pan drog  na skróty, ale to lepa 

ulica.

Panie Premierze,  

W wietle zapisów Konstytucji RP dialog spo eczny nie 

jest prawem w adzy publicznej, lecz przed wszystkim jej 

konsultacyjnym obowi zkiem. Jednym z podstawowych 

warunków prowadzenia dialogu spo ecznego jest równe 

traktowanie partnerów spo ecznych i prowadzenie 

negocjacji w dobrej wierze.  

Je eli szanuje Pan partnerów spo ecznych liczymy na 

Pana piln  odpowied .

Z powa aniem

Jan Guz 

Przewodnicz cy OPZZ 

Warszawa, 29 sierpnia 2007 r. 
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