Ogolnopolskie Porozumienie Zwiazkow Zawodowych

Kronika
zwiazkowa

12 pazdziernika 2007

Nr 1730259/2007

http://kronika.opzz.org.pl

Rok XI

Redaktor: Grzegorz llka

e-mail: ilka@opzz.org.pl

tel.: (0-22) 551-55-04, fax: 551-55-24
00-924 Warszawa, ul. M. Kopernika 36/40

11X 2007 - POSIEDZENIE RRDY OP11

11 pazdziernika 2007 r. w Warszawie odbylo si¢
posiedzenie Rady OPZZ.

RADA OPZZ O WYBORACH

Pierwsza czg¢$¢ obrad byla poswigcona zblizajacym sig
wyborom parlamentarnym. Gosciem Rady OPZZ byt Ale-
ksander Kwasniewski — przewodniczacy Komitetu Wybor-
czego Porozumienia Lewica i Demokraci oraz Jerzy
Szmajdzinski, przewodniczacy Klubu Parlamentarnego
Sojuszu Lewicy Demokratycznej w Sejmie V kadencji.

Posiedzenie Rady bylo otwarte dla dziennikarzy, totez
obradom towarzyszyla liczna grupa dziennikarzy i kilka-
nascie ekip telewizyjnych.

Otwierajac posiedzenie przewodniczacy OPZZ Jan Guz
przypomnial, ze wspolpraca OPZZ z partiami politycznymi
lewicy w ubieglych latach nie byla latwa, ale OPZZ
dokonalo analizy programéw wyborczych najwazniejszych
ugrupowan politycznych 1 wnioski sa jednoznaczne -
najbardziej propracowniczym programem jest program LiD.
Program Platformy Obywatelskiej zaktada m.in. wpro-
wadzenie podatku liniowego, podniesienie wieku emeryta-
nego kobiet i mezezyzn, likwidacje emerytur gorniczych,
ograniczenie roli zwigzkéw zawodowych. Natomiast PiS w
ostatnich dwodch latach zniszezyt dialog spoteczny, odrzucit
przygotowany przez OPZZ projekt ustawy o emeryturach
dla oséb pracujacych w szczegodlnych warunkach. PiS nie
chce rowniez wprowadzenia przez Polsk¢ migdzynarodo-
wego 1 unijnego ustawodawstwa gwarantujacego prawa
pracownicze w Polsce.

W podobnym tonie w dyskusji wypowiadali si¢ kolejni
zwiazkowcey. Przewodniczacy Zwigzku Zawodowego Ra-
townikdéw Gorniczych w Polsce Piotr Luberta nawiazat do
okresu rzadow SLD: kiedy ministrowie byli tylko w cudzy-
stowie naszymi, bo tak naprawde¢ rozmawiali z NSZZ
»Solidarnos¢”, ktorego si¢ bali, a dla zwiazkowcow z OPZZ
drzwi ich gabinetéw byly zamknigte. - Teraz, gdy cel
wyborczy zostanie osiagnigty, ,,swojacy” znowu pojda w
kanal — mowit Luberta.

Ryszard Zbrzyzny, przewodniczacy Zwiazku Zawodo-
wego Pracownikow Przemystu Miedziowego i wieloletni
poset SLD moéwil o dzialaniach SLD na rzecz zwiazkow
zawodowych — m.in. likwidacji ,,popiwku”. Wskazywat tez
na biezace dziatania rzadéw PiS w gospodarce. - Co z tego,
ze przedsigbiorstwa maja pieniadze, skoro zysk w formie
dywidendy jest zabierany przez panstwo — méwit. Na brak
realizacji obietnic PiS wobec sfery budzetowej uskarzat si¢
wiceprezes Zwiazku Nauczycielstwa Polskiego Jarostaw
Czarnowski - PiS chce obnizy¢ ptace nauczycielom. Wobec

tego wznawiamy akcj¢ protestacyjng - informowat.

Atmosfer¢ niedowierzania staral si¢ roztadowaé Jerzy
Szmajdzinski. Przywotywat udzial kierownictwa SLD w
zwiazkowych manifestacjach, w zbieraniu podpisow pod
obywatelskim projektem ustawy emerytalnej, obiecywat
szybkie przyjecie emerytur pomostowych, podwyzke placy
minimalnej. Przyznal, ze cigcia socjalne w okresie rzadow
wicepremiera Jerzego Hausnera byly decyzjami blednymi.
Jednoczesnie ostro krytykowat polityke socjalng PiS, ktorej
benificjentami sa w wigkszym stopniu ludzie bogaci niz
biedni (np. becikowe). Za blad uznat obnizenie sktadki
rentowej, co skutkuje strata 19 mld zt w budzecie panstwa,
potrzebnych wtasnie na sfer¢ budzetowa - os$wiatg, stuzbe
zdrowia.

W swojej wypowiedzi Aleksander Kwasniewski przy-
pomniat wieloletnia wspdtprace z OPZZ i z jego dziata-
czami — poczawszy od stolika zwiazkowego przy ,,okragltym
stole”, poprzez tworzenie wspdlnie z OPZZ Sojuszu Lewicy
Demokratycznej na poczatku lat 90. i dziesigcioletni okres
prezydentury. Krytykowal rzady PiS. - To nie sa rzady
sprawiedliwos$ci spolecznej, nie ma dialogu z ludzmi pracy -
mowil. Alternatywa ma by¢ LiD. Zapewnial, ze ,,nie bgdzie
zwrotu liberalnego, bo najwigkszego liberala udato sig¢
wytransferowa¢ do Samoobrony”.

Bardzo wyraznie podat katalog probleméw, ktére dla
LiD beda podstawa dzialania. Zaliczyt do nich ratyfi-
kowanie lub wprowadzenie ustawodawstwa Migdzynaro-
dowej Organizacji Pracy, Europejskiej Konwencji Praw
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Cztowieka, Europejskiej Karty Praw Spotecznych. Faktycz-
ne zagwarantowanie swobody dzialania zwiazkéw zawodo-
wych, wznowienia dziatania Trojstronnej Komisji do Spraw
Spoteczno-Gospodarczych (wraz z obowiazkiem dorocz-
nego przedstawiania sprawozdania Sejmowi). Zapowiedzial
wprowadzenie szerokiego pakietu socjalnego, w ramach
ktérego ,,pensje nauczycieli musza rosnaé szybciej niz
$rednia krajowa” oraz przeznaczenie oszczednosci ze
sktadki rentowej na podniesienie ptac w stuzbie zdrowia.
Moéwit o koniecznosci stworzenia — wspdlnie ze zwigzkami
zawodowymi — Narodowego Programu Walki z Ubdstwem,
ktory bedzie zakladat m.in. wprowadzenie kategorii
minimum socjalnego i minimum egzystencji.

Moéwit rowniez, ze LiD wyréwna dodatki dla dzieci
wprowadzajac w wysoko$ci 1145 zt zasitki w tej wysokosci
dla bezrobotnych, rolnikow i nisko zarabiajacych. — Doko-
namy waloryzacji emerytur i rent w stopniu nie tylko
wyrownujacym inflacj¢, ale zapewniajacym emerytom
odpowiedni udzial we wzroscie dochodu narodowego —
mowil. Na zakonczenie zadat fundamentalne pytanie - Przed
nami jest wybdr: czy Polska bedzie zmierzata w strong
konserwatywna, czy bedzie miata silng lewice, czy
bedziemy budowali panstwo obywatelskie, czy bedziemy
pod rzadami dyktatury?

Na zakonczenie tej cze$ci posiedzenia Rada przyjeta
»Apel OPZZ do ludzi pracy, do zwigzkowcow o udziat w
wyborach parlamentarnych” oraz ,,Uchwat¢ Rady OPZZ w
sprawie Karty Praw Podstawowych” (oba dokumenty zo-
staty opublikowane w poprzedniej ,,Kronice zwigzkowe;j”).

(gi, ih)

RADA OPZZ O OCHRONIE PRACY

Przedmiotem drugiej czeéci posiedzenia Rady OPZZ
byto omoéwienie raportu Panstwowej Inspekcji Pracy za rok
2006. W tej czgsci gosciem Rady OPZZ byla Bozena Borys-
Szopa - gtéwny inspektor pracy i Anna Tomczyk - zastgpca
gtéwnego inspektora pracy.

>

Omawiajac ,,Sprawozdanie Gtéwnego Inspektora Pracy
z dziatalnosci PIP w 2006 r.” — wiceprzewodniczaca OPZZ
Wiestawa Taranowska wyrazila wuznanie dla kadry
inspektorskiej Panstwowej Inspekcji Pracy za aktywnosc¢ i
coraz wigkszg roznorodno$¢ form dziatania na rzecz
poprawy bezpieczenstwa i higieny pracy oraz zwigkszenia
praworzadno$ci w stosunkach pracy. Inspektorzy coraz
skuteczniej oddziatywuja na pracodawcoéw, egzekwujac od
nich m. in. nalezne pracownikom wynagrodzenia i $wiad-

czenia, przestrzeganie norm czasu pracy i zasad wykorzys-
tywania urlopow wypoczynkowych oraz przestrzeganie
przepiséw bhp.

Nie oznacza to, ze wszystko jest w porzadku. Wpraw-
dzie do 23% zmniejszyta si¢ liczba kontrolowanych praco-
dawcow, zalegajacych z wyptata wynagrodzen, ale az 97%
decyzji dotyczy nieprzestrzegania przepisow bhp. Na pewno
straszakiem sa wyzsze kary grzywny nakladane przez PIP
(do 2 tys. zt, przy recydywie - do 5 tys. zl) i sadowe (nawet
do 30 tys. zt.).

Skuteczniejsza jest takze dziatalno$§¢ prokuratury i
sadow w zakresie egzekwowania przestrzegania prawa przez
pracodawcow, a sprawy umorzone przez prokuratur¢ nie
znikaja z pola widzenia PIP. Jednak zdaniem zastgpcy
glownego inspektora pracy Anny Tomczyk, konieczne jest
informowanie pracownikow o ich uprawnieniach, obowiaz-
kach, bowiem nie zawsze znaja przepisy w tym zakresie.

Swoich uprawnien nie wykorzystuja takze organizacje
zwigzkowe. Na 25700 skarg ztozonych w 2006 r. tylko 1017
pochodzi od zwigzkéw zawodowych. Gléwny inspektor
pracy Bozena Borys-Szopa zapewnita, ze inspektorzy PIP
sa zobowiazani do przeprowadzenia szkolen na prosbe
organizacji zwiazkowych w godzinach pracy i bez dodat-
kowego wynagrodzenia. Ponadto - zgodnie z migdzy-
narodowa konwencja ratyfikowana przez Polske - inspektor
wchodzacy na kontrole na skutek skargi musi tak ja
prowadzi¢, by nikt nie zorientowatl si¢ z jakiego powodu si¢
zjawit. Obowiazkiem inspektora jest rozpoczecie kontroli od
rozmowy z pracodawca, ale po jej zakonczeniu - na prosbe
organizacji zwiazkowej - winien ja podsumowac¢ z udziatem
przedstawicieli organizacji zwigzkowej lub poinformowac o
jej przebiegu. Natomiast, zdaniem Borys-Szopy - nie ma
prawnej mozliwosci upubliczniania kary nalozonej na
pracodawece, tj. podania jej wysokosci organizacji zwiazko-
wej.

Niestety, przy obecnej obsadzie kadrowej, Panstwowa
Inspekcja Pracy jest w stanie obja¢ kontrola jedynie okoto
10% firm. Dyskutanci wskazywali, Ze sa regiony i branze,
nic objete biezaca kontrola mimo, iz bytaby bardzo
potrzebna.  Dlatego niezbgdne jest zwigkszenie liczby
inspektoréw zwlaszcza, ze nowa ustawa o PIP natozyla na
inspekcje dodatkowe zadania, gtdwnie w zakresie kontroli
legalnosci zatrudnienia. Wprawdzie PIP otrzymata na ten cel
300 etatow i gwarancj¢ Srodkéw budzetowych, ale to ciagle
za mato. Konieczna jest takze S$cislejsza wspolpraca
partnerow spotecznych z PIP. Co prawda w wigkszosSci
wojewddztw wspoéldziatanie struktur OPZZ i okrggowych
inspektoratow pracy jest oceniane pozytywnie, to jednak
wspolpraca powinna by¢ lepiej zorganizowana tak, by
wszystkie inicjatywy PIP byly podejmowane przez
organizacje zakladowe, struktury terytorialne i branzowe
OPZZ. Chodzi o to, by organizacje zwiazkowe wyko-
rzystywaty wszystkie swoje uprawnienia oraz uprawnienia
SIP do egzekwowania od pracodawcoéw przestrzegania
prawa, bo - jak mowita Bozena Borys -Szopa - tam, gdzie
dzialaja zwiazki zawodowe i spoteczna inspekcja pracy, tam
PIP ma mniej pracy.

Dokument ,,Wnioski Rady OPZZ przyjete na posie-
dzeniu w dniu 11 pazdziernika 2007 r. dotyczace wspot-
dziatania z Panstwowsg Inspekcja Pracy oraz dzialalnosci
struktur i organizacji zwiazkowych zrzeszonych w OPZZ w
dziedzinie ochrony pracy” zostanie opublikowany w
najblizszej ,,Kronice zwigzkowe;j”. (IH)



