Ogolnopolskie Porozumienie Zwiazkow Zawodowych

INFORMACJA

W dniu 26 czerwca 2007 r. zawiazal si¢ Komitet
Protestacyjny ,,Porozumienie Bialostockie” i rozpoczatl
spor zbiorowy z pracodawcami — dyrektorami Izb
Celnych. Pomimo trwajacych ponad 3 miesigce
negocjacji nie udalo si¢ osiagnaé porozumienia z
pracodawcami. Wobec wyczerpania wszelkich $rodkéw
przewidzianych ustawa o Rozwiazywaniu sporéw
zbiorowych (Dz. U. Nr 55 z 1991 roku poz. 236 z pézn.
zmianami) i nie osiagnig¢ciu porozumienia w sprawie
nastepujacych postulatow:

1. zwigkszenie uposazen kazdego funkcjonariusza i
pracownika Stuzby Celnej o 1500 zi,

2. wprowadzenie dla funkcjonariuszy celnych uprawnien
zaopatrzeniowego systemu emerytalnego shuzb mundu-
rowych,

3. zapewnienie pelnej restytucji uprawnien funkcjonariu-
szy celnych przywracanych do Stuzby Celnej,

4. zapewnienie wlasciwej ochrony prawnej przy wyko-
nywaniu obowiazkéw stuzbowych,

Komitet Protestacyjny ,,Porozumienie Bialostockie”
informuje, ze z dniem 11 pazdziernika 2007 roku w
jednostkach organizacyjnych Stuzby Celnej rozpocznie si¢
akcja protestacyjna.

Akcja w szczegdlnosci polegaé bedzie na oflagowaniu
jednostek organizacyjnych oraz na informowaniu opinii
publicznej o powodach protestu.

Funkcjonariusze i pracownicy nadal beda wykonywac
sumiennie swoje obowiazki, stuzy¢ Ojczyznie, wykonywac
swoja prace z szczegdlng starannoscia, doktadnoscia,
zaangazowaniem w realizacj¢ obowiazkéw stuzbowych a
przede wszystkim zgodnie z przepisami prawa oraz
wykazywa¢ dbato$§¢ w tworzeniu, jak najkorzystniejszego
wizerunku Stuzby Celnej Rzeczpospolitej Polskie;j.

O taka postawe apelowaé bedzie Komitet Protestacyjny.

KOMITET PROTESTACYJNY
»POROZUMIENIE BIALOSTOCKIE”

dnia 10 pazdziernika 2007 .

Od redakcji: o powstaniu ,,Porozumienia Biatostockiego”
informowalismy w ,Kronice zwiazkowej” nr 125/2007,
mozna przeczyta¢ pod adresem:
http://opzz.org.pl/assets/obj/kronikazwiazkowa/d/kz_125 121
1.pdf
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POROZUMIENIE BIRLOSTOCKIE: PROTEST CELNIKOW

APEL CELNIKOW

Przewoznicy!
Przedsigbiorcy!

Protestujac przeciwko niskim placom, zlym warun-
kom pracy oraz przeciwko braku ochrony prawnej,
protestujemy jednocze$nie przeciwko nieodpowiedniemu
traktowaniu Was przez panstwo, Was ktorzy jeste$cie
motorem rozwoju gospodarczego Kkraju. Prowadzac
wymian¢ towarowa z zagranice i majac kontakty ze
stuzbami celnymi innych panstw, doskonale wiecie jak
wiele w prowadzonych przez Was interesach znaczy
dobrze funkcjonujaca, nowoczesna Sluzba Celna, ktorej
praca oparta jest na funkcjonariuszach posiadajacych
stabilne, dobrze platne zatrudnienie oraz wlasciwa
ochrone prawna ze strony panstwa. Dzigki temu moga
oni swoje obowiazki wykonywaé sprawniej, gdyz nie
znajduja si¢ pod ciaglym wplywem stresu i niepewnoSci
jutra.

Niestety nieudolna polityka kadrowa 1 placowa
Kierownictwa Stuzby Celnej ostatnich lat doprowadzita do
drastycznego pogorszenia warunkéw pracy funkcjonariuszy
celnych, pogorszenia ich sytuacji materialnej, ale takze i
prawnej, przez co nastapil gwattowny odptyw kadry ze
Stuzby Celnej.

Przedsigbiorcy! Nie tylko My funkcjonariusze celni
dotkliwie odczuwamy istniejaca obecnie sytuacj¢ w cle, ale
rownie dotkliwie ta sytuacj¢ odczuwacie i Wy poprzez
pogorszenie warunkow dokonywanych odpraw oraz znaczne
wydhuzenie czasu ich trwania.

Nie dajcie si¢ oszukaé, ze cate zlo lezy po stronie
Stuzby Celnej i opieszatosci celnikow!

Nie mozemy dalej godzi¢ si¢ na pelienie roli nie
posiadajacych peilni praw (nawet tych gwarantowanych
konstytucyjnie) zle optacanych i ponizanych wyrobnikow !

Dlatego tez podjeliSmy decyzje o rozpoczeciu akeji
protestacyjnej 11 pazdziernika 2007 r.

Pomimo mogacych powstaé w trakcie jej trwania
roznego rodzaju niedogodnosci, nie dajcie si¢ oszukac, ze
akcja prowadzona jest jedynie w celu uzyskanie
partykularnych korzysci przez jedna grupe zawodowa.
Spodjrzcie na problem szerzej, z perspektywy Waszych
interesow. Czy bardziej korzystnym bedzie dla Was, gdy
bedziecie obstugiwani przez mniej zestresowanego,
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pewnego jutra i nie sfrustrowanego funkcjonariusza celnego,
czy tez korzystniejsze bedzie dalsze poglebianie kryzysu w
polskiej Stuzbie Celnej, skutkujace odplywem wyszko-
lonych i do$wiadczonych kadr, a w dalszej perspektywie
skutkujace pogorszeniem warunkdw prowadzonej przez
Was dziatalnosci 1 spadkiem konkurencyjnosci w stosunku
do przedsigbiorcow prowadzacych dzialalnos¢ w innych
panstwach.

My nie mamy juz watpliwosci. Wobec arogancji wladzy
jedyna szansa na poprawg zaistnialej sytuacji jest
konsekwentne prowadzenie akcji protestacyjnej, az do
pozytywnego zalatwienia najbardziej palacych problemow
polskiej Stuzby Celnej.

Liczymy na wasza cierpliwosc,
wsparcie.

wyrozumiato$¢ i

KOMITET PROTESTACYJNY
»POROZUMIENIE
BIALOSTOCKIE”
Dnia 15 pazdziernika 2007 .

POLFA TARCHOMIN S.A.:
POWSTAL KOMITET OBRONY

KOMUNIKAT ORGANOW )

STATUTOWYCH ZWIAZKOW ZAWODOWYCH
| RADY PRACOWNIKOW DZIALAJACYCH

W ,,POLFIE” TARCHOMIN S.A.

Kolezanki i Koledzy!

W dniu dzisiejszym podjeliSmy dzialania, co do
ktérych oczekujemy Waszego poparcia.

Nie mozna dalej czeka¢ i pozwala¢ na doprowadzenie
naszej Spélki do upadlosci.

W  zwigzku z notorycznym tamaniem = praw
pracowniczych i zwiazkowych wynikajacych ze stosownych
ustaw, Umowy Spotecznej oraz Porozumien zawartych
pomigdzy pracodawca i strona spoteczna, biorac zarazem
pod uwagg stanowisko Ministerstwa Skarbu Panstwa z dnia
1 pazdziernika 2007 r., z ktérego wynika w sposob
jednoznaczny, ze MSP pomimo iz posiada ponad 16% akcji
naszej Spolki, zdje¢to z siebie odpowiedzialno$é¢ za dalsze jej
funkcjonowanie, nie mogac realizowac celéw statutowych,

organizacje zwiazkowe dzialajace w Spolce, postanawiaja
powotaé

Komitet Obrony Interesow
»POLFY” TARCHOMIN S.A.
i jej zalogi

W sktad Komitetu wchodza:

e czlonkowie organéw statutowych zwiazkéw zawodo-
wych,

e czlonkowie Rady Pracownikow,

e przedstawiciele Rady Nadzorczej ,,POLFY” TARCHO-
MIN S.A. z wyboru zatogi,

e przedstawiciel Rady Nadzorczej PHF S.A. z wyboru
zatogi.

Biorac powyzsze pod uwage, jak réwniez sytuacje
ekonomiczno-finansowa, w jakiej znalazta si¢ Spotka pod
kierownictwem nizej wymienionych Cztonkow Zarzadu,
Komitet Obrony Intereséw ,,POLFY” TARCHOMIN S.A. i
jej zatogi podejmuje nastgpujace dziatania:

e w pierwszej kolejnosci oglasza podjecie akeji
protestacyjnej polegajacej na oflagowaniu zakladu,

e nastepnie skieruje wnioski do CBA i Prokuratury o
wszczecie postepowania w zwiazku z podejrzeniem o
dzialanie na szkode¢ Spolki przez Czlonkéw Zarzadu
Spolki w osobach: Prezesa Zarzadu — p. Aureli¢
Ostrowska i Czlonka Zarzadu — p. Macieja Kazi-
mierza Komose.

W zaleznosci od rozwoju sytuacji, kolejnym krokiem
przewidzianym do podjecia przez Komitet..., po
wyczerpaniu prawem przewidzianych procedur, bedzie
ogloszenie akcji protestacyjnej polegajacej na ogloszeniu
pogotowia strajkowego, a w dalszej kolejnosci strajku.

Za Organy Statutowe Zwiazkéw i Rade Pracownikéw:

e Niezalezny Samorzadny Miedzyzakladowy Zwiazek
Zawodowy Tarchominskich Zaktadow
Farmaceutycznych ,,POLFA” S.A.

e NSZZ ,Solidarno$¢” w Polfa Tarchomin S.A.

e Zakladowa Organizacja OPZZ ,Konfederacja Pracy” w
,,Polfa” Tarchomin S.A.

e Przewodniczacy Rady Pracownikoéw POLFA
Tarchomin S.A.

Warszawa, 17 pazdziernika 2007 r.

Rada Ogolnopolskiego Porozumienia Zwigzkow Zawodowych:

o Anelujemy - 21 pazdziernika: idz i zagltosuj!

o Apelujemy - 21 pazdziernika zaglosuj i wyhierz Polske swoich marzen!
o Apelujemy - 21 paidziernika zaglosuj na zwiazkowych przedstawicieli do parlamentu!
o Ostrzegamy - jeieli 21 paidziernika zostaniesz w domu — inni wyhiora za Ciebie!




