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APEL GEOWNEGO INSPEKTORA PRACY

Gltowny Inspektor Pracy Bozena Borys-Szopa przypomina, ze z dniem 26 pazdziernika
br. wchodza w zycie znowelizowane przepisy Kodeksu pracy zakazujace wykonywania pracy w
swieta w placowkach handlowych 1 apeluje do pracodawcow o ich respektowanie. Do konca
tego roku zakaz obejmuje prace w dniach: 1 listopada Dzier Wszystkich Swietych, 11 listopada
Narodowe Swieto Niepodleglosci oraz 25 i 26 grudnia — pierwszy i drugi dzien Bozego
Narodzenia.

Gtowny Inspektor Pracy informuje, ze w okregowych inspektoratach pracy na terenie
catego kraju czynne beda dyzurne telefony, gdzie bedzie mozna przekazywaé sygnaly o
naruszeniu zakazu pracy w handlu w dni $§wiateczne. Kazdy taki sygnal zostanie sprawdzony
przez inspektoréw pracy.

Nieprzestrzeganie przepisow zakazujacych pracy w $wigta stanowi wykroczenie
przeciwko prawom pracownika, za ktére inspektor pracy moze ukara¢ pracodawce karg grzywny
naktadana w drodze mandatu karnego w wysokosci od 1 do 2 tysiecy ztotych, a w przypadku
powtdrnego popehienia wykroczenia w ciagu dwdch lat — do 5 tysigcy zlotych. Moze réwniez
skierowac¢ wniosek o ukaranie do sadu grodzkiego, ktéry ma prawo ukara¢ winnego popetnienia
wykroczenia grzywna do 30 tysigcy ztotych.

POROZUMIENIE WYBORCZE
ZWIAZKOW ZAWODOWYCH
GORNICTWA NAFTOWEGO

| GAZOWNICTWA

Z PLATFORMA OBYWATELSKA

13 pazdziernika 2007 r. trzy zwiazki zawodowe (w tym
nalezacy do OPZZ - OZZGNiG) dziatajace w Grupie Kapi-
tatowej Polskiego Gornictwa Naftowego 1 Gazownictwa
zawarly porozumienie z Platforma Obywatelska. Podpisane
Porozumienie zobowiazuje PO po wygranych wyborach i
ewentualnych stworzeniu przez nig rzadu do zbycia przez
Skarb Panstwa, najpdzniej do konca czerwca 2008 r., co naj-
mniej jednej akcji PGNIG S.A. i wydania akcji pracowni-
czych osobom uprawnionym. Porozumienie podpisali prze-
wodniczacy trzech zwigzkéw zawodowych:

e Bolestaw Potyrala, przewodniczacy Sekcji Krajowej
Goérnictwa Naftowego i Gazownictwa NSZZ ,Soli-
darno$é”,

e Dariusz Matuszewski, przewodniczacy Ogodlnopol-
skiego Zwiazku Zawodowego Gornictwa Naftowego i
Gazownictwa,

o Jozef Ryl, przewodniczacy Sekcji Gornictwa Nafto-

wego i Gazownictwa Porozumienia Zwiazkow Zawo-

dowych ,,Kadra”

e oraz wiceprzewodniczacy Platformy Obywatelskiej

Bronistaw Komorowski i poset PO Aleksander Grad.

W zamian trzy dziatajace w PGNiG S.A. zwiazki zawo-
dowe zobowiazaly si¢ do ,udzielenia zdecydowanego
poparcia Platformie Obywatelskiej w nadchodzacych
wyborach parlamentarnych, wierzac tym samym, ze ich
dwuletnie starania o swoje prawa, o prawo wilasnosci
zostanie wreszcie zrealizowane”.

Ponizej publikujemy Komunikat OZZGNiG wyjasnia-
jacy motywy tej decyzji.

KOMUNIKAT
OGOLNOPOLSKIEGO ZWIAZKU
ZAWODOWEGO GORNICTWA
NAFTOWEGO | GAZOWNICTWA

Kolezanki i Koledzy Zwigzkowcy
Pracownicy i Emeryci
Polskiego Gornictwa Naftowego i Gazownictwa

Od debiutu gieldowego PGNiG S.A. czynili§my
nieustanne starania w celu egzekwowania od skarbu
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panstwa naleznych 15% akcji naszej spotki dla upraw-
nionych 61 tysigcy pracownikow emerytow i rencistow.
Niestety po objeciu wladzy przez Rzad Prawa i Spra-
wiedliwosci napotkaliSmy na bute i arogancj¢ wladzy ktora
w sposob jednoznaczny pozbawila nas naleznego nam
prawa. Wielokrotnie przedstawialiSmy rozne formy Roz-
wigzania tego spolecznego problemu ministrom gospodarki
i skarbu panstwa, jak réwniez najwyzszym urzednikom
kancelarii Rady Ministrow. Wszystkie nasze wystapienia
napotykaly na niezrozumialy opér Premiera Rzadu i jego
urzednikéw a brak dialogu wywotal akcje protestacyjne
pracownikOdw naszej branzy. Zlekcewazono kilka tysigcy
pracownikow ktoérzy dopominajac si¢ swoich praw
manifestowali w Warszawie pod Ministerstwem Skarbu
Gospodarki , Sejmem i Urzgdem Rady Ministrow. Nawet w
tak goracym momencie napotkaliSmy tylko na kolumny
policji i do zgromadzonych nie wyszedt nikt z petiacych
wiladz¢. W rozmowach towarzyszacych skladaniu petycji
napotkaliSmy na lekcewazenie ze strony ministrow tak
reprezentantow zatogi jak i tysiecy ludzi czekajacych pod
gmachem najwyzszego urzgdu panstwowego. Ten sposob
sprawowania wtadzy stat si¢ modelem dla tego rzadu.

Kolezanki i Koledzy Zwigzkowey — po wielu
staraniach przewodniczacych Central Zwiazkowych a
szczegolnie przy olbrzymiej przychylnosci Posta Platformy
Obywatelskiej Aleksandra Grada — dotychczasowego
przewodniczacego sejmowej Komisji Skarbu Panstwa w
dniu 13 pazdziernika doszlo do spotkania z czotowymi
reprezentantami  Platformy  Obywatelskiej RP. Na
spotkaniu zawarli§my porozumienie w sprawie uzyska-
nia przez pracownikéw, emerytéw i rencistéw PGNiG
naleznych im akcji po wygraniu przez Platforme
Obywatelska wyboréw i utworzeniu przez nig Rzadu.

Nadmieniam ze mimo wystapien do innych ugrupowan
politycznych o wsparcie naszych dziatan jedynie Platforma
Obywatelska potraktowata ten niezwykle wazny dla tysiecy
ludzi problem z powaga i zrozumieniem.

Pracownicy Polskiego Gornictwa Naftowego i Ga-
zownictwa — Emeryci i Rencisci poprzez wasz glos i glos
waszych rodzin 21 pazdziernika podczas wyborow w
spos6b godny i pokojowy po latach walki o nasze prawa
— moze otworzy¢ si¢ szansa realizacji naszych upraw-
nien. Szansa na uzyskanie tego co nam si¢ nalezy bez
koniecznos$ci potyczek ulicznych strajkéw i lekcewazenia
ze strony wybranej przez nas wladzy panstwowej.

W powyzszej sprawie wydany bedzie rdwniez wspdlny
komunikat Zwiazkowej Komisji Koordynacyjnej PGNiG
S.A.

Z powazaniem,

Przewodniczacy
OZZGNiG
Dariusz Matuszewski
Walbrzych, 15 pazdziernika 2007 r.

MIEDZYNARODOWA ZWIAZKOWA
SZKOLA KOBIET W SOFII

W dniach 2-6 pazdziernika br. odbyta si¢ w Sofii
(Bulgaria) 8 Migdzynarodowa Zwiazkowa Szkota Kobiet na
temat: ,,Dyskryminacja Kobiet w Pracy”, organizowana

przez Zwiazkowa Sie¢ do spraw Kobiet Miedzynarodowe;j
Konfederacji Zwiazkéw Zawodowych we wspotpracy z
Mig¢dzynarodowa Organizacja Pracy.

W zwiazku z przystapieniem 1 listopada 2006 roku do
Migdzynarodowej Konfederacji Zwiazkéw Zawodowych,
Ogdlnopolskie Porozumienie Zwiazkow Zawodowych po
raz pierwszy uczestniczyto w tej organizowanej juz od 8 lat
Szkole. Naszym przedstawicielem, w tym migdzyna-
rodowym spotkaniu, byla Maria Kotowska — sekretarz
Komisji Kobiet OPZZ.

W konferencji uczestniczylo 140 przedstawicielek
zwiazkéw zawodowych z 28 panstw dzialajacych w 50
roznych centralach zwiazkowych.

Polska jest cztonkiem regionu ,,Europa Battycka” wraz z
Estonia, Litwa i Lotwa. W tym regionie wsrod zwiazkow-
cow kobiety stanowia 45,2%.

W czasie prelekcji, zaje¢ 1 warsztatow, ktore odbyly si¢
w trakcie 8 Szkoty Kobiet, zajmowano si¢ mi¢dzy innymi:

—  dyskryminacja kobiet w miejscu pracy;

— polityka i mozliwosciami zwiazkow zawodowych w
przeciwdziataniu dyskryminacji;

— ochrong kobiet w ciazy, w czasie macierzynstwa oraz
w okresie wychowawczym;

—  rownoscia placy;

—  reprezentacja kobiet w zwigzkach zawodowych;

— molestowaniem seksualnym na poziomie zaktadu
pracy;

— mozliwosciami pomocy udzielanej przez zwiazki za-
wodowe osobom dyskryminowanym.

Odbyla si¢ takze bardzo ciekawa prezentacja liderek
zwiazkowych z roznych krajow. Opowiadaty one o swojej
drodze do pracy spotecznej oraz problemach i zadaniach
jakim musza sprosta¢. Dziatalno$¢ zwiazkowa w Zzadnym
panstwie nie jest zajeciem wdzigcznym i prostym.
Jednoczesnie wszystkie te kobiety musza pogodzi¢ nie tylko
prace zawodowa z zajgciami domowymi i rodzinnymi, ale
takze ze spoteczng dziatalnoscia zwiazkowa. Wielokrotnie
przywolywano konkretne przyktady problemow rozwiaza-
nych na poziomie pracownicy — pracodawca, ale takze
zwiazki zawodowe — strona rzadowa czy tez partnerzy
spoteczni.

Wielkie oburzenie wszystkich uczestniczek konferencji
wzbudzily zapisy umieszczone w regulaminie pracy, o
ktorych opowiedziaty kolezanki z Serbii z przemystu
farmaceutycznego. W ich zaktadzie, wewngtrzne przepisy
zobowiazujg pracownice do uzyskania zgody pracodawcy na
zawarcie zwiazku malzenskiego czy tez zajscie w ciaze.
Uczestniczki konferencji udzielity im poparcia, tak aby jak
najszerzej wesprze¢ je w dziataniach zmierzajacych do
zmiany funkcjonujacych przepisow. Pracodawca w
niespotykany sposob ingeruje w prywatne i rodzinne zycie
kobiet, majac na to przyzwolenie panstwa serbskiego.

W trakcie konferencji odbyta si¢ rowniez niezwykle mita
uroczystos¢ — byta lampka szampana i wspanialy tort z
okazji obchodéw 10-lecia Zwiazkowej Sieci do spraw
Kobiet MKZZ.

Migdzynarodowa Zwiazkowa Szkola Kobiet daje
mozliwo$¢ uzyskania nie tylko wiedzy na wiele réznych
istotnych zagadnien, ale takze wymiany dos$wiadczen i
otrzymania wsparcia w dzialaniach od migdzynarodowej
zwiazkowej spolecznosci kobiet. Wszystkie uczestniczki
oczekuja na kolejng konferencje. (mk)



