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POLACZENIE BRANZOWYCH ZWIAZKOW ZAWODOWYCH

KOMUNIKAT

W dniu 14 listopada 2007 roku nastgpito wydarzenie
wazne dla srodowiska zwigzkowego w gospodarce komu-
nalnej. Do najwigkszej organizacji w tej branzy — Federacji
Zwiazkow Zawodowych Pracownikéw Gospodarki Komu-
nalnej i Terenowej w Polsce — przystapil Krajowy Zwiazek
Zawodowy Cieplownikow.

Federacja Zwiazkéw Zawodowych Pracownikow Gos-
podarki Komunalnej i Terenowej w Polsce, wszystkie jej
organizacje i struktury witaja Krajowy Zwiazek Zawodowy
Cieptownikéw w Polsce i jego organizacje w naszej rodzinie
zwiazkowej. Nie tracac nic ze swojej suwerennosci i swoich
uprawnien zyskujecie nasze Wsparcie.

Integracja ta istotnie wzmacnia mozliwosci oddziat-
lywania zwigzkow zawodowych w branzy komunalnej w
walce o prawa i interesy cztonkdéw naszych organizacji
wszystkich pracownikow w komunalnych zaktadach pracy.

Mamy jednak swiadomos¢, Ze jest to zaledwie pierwszy,
formalny krok do prawdziwego zjednoczenia cieptownikow
ze srodowiskiem zwiazkowym w gospodarce komunalne;j.

Autentyczna wspolnote mozemy osiagnaé tylko poprzez
codzienng wspodtprace naszych zakltadowych i miedzyza-
ktadowych organizacji zwiazkowych, struktur terenowych
oraz zawiazanie zwigzkowego kolezenistwa wsrod naszych
dziataczy.

Sa po temu odpowiednie warunki organizacyjne —
funkcjonuja struktury wojewodzkie i migdzywojewodzkie,
ktére maja oparcie w o$miu biurach Federacji i zatrud-
nionych tam pracownikach, a przede wszystkim w szerokim

aktywie zaangazowanych i
zwigzkowych.

Zwracamy si¢ do przewodniczacych obu — do dzisiaj —
naszych organizacji zwiazkowych, by jak najszybciej na-
wiazali wspoétprace i doprowadzili do spotkan integrujacych
nasze S$rodowiska, budujacych wspolne wigzi i dajacych
nam wigksza sife.

Wymaga tego nasz wspolny interes — razem mozemy
zrobi¢ wigcej.

doswiadczonych dziataczy

Przewodniczacy
Federacji ZZPGKiT
Edward Staszczak

Przewodniczacy
KzzC
Lech Hemmerling

Warszawa, 14 listopada 2007 r.
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Przystapienie do Federacji Zwiazkéw Zawodowych
Pracownikéw Gospodarki Komunalnej i Terenowej w
Polsce Krajowego Zwiazku Zawodowego Cieptownikow to
wydarzenie wazne nie tylko dla zwiazkéw zawodowych
dziatajacych w sektorze komunalnym i pracownikow
komunalnych, ale réwniez dla catego ruchu branzowego w
Polsce. Jest to istotne wzmocnienie ruchu branzowego i
Ogdlnopolskiego Porozumienia Zwiazkow Zawodowych.

ZWIAZAKOWCY ZADAJA
PORZADKOW W ,,UZDROWISKA
SWINOUJSCIE” S.A.

Szanowny Pan
Aleksander Grad
Minister Skarbu Panstwa

Whiosek

o odwotanie z zajmowanego stanowiska
Prezesa Zarzadu ,,Uzdrowiska Swinoujscie” SA
Pana Piotra Gtod

Dziatajac w imieniu pracownikéw ,,Uzdrowiska Swino-
ujscie” S.A. sktadamy wniosek o jak najszybsze odwotanie
z zajmowanego stanowiska Prezesa Zarzadu ,,Uzdrowiska
Swinoujscie” S.A. Pana Piotra Glod.
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Uzasadnienie
Podejrzewamy, ze poprzez swoje dzialanie lub zanie-
chanie dziata na szkod¢ Spoiki:

e  zatrudniania zbgdnych lub bez kwalifikacji osob,

e wynajmuje pokoje hotelowe z rabatem 30-50%,

e wynajmowanie pokoi dla osob zatrudnionych w Spoétce
bez optat,

e mieszka sam w hotelu Spoiki bez optat,

e nie podejmuje dziatan do wynajmu pokoi na przetomie
wrzesnia 1 pazdziernika,

e doprowadzit do pogorszenia wszystkich wskaznikow
ekonomiczno-finansowych 1 ujemnego wyniku na
dziatalno$ci podstawowej,

e wykorzystuje restauracj¢ ,,Bursztyn” niezgodnie z
przeznaczeniem,

e zleca ustugi zywieniowe na zewnatrz podczas gdy
wlasna restauracja ,,Bursztyn” jest niewykorzystana,

e nastapilo przekroczenie wskaznika wynagrodzen,

e podejmuje zbyt opieszale decyzje zwigzane z przy-
stapieniem do pilnego remontu dachu nad stotéwka
budynku ,,Swiatowid”, gdzie istnieje zagrozenie kata-
strofy budowlanej,

e dazy do wynajmu pokojow znajdujacych si¢ w
budynkach ,,Bursztyn” i Swarozyc podmiotowi zew-
netrznemu ze stratg dla Spotki,

e dazy do zakupu programow informatycznych bez
testowania ich na nadmierna ilo$¢ stanowisk za bardzo
wysoka ceng,

e  brak kontroli pracy Biura Ushug,

e  korzysta z nieuzasadnionych wyjazdéw zagranicznych i
imprez krajowych w towarzystwie kilku 0séb na koszt
Spoki,

e nie przestrzega ustawy o zamdwieniach publicznych,

e dazy do przekazania nieodptatnie czg$ci majatku Spotki
w Miegdzyzdrojach zakonnicom,

e aprobuje wykorzystywanie samochodow stuzbowych
przez osoby nieuprawnione,

e nie dopuszcza 0sdb kompetentnych do przeprowadzania
kontroli prawidtowosci wystawianych w Spoétce faktur,

e nie przestrzega Kodeksu Pracy jako pracodawca i pra-
cownik,

e nie przestrzega ustawy o zwiazkach zawodowych,

e nierdwno traktuje pracownikow Spotki.

Szanowny Panie Ministrze

Przedstawione zarzuty maja pokrycie w dokumentach
zrédlowych Spotki i byly zglaszane Radzie Nadzorczej
Spotki przez Cztonka Zarzadu i zwiazki zawodowe.

Prosimy potraktowaé sprawe¢ jako pilng. W razie
konicznosci jestesmy gotowe w kazdej chwili przyjechac na
roZmowg.

Z wyrazami szacunku

Jolanta Zieliniska
Przewodniczaca
Zwiazku Zawodowego Uzdrowisk Polskich
W ,,Uzdrowisko Swinoujs’cie” S.A.
Wanda Zak
Przewodniczaca
Komisji Zaktadowej NSZZ ,,Solidarno$¢”

Swinoujscie, 16 listopada 2007 r.

SZKOLENIE W RADZIE OPZZ
POMORZA ZACHODNIEGO

W dniach 9-11 listopada 2007 r. w miejscowosci
Pogorzelica Rada OPZZ Wojewddztwa Zachodniopomor-
skiego zorganizowala 1 przeprowadzita szkolenie dla
cztonkow organizacji cztonkowskich OPZZ z terenu woje-
wodztwa zachodniopomorskiego. Szkolenie obejmowato
nastepujace tematy:

- rola partneréw spotecznych Trdjstronnej Komisji do
Spraw Spoteczno-Gospodarczych i wojewodzkich ko-
misji dialogu spolecznego — w rozwoju dialogu
spotecznego na szczeblu krajowym i lokalnym na
przyktadzie wojewodztwa zachodniopomorskiego —
jako sposdb na rozwiazywanie problemdéw pracow-
niczych, zwiazkowych i spotecznych,

- prawo pracy i jego zmiany — wplyw na indywidualne i
zbiorowe stosunki pracy w kontekscie prowadzonego w
tym zakresie dialogu pomig¢dzy organizacjami praco-
dawcow i zwiazkdéw zawodowych

- zasady rozwiazywania z pracownikami stosunkow
pracy z przyczyn niedotyczacych pracownikow.

W szkoleniu uczestniczylo 75 o0s6b. Wykladowcami
byli: Stanistaw Wziatek — byly wojewoda zachodniopo-
morski, obecnie posel, prof. Bogustaw Liberadzki — poset do
Parlamentu Europejskiego, Bartosz Arlukowicz — posetl z
listy LiD, Franciszek Bobrowski - wiceprzewodniczacy
OPZZ, byly senator, Waldemar Koztowski — nadinspektor
Okregowego Inspektoratu Pracy, Barttomiej Malko — praw-
nik z kancelarii Corpus Iris, Gerhard Kuligowski — prze-
wodniczacy Rady OPZZ Wojewodztwa Zachodniopo-
morskiego.

Odbyty si¢ panel dyskusyjne - dla dzialaczek zwiazkow
zawodowych, ktéry prowadzita przewodniczaca woje-
wodzkiej Komisji Kobiet OPZZ — Wioletta Pitura i dla
miodych, w ktorym dyskutowano na temat tworzenia
Klubéw Mtodego Zwiazkowca, uczestniczyt wiceprzewod-
niczacy Komisji Mtodych OPZZ — Krzysztof Grocki.

Bogdan Botzan przedstawit temat ,,Sojusz dla pracy —
utrzymywanie aktywno$ci zawodowej osob w wieku 45
plus”. Agata Szczepaniak — specjalista do spraw sprzedazy
Nauczycielskiej Agencji Ubezpieczeniowej zaprezentowata
program lojalnosciowy dla cztonkéow zwiazkéw zawo-
dowych.

Przedstawiona tematyka wzbudzita duze zainteresowanie
i szeroka dyskusj¢ przenoszong czgsto w kuluary. Szkolenie
to czternascie godzin wyktadow i dyskusji. Uczestnicy
szkolenia sprawdzali swa wiedzg¢ na testach.

W  materiatach przygotowanych dla zwiazkowcow
bioracych udziat w szkoleniu znajdowaly si¢ broszury na
temat dialogu spotecznego, sojuszu dla pracy, kompetencji
Parlamentu Europejskiego, spotecznej inspekcji pracy.

Caloscia zajg¢ szkoleniowych sprawnie kierowal Sta-
nistaw Baryluk - wiceprzewodniczacy Rady OPZZ Woje-
wodztwa Zachodniopomorskiego.

WYNAGRODZENIE WEDLUG GUS

Przecigtne wynagrodzenie brutto w pazdzierniku
wyniosto 2.951,67 zl, co oznacza, ze rdr wzrosto o 11,0
proc., a mdm zwigkszyto si¢ o 3,2 proc. - podat GUS.



