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SPRAWY PRACOWNICZE W EXPOSE DONALDA TUSKA
Programowe wyst pienie Donalda Tuska trwa o 185 

minut i by  to absolutny rekord ostatnich lat. Spróbowali my 

wydoby  z tego ponad trzygodzinnego przemówienia 

sprawy, które s  wa ne dla pracowników i zwi zkowców. 

Niestety w expose nawet jeden raz nie pad o sformu owanie 

„zwi zki zawodowe”, jest tylko mowa o „zwi zkach” lub 

„lepiej zorganizowanych grupach zawodowych”. Za to o 

wspó pracy z pracodawcami jest mowa kilkakrotnie. 

Wszystkie ródtytu y i wygrubienia pochodz  od 

redakcji. Ca o  expose Donalda Tuska jest dost pne na 

stronie internetowej Kancelarii Prezesa Rady Ministrów: 

http://www.kprm.gov.pl/s.php?id=1389 

DONALD TUSK MÓWI, 
CO ZAMIERZA KOALICJA PO-PSL 

ZMIENIMY WARUNKI YCIA I PRACY 

(…) Pierwszym zadaniem 

naszego rz du b dzie wyz-

wolenie pozytywnej energii z 

Polaków przy ca ej wia-

domo ci ró nic mi dzy nami, 

tak e pozytywnej energii tu 

na tej sali. Jestem prze-

konany, e Polacy, g osuj c

21 pa dziernika za now

w adz  odrzucili tak e w adz , która mimo takiej deklaracji 

i zapewne intencji, nie potrafi a zmieni  w sposób istotny na 

lepsze warunków ycia ludzi, i w zwi zku z tym z jak

zaskakuj c  dla wszystkich determinacj  zabra a si  za 

zmienianie samych ludzi. Polacy nie potrzebuj  i nie chc

w adzy, której ambicj  jest zmienianie Polaków. Bo 

Polaków nie trzeba zmienia . My wspólnie musimy 

zmieni  warunki ycia i pracy Polaków na lepsze. To 

musi by  pierwszym zadaniem w adzy. (…)

LIBERALNA GOSPODARKA,  
SOLIDARNO  SPO ECZNA 

W gospodarce rynkowej opartej na dobrowolnej 

wspó pracy obywateli zaufanie ma znaczenie pierwszo-

rz dne. Oznacza ono przede wszystkim przekonanie, e

korzy ci jakie ka dy czerpie ze swojej aktywno ci

gospodarczej, pracy najemnej lub prowadzenia firmy b d

proporcjonalne do realnych efektów tej aktywno ci. To 

oznacza prawo do sprawiedliwej p acy, ale te  do uczciwie 

wypracowanego zysku. B dziemy stanowczo zwalcza
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OPINIE ZWI ZKOWCÓW O EXPOSE 

Jan Guz, przewodnicz cy Ogólnopolskiego 
Porozumienia Zwi zków Zawodowych: 
– Du o mam w tpliwo ci, bo du o by o niedopowiedze .
W kilku punktach by o dobrze. Ale te  i kilka razy zapali a
mi si  czerwona lampka alarmowa, bo Tusk pokazywa
swoje liberalne oblicze. Zapachnia o to momentami 
ograniczaniem deficytu bud etowego kosztem wydatków 
socjalnych. Solidarna polityka spo eczna pojawi a si
tylko jako has o-wytrych, nie wiadomo co dalej. A ju
najwi kszym minusem by o wycofanie si  z Karty Praw 
Podstawowych. Trudno nam mu ufa . Zw aszcza e nie 
mówi  te  o dialogu spo ecznym. Przypominam, e
poprzedni rz d u mierci  dialog. On chyba wchodzi na te 
tory. Nie wiemy, czy chce porozumienia ze zwi zkami 
zawodowymi. Poza tym wida , e pan premier nie zna 
aktualnej sytuacji, ani bud etu, ani gospodarki. Dlatego 
mówi  tak ogólnie. 

S awomir Broniarz, prezes Zwi zku Nauczycielstwa 
Polskiego:
– Jestem zawiedziony ogólnikowo ci  tego wyst pienia. 
Odwo ywa o si  do warto ci mi ych dla ucha, ale za nimi 
niekoniecznie musi kry  si  jaki  konkret. Je eli chodzi o 
edukacj , to nie bardzo rozumiem, jak rz d chce 
zrealizowa  t  ide  bonu edukacyjnego. Zabrak o mi te
odpowiedzi na pytanie, jak przy niezmienionym bud ecie 
podnie  p ace nauczycielskie. B dziemy dopingowa ,
eby si  uda o. Chcemy jednak dowiedzie  si , o ile 

naprawd  wzrosn  p ace nauczycieli. Czyli czekamy na 
konkrety. Mo e us yszymy je w poniedzia ek na 
spotkaniu z minister edukacji Katarzyn  Hall. Cho  to 
exposé utwierdza nas w przekonaniu, e konieczne jest 
spotkanie te  z panem premierem. 

Wac aw Czerkawski, wiceprzewodnicz cy Zwi zku
Zawodowego Górników w Polsce:
– Ten fragment o tym, e rz d nie ulegnie silnym, 
odczyta em jako aluzj  do nas. Tym bardziej e w 
exposé nie pad o ani jedno s owo o górnictwie, nawet w 
cz ci po wi conej bezpiecze stwu energetycznemu. A 
wcze niej pan premier mówi  o zaufaniu. To ja mówi , e
mam do niego bardzo ograniczone zaufanie. Zw aszcza 
e wyst pienie by o bardzo ogólne. Co  by o o dialogu 

spo ecznym, ale nie wiemy, na czym mia by on polega .
Mog  wi c by  problemy w kontaktach. My jednak 
chcemy rozmawia . Dlatego wys ali my zaproszenie do 
pana premiera. Mam nadziej , e skorzysta z naszego 
zaproszenia i zaprzeczy naszym podejrzeniom, e chce 
i  na konflikt z nami, bo uwa a, e tych silnych nale y
spacyfikowa .



naruszenia praw pracowniczych i b dziemy równo-

cze nie dzia a  na rzecz umocnienia szacunku dla ludzi, 

których przedsi biorczo  i fachowo  tworzy miejsca 

pracy dla innych. To oni s ród em dochodu, dzi ki 

którym pa stwo mo e lepiej realizowa  swe konstytucyjne 

funkcje. B dziemy wspiera  przedsi biorczo , wreszcie 

zmienimy prawo. I to jest twarda zapowied , które 

przedsi biorcom nie pomaga, a utrudnia ludziom dzia alno

gospodarcz .

WZROST P AC W SEKTORZE PUBLICZNYM, 
- „NIE B DZIEMY FAWORYZOWA  LEPIEJ 
ZORGANIZOWANYCH GRUP ZAWODOWYCH” 

Naczeln  zasad  polityki finansowej mojego rz du

b dzie w zwi zku z tym stopniowe obni anie podatków i 

innych danin publicznych. Dotyczy to i musi dotyczy

wszystkich. I tych mniej zamo nych i tych bogatszych. 

Wszyscy maj  prawo do tego, aby pa stwo przyj o

wreszcie kierunek na obni anie podatków i danin 

publicznych. B dziemy prowadzili t  polityk  rozwa nie, to 

musi by  rozwa ny marsz. Ale chc , aby to by  marsz 

zawsze w jednym kierunku, zawsze w kierunku ni szych 

podatków i zawsze w kierunku rezygnacji z nadmiernych, 

cz sto zb dnych danin publicznych, jakie obywatel p aci na 

rzecz administracji. Wiem, e jednocze nie musimy 

zapewni  wzrost p ac pracownikom sektora publicznego. 

O nikim nie wolno nam zapomnie  ani te , jak to czasem 

mia o miejsce w przesz o ci, nikogo nie b dziemy 

faworyzowa  tylko dlatego, e nale y do lepiej ni  inne 

zorganizowanej grupy zawodowej czy lobby. To jest 

kluczowe przes anie mojego rz du. Pomoc ze strony 

pa stwa maj  otrzymywa  ci najs absi, a nie ci najsilniejsi. 

Chcemy pomóc, tak e poprzez wzrost p ac, nie tym, którzy 

najskuteczniej potrafi  walczy  o swoje prawa, ale tym, 

którzy pozbawieni s  szansy twardego egzekwowania 

swoich praw i korzy ci. Sprawiedliwe pa stwo bierze pod 

opiek  zawsze najs abszych, nigdy najsilniejszych. I dla-

tego starannie i stanowczo, szukaj c sposobów i rodków, 

aby zapewni  wzrost p ac najbardziej potrzebuj cym i tym 

zale nym od rodków publicznych, b dziemy si

przeciwstawia  tym wszystkim, którzy przyjm  strategi

„wyrwa  jak najwi cej”, wydrze  ile kto zdo a. Bo ka da 

nieroztropnie wydana z otówka na tych, którzy najg o niej 

krzycz  jest równocze nie z otówk  zabran  tym, którzy nie 

maj  takiej si y przebicia, ale tej z otówki publicznej 

potrzebuj  najbardziej. (…)

SPRZECZNA POLITYKA 
W polityce gospodarczej stajemy zatem wobec 

konieczno ci godzenia celów na krótk  met  sprzecznych. 

S ysza em od razu reakcje w awach opozycji, kiedy 

mówi em o naszym zamiarze równoczesnego obni ania 

podatków i danin i wzrostu p ac w sektorze publicznym i

trzymania tego w ramach, odpowiedzialnych ramach 

bud etu, czyli szukanie równowagi bud etu. Wydawa oby

si , e cele sprzeczne, e niemo liwe. Chcia bym pa stwa 

przekona  nie tylko tymi s owami ale tak e praktyk

mojego gabinetu, e to jest mo liwe. (…)

PRYWATYZACJA, SPÓ KI SKARBU PA STWA,
„BEZPIECZNA EMERYTURA” 

Prorozwojowa polityka gospodarcza, zapewnienie 

równowagi ekonomicznej i przyj cie euro, uwolnienie 

przedsi biorców od biurokratycznej gehenny, w po czeniu 

z aktywn  polityk  spo eczn , pozwol  nam w 2012 r. na 

obni enie bezrobocia do poziomu nie wy szego ni rednia 

europejska. Prawo do w asno ci jest obok prawa do ycia i 

wolno ci jednym z podstawowych praw cz owieka i stanowi 

fundament adu prawnego, ekonomicznego i spo ecznego. 

W asno  jest warunkiem wolno ci obywatelskiej i 

trwa o ci. I dlatego b dziemy starali si  dba  o to, eby

w asno  w wymiarze indywidualnym sta a si  powszechna 

w ród naszych obywateli, a pa stwo b dzie tak dzia a o i to 

memu rz dowi dedykuj  ze szczególn  determinacj , aby 

pa stwo gwarantowa o skuteczn  i jak najlepsz  ochron

prywatnej w asno ci naszych obywateli. A tam, gdzie dzisiaj 

pa stwo pozostaje w a cicielem, szczególnie dotyczy to 

spó ek z udzia em skarbu pa stwa, przyjmiemy wreszcie 

jawny i otwarty nabór do rad nadzorczych i wybór cz onków 

zarz du w drodze konkursu. Ale po to, eby wycofywa

pa stwo z gospodarki, eby uczciwi ludzie i kompetentni 

ludzie, a nie zadania aparatu partyjnego, przygotowali 

wi kszo  tych spó ek do mo liwie szybkiej prywatyzacji 

lub przekazania w dyspozycj  samorz dowi terytorialnemu.  

Chcemy w ten sposób zako czy  kilkunastoletni 

polityczny proceder zaw aszczania tych firm przez aparat 

biurokratyczny i partyjny. Ka dej w adzy, która nast powa a

po sobie. W ci gu pierwszego pó rocza przyjmiemy i 

og osimy czteroletni program prywatyzacji i ustalimy 

precyzyjnie wykaz spó ek, które nie podlegaj c prywaty-

zacji zostan  przekazane samorz dowi, a tak e wykaz 

tych spó ek, które pa stwo uzna za strategiczne, a wi c

nie podlegaj ce prywatyzacji. Jawno , przejrzysto  i 

uczciwo  przeprowadzenia prywatyzacji i zabezpieczenie 

interesów skarbu pa stwa, rozwoju firm prywatyzowanych, 

a tak e spraw pracowniczych, w tym przeznaczenie cz ci

przychodów z prywatyzacji na istotne cele dla obywateli, w 

szczególno ci na Fundusz Rezerwy Demograficznej, 

nazywany przez nas „Bezpieczna emerytura”, stan  si

podstaw  odbudowywania spo ecznego przyzwolenia na 

prywatyzacj .

Jestem wiadomy, bo czuj  si  tak, jak powinna si  czu

ta sala, wspó odpowiedzialny za to, e dzisiaj s owo 

„prywatyzacja” nie budzi zaufania obywateli, chcia bym, 

przy pa stwa pomocy, ja dzi ki przejrzystym, uczciwym do 

bólu dzia aniom przywróci  zaufanie obywateli do tego 

procesu wycofywania biurokracji pa stwowej z ycia 

gospodarczego. Wierz , e to zadanie wspólnie wykonamy. 

I wiem te , e nie ma lepszego zabezpieczenia przez 

ingerowanie polityków i zarz dzanie spó kami, ni  realne 

zwi kszenie konkurencyjno ci polskich firm i polskiej 

gospodarki. A to uzyskamy drog  m drej i szybkiej, 

dynamicznej prywatyzacji. (…)

SOLIDARNA POLITYKA SPO ECZNA
Wysoka Izbo!  

We wspó czesnym, rozwijaj cym si wiecie warunkiem 

wzrostu gospodarczego, zwi zanego z liberalnymi warun-

kami ekonomicznymi, jest solidarna polityka spo eczna. 

Mówi em o rym wielokrotnie. Powtórz  jeszcze raz. 

Gospodarka jest dla ludzi. Jej wzrost jest tylko po to, 

eby ludziom y o si  lepiej. Wszystkim. Tak e w Polsce 

polityka spo eczna nie mo e by  d u ej tak  ratunkow

kamizelk  nak adan  tylko w sytuacji zagro e . To ma by  i 

b dzie przewidziana polityka, a nie pospieszne, 

przypadkowe rozwi zania w reakcji na protesty. Polityka 
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spo eczna rz du nie b dzie wypadkow  si  grup nacisku. 

Tak, jak nie ust pimy przed daniami najsilniejszych, tak 

nie zapomnimy o najs abszych. Solidarn  polityk  spo eczn

oprzemy o d ugoterminow  strategi . B dzie ona 

wyprzedza  mo liwe zdarzenia i procesy spo eczne. B dzie 

aktywna i sama b dzie tak e aktywizowa a ludzi, ca e

spo ecze stwo. Bo musimy zbudowa  kapita  ludzki i 

spo eczny. Polityka spo eczna wreszcie, je li jest naprawd

solidarna, mo e sta  si  realnym czynnikiem rozwoju 

gospodarczego.  

Solidarna polityka spo eczna musi dostrzega  trzy 

kluczowe obszary.  

Pierwszy obszar to solidarno  mi dzy pokoleniami, a 

nie rosn ce mi dzy nimi napi cia zwi zane z zad u aniem 

si  jednej generacji na koszt drugiej.  

Drugi wymiar to solidarno  mi dzy regionami kraju, a 

nie wzrastaj cy ci gle dystans cywilizacyjny mi dzy jego 

ró nymi cz ciami.  

I trzeci obszar to solidarno  mi dzy grupami 

spo ecznymi, a nie obco , nie zapomnienie o rodowiskach 

yj cych naprawd  na granicy wykluczenia, jak cho by 

du a cz  niepe nosprawnych.  

Jednym z g ównych celów wspólnej polityki spo eczno-

gospodarczej jest w Polsce wzrost zatrudnienia. Mimo 

spadku bezrobocia i spadku przyrostu przesz o miliona 

nowych miejsc pracy w ostatnim okresie koniunktury 

gospodarczej nadal wska nik zatrudnienia na poziomie 57 

proc. jest jednym z ni szych w Europie. S  tego dwa 

powody. Niska aktywno  zawodowa osób powy ej 50 i 55 

roku ycia oraz trudno ci w starcie zawodowym i yciowym 

m odych Polaków, z których prawie pó tora miliona szuka 

sezonowej pracy za granic .

Polityka solidarno ci pokole  b dzie wi c oznacza

popraw  warunków startu zawodowego m odej generacji 

poprzez lepsze dopasowanie edukacji do oczekiwa

gospodarki, a wi c te  lepsze kompetencje m odych 

zwi zane ze znajomo ci  informatyki, j zyków obcych czy 

umiej tne prowadzenie w asnej kariery zawodowej. Trzeba 

tak e stworzy  zach ty, by czasowi migranci wracali do 

kraju. Tu b d  mie  mo liwo  uzupe nienia wiedzy i 

umiej tno ci, pozyskania rodków na w asn  dzia alno

gospodarcz  rejestrowan  szybko i sprawnie, a sie

elektronicznego doradztwa i po rednictwa pracy pomo e im 

w dokonywaniu decyzji o powrocie jeszcze kilka miesi cy 

wcze niej ni  dzisiaj to planuj .

Mam nadziej , e nikogo na tej Sali nie trzeba 

przekonywa  do tego, jak wa ne dla przysz o ci Polski jest 

unikni cie zagro e  demograficznych. Oznacza to potrzeb

rozwoju polityki prorodzinnej, uruchomienie wszystkich 

narz dzi realnie wspieraj cy wzrost liczby urodze . Jest 

wa ne, by wzmacnia  warunki dla czenia aktywno ci

zawodowej z wychowywaniem dzieci. Skoro Francja 

poprzez rozwój sieci obków i przedszkoli mog a w 10 lat 

poprawi  wska nik dzietno ci z poziomu jaki mamy dzisiaj 

w Polsce -1,3 do poziomu 1,8, to warto w perspektywie 

w a nie mniej wi cej 10 lat postawi  sobie taki cel. (…)

EDUKACJA, KARTA NAUCZYCIELA 
Najlepsze projekty edukacyjne nie udadz  si  oczywi cie 

bez nauczycieli. Potrzebuj  nasi nauczyciele, polscy 

nauczyciele potrzebuj  mo liwo ci i takiej mobilizacji, te

motywacji, do podnoszenia kwalifikacji i chc  tutaj 

powiedzie  z ca  odpowiedzialno ci , e wymagaj c i 

oczekuj c tego od nauczycieli, jedn  piln  podstawow

spraw  musimy my za atwi . Ta sprawa to podniesienie 

zarobków polskich nauczycieli.  

To jest moje i mojego rz du zobowi zanie. Od

przysz ego roku zmieniona zostanie Karta Nauczyciela w 

sposób pozwalaj cy na ustalenie w bud ecie pa stwa 

odr bnej kwoty bazowej dla nauczycieli. Oczywi cie 

wy szej ni  w 2007 r. Bezpo rednio prze o y si  to na 

podwy szenie wynagrodze  nauczycieli w 2008 r. W 

d u szej perspektywie zaproponujemy rozwi zanie syste-

mowe daj ce tej grupie zawodowej poczucie takiego 

prawdziwego bezpiecze stwa finansowego i autentycznej 

satysfakcji z wykonywania zawodu. Dobrze wykszta cone 

m ode pokolenie jest najwi ksz  warto ci  Rzeczy-

pospolitej. Dlatego b dziemy zwi ksza  autonomi  i Kon-

kurencyjno , równie  w odniesieniu do uczelni pa stwo-

wych i niepa stwowych. Sposób finansowania szkolnictwa 

wy szego b dzie promowa  kierunki studiów najwy szej 

jako ci. Tylko prawdziwe szlachetne wspó -zawodnictwo 

studentów i m odych uczonych doprowadzi nas do 

osi gni cia celów zawartych w Strategii Lizbo skiej. (…)

EMERYCI, EMERYTURY 
Potrzebna jest polskiej gospodarce energia i wiedza osób 

po 50. roku ycia. Uczynimy wszystko, by utrzyma

Polaków w tym wieku na rynku pracy oferuj c osobom 

zbli aj cym si  do pi dziesi tki wszechstronne uzupe -

nienie i poszerzenie kwalifikacji. Doprowadzimy do 

porozumienia z pracodawcami w tej sprawie. Wesprzemy 

program aktywizacji tej grupy wiekowej wykorzystuj c

rodki z Unii Europejskiej. B dziemy promowa  aktywno

zawodow  osób w wieku 55 plus, a jednocze nie okre limy

jasno warunki przechodzenia na wcze niejsz  emerytur

i jasno okre limy, których grup to prawo wcze niejszej

emerytury b dzie dotyczy . Zamiast toczy  d ugotrwa e i 

parali uj ce spory o sens polskiej reformy emerytalnej 

chcemy j  jak najszybciej doko czy . Odpowiednie 

projekty zostan  przedstawione Wysokiej Izbie w ci gu 

pierwszych stu dni funkcjonowania rz du. Jest naszym 

obowi zkiem, by 1 stycznia 2009 r. sie  zak adów 

emerytalnych sprawnie wyp aci a pierwsze emerytury z 

nowego systemu. 

Inne elementy zamykaj ce reform  emerytaln  powinny 

by  przyj te w formie rozwi za  do po owy 2008 r. Ju

dzisiaj badania wykazuj e Polacy my l c o swojej 

bezpiecznej staro ci chc  pracowa  d u ej oraz chc  mie

mo liwo  dodatkowych ubezpiecze , i to na wyra nie 

szersz  skal  ni  dzisiaj. (…)

S U BA ZDROWIA:  
DOST PNO , ORGANIZACJA, P ACE, 
ALTERNATYWA DLA NFZ 

Nie mo na d u ej szanta owa  lekarzy i piel gniarek ich 

poczuciem odpowiedzialno ci i gotowo ci  do nadzwy-

czajnych po wi ce . Piel gniarki i lekarze musz  pracowa

za godziwe pieni dze. Ich praca, jak pa stwo dobrze wiecie, 

i ci, którzy z was pracuj  w ochronie zdrowia, a to spory 

odsetek tej Izby, i pacjenci, a wi c wszyscy pozostali dobrze 

wiecie jak to trudna praca, szczególnie dzisiaj.  

Koalicja Platformy Obywatelskiej i Polskiego Stron-

nictwa Ludowego i mój rz d b dziemy gwarantami 
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wzrostu wynagrodze  w ochronie zdrowia. Przekszta -

cimy publiczne placówki ochrony zdrowia, które w 

przewa aj cej wi kszo ci dzisiaj nale  do samorz dów, w 

spó ki prawa handlowego. W ten sposób zdejmiemy z nich 

obecne ograniczenia daj ce samorz dom pe ne prawo 

dysponowania nimi. Niech o losie tych placówek decyduj

faktyczni gospodarze. I nie ma to nic wspólnego ze 

straszakiem prywatyzacji tych placówek. Takie rzeczy mog

opowiada  tylko ludzie, którzy naprawd  nie maj  poj cia o 

czym rozmawiamy w tej Izbie od wielu miesi cy. Nadszed

czas, e w adz  w Polsce obj li ludzie, którzy rozumiej , e

decentralizacja nie musi oznacza  prywatyzacji, którzy 

rozumiej , e decyzje podejmowane na dole s  z regu y

m drzejsze i ta sze ni  decyzje podejmowane przez 

central .

I nadszed  wreszcie czas, w a nie w tym, kiedy 

poruszamy temat ochrony zdrowia i placówek ochrony 

zdrowia, eby wreszcie g o no powiedzie , e jednym z 

powodów, dla których cierpi dzisiaj pacjent, lekarz i 

piel gniarka, jest to, e ludzie bez pokory, bez wiadomo ci 

swoich u omno ci i ogranicze  wzi li na siebie pe ni

w adzy nad ochron  zdrowia i zostawili pacjenta i lekarza i 

piel gniark  w sytuacji rozpaczliwej. Trzeba odda  w adz

tym, którzy na miejscu chc  zaj  si  ochron  zdrowia 

cz owieka i o to chodzi Platformie Obywatelskiej i 

Polskiemu Stronnictwu Ludowemu. To jest droga do 

przebudowy, do skutecznej naprawy ochrony zdrowia. I 

oczywi cie ta droga, ten mechanizm wymaga czego? Znowu 

powiem to s owo: zaufania, zaufania do ludzi, zaufania do 

lokalnych spo eczno ci. I odrobiny pokory wobec 

mo liwo ci w adzy centralnej i biurokracji centralnej. 

Chcemy doko czy  zarzucony przez poprzedników proces 

restrukturyzacji publicznych placówek ochrony zdrowia. 

Szpitale, które wykona y programy naprawcze w ramach 

pomocy publicznej i zachowuj  bie c  równowag

finansow , b d  mog y skorzysta  z restrukturyzacji 

finansowej dawnych d ugów. Geografia placówek ochrony 

zdrowia, a w szczególno ci tzw. sie  szpitali zostanie 

ukszta towana przez wybór pacjentów dokonany na 

podstawie oceny poziomu danej placówki a nie przez 

polityczne decyzje rz du centralnego. 

Wysoki Sejmie!  

Powszechno  dost pu do wiadcze  zdrowotnych, taka 

realna dost pno , wymaga istotnych zmian w systemie 

ubezpieczenia zdrowotnego, tak e po to, by sta  si  wolny 

od nacisków politycznych i rzeczywi cie efektywny. 

Chcemy eby tak e osoby ubogie, dzisiaj spo ecznie 

wykluczone i niedostosowane mog y na równych 

prawach korzysta  z dost pu do ochrony zdrowia, a 

dzisiaj dobrze wiecie e tak nie jest. Dlatego b dziemy 

chcieli podzieli  Narodowy Fundusz Zdrowia na 

konkuruj ce mi dzy sob  instytucje ubezpieczenia 

zdrowotnego. Chcemy aby to ubezpieczyciele zabiegali o 

nasze sk adki i eby to pacjent sta  si  wreszcie realnym 

dysponentem swojej sk adki zdrowotnej. Chcemy, e nie 

urz dnik centralny ale ka dy obywatel decydowa , jak 

wydaje i gdzie wydaje swoje przecie  pieni dze na ochron

zdrowia. Fundusz, w którym ubezpieczy si  pacjent 

powinien swoim uczestnikom zapewni  optymaln

dost pno  i jako wiadcze  zdrowotnych. B dziemy 

chcieli, a wymaga to odwagi i kompetencji, precyzyjnie 

okre li  zakres i warto  podstawowych wiadcze

zdrowotnych, które przys uguj  ubezpieczonemu w ramach 

p aconej sk adki. W sytuacji, w której powstawa  b dzie 

konkurencyjny rynek ubezpiecze  zdrowotnych potrzebny 

b dzie urz d nadzoru ubezpiecze  zdrowotnych, który 

b dzie nadzorowa  i kontrolowa  instytucje 

ubezpieczeniowe. Obok ubezpieczenia podsta-wowego 

b dziemy tak e wprowadzali system ubezpiecze

dodatkowych obejmuj cych dobrowoln  dop at  do wiad-

czenia podstawowego lub finansowanie wiadcze , które nie 

b d  obj te podstawowym ubezpieczeniem zdrowotnym. 

(…)

Do naprawy systemu ochrony zdrowia zaprosimy ponad 

podzia ami wszystkich chc cych uczestniczy  w tym dziele. 

To jest wielkie spo eczne i narodowe zadanie. Zaprosimy 

wszystkie rodowiska zawodowe, ale zapraszamy w tej 

sprawie do pilnej wspó pracy tak e opozycj . Oferujemy 

wspó prac  partnersk  w tej dziedzinie jak najszybsz .

Prosimy was, tak, mam odwag  to powiedzie  patrz c w 

stron  opozycji Prawa i Sprawiedliwo ci i Lewicy i 

Demokratów. Potrzebujemy w tym dziele tak e waszej 

pomocy i prosz  tak e was o pomoc w tej sprawie. (…)

KARTA PRAW PODSTAWOWYCH UE 
Chcia bym z pe n  otwarto ci  Pa stwu powiedzie , e

zarówno Platforma Obywatelska jak i Polskie Stronnictwo 

Ludowe nie podziela wi kszo ci obaw tych, którzy takie 

obawy wobec Karty Praw Podstawowych artyku uj .

Szanujemy odr bny pogl d. Nie lekcewa  tych g osów, 

które p yn  zarówno od poprzedników jak i od istotnych 

rodowisk spo ecznych i politycznych w kraju, bo jeste my

po to w Polsce, eby uwzgl dnia  i szanowa  ró ne opinie.  

W opinii Platformy i w Stronnictwa Karta Praw 

Podstawowych by aby aktem po ytecznym, ale rzecz

najwa niejsz  jest bezpieczne doprowadzenie do fina u

ratyfikacji traktatu reformuj cego. Chc  Pa stwa 

zapewni , e przeprowadzone w tej sprawie konsultacje 

przeze mnie osobi cie z przywódcami europejskimi, a tak e

przez cz onków mojego gabinetu, przez eurodeputowanych 

potwierdzaj , e nasi partnerzy europejscy rozumiej  nasze 

stanowisko. Dlatego chcia bym, aby cie Pa stwo t  decyzj

potraktowali jako wyraz odpowiedzialno ci za strategi

europejsk , jako wyraz gotowo ci do wspó pracy ze 

wszystkimi g ównymi aktorami na polskiej scenie 

politycznej i jako ilustracj  tego, e potrafimy wa ne sprawy 

bardzo szybko i bezkonfliktowo za atwia  w Unii 

Europejskiej. (…)

WYCOFANIE POLSKIEGO WOJSKA Z IRAKU 
Zapowiadali my w ostatnich miesi cach zako czenie 

misji polskich o nierzy w Iraku. Zapowiadali my, e misja 

wojskowa, polska misja wojskowa w Iraku zako czy swoje 

dzia anie w roku 2008. Podj li my tak  decyzj , je li

chodzi o uprawnienia, które s  w gestii Rady Ministrów, 

aby rok 2008 by  rokiem, w którym rozpoczniemy i 

zako czymy wycofywanie polskich o nierzy z Iraku.

Podj li my t  decyzj  w pe ni wiadomi jak jest wa na, 

jak wa na jest dla Polaków i polskiej opinii publicznej i jak 

jest wa na dla naszej armii i jak jest wa na dla naszych 

sojuszników. Przeprowadzili my tak e wst pne konsultacje. 

Przeprowadzimy t  operacj  ze wiadomo ci e nasze 

zobowi zania wzgl dem sojusznika, wzgl dem Stanów 

Zjednoczonych, zrealizowali my z nawi zk . (…)
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