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W zaktadach

S e e e D

Ziemia zapomniana

JPolski Manchester”, | Ziemia oblecana” - tak naj-
cepseie] okreslano region todzki, kolebke i napwick
szv osrodek polskicgo przemyslu lekkivgo. Jaka jest
deisia) konelydja te] branzy?  Pszemy o lym we-
wiglrz numens. Wa okladee przedstawiamy edppeia
z dzisiepsee] bodzl, Odwiedzilismy Jaklady Union-
rex” 5. AL, dawng spolke Karola Scheiblera i Ludwi-
La Crohmana, ktora w latach dwictnosci zatradniala
kilkanagcie tysiecy pracownikdw. Dzis zaloga hicey
G psdb. MNa plerwszej slronie robofnik w pracujy-
cvm jeszoee Zaktadzie L - wykonczalm. Obok nadal
funkejonujacy Laklad B - pregdealnia §tkalnia. Poni-
Fej stojacy od ceterech lal pusty budynek wocen
tram Fodei, bez plandw na wykoreystanie, Kiedvs
miedcita sie tulaj jedna » napwigkszych thalni w Fu-
1':::-}1'ir_'. ._'I_;|-,-._-|_'|_:; Zaklad O Unionkexu”

Przedostatmia strona okladki ukaruje pozostabo
ol po jednym 2 najwickszych zakladdw przemysiu
lekkiewo w Polsce, niegdve tworzgeym calg dzielni-
op preemysiows. To dawne preedsicbiorstwo Trrae-
la Poznanskiego. Po wojnie miedcily sig tuta) Zakia.
dyv im. Juliana Marchlewskiego, ostatnio spotka
LJPoltex”, kldra od kilku lat jest w slanie likwidaci.
lstniejg plany ragospodarowania tych budynkdw,
Ma razie wsrvstko pozostaje w famie deklaraci.
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Szerszy horyzont dzialan

Jest Pan nowa osobg w kierownictwie OPZZ. Pafiska
postaé dla wielu pozastaje symbolem lidera gdrnicze-
go zwiazku i rzecznika spraw regionu gérnosiaskie-

go

— Moje wiezi z gdrnic-
twem i Slaskiem sg bardzo
silne, chod, co umyka uwa-
dze wielu, nie pochodze ze
Slaska. Urodzilem si¢ w
Glownie, niedaleko Lodzi.
Na Slasku rozpoczalem ka-
riere¢ zawodowg. Podjalem
prace w kopalni wegla ka-
miennego, gdzie przesze-
dlem kolejne szczeble zawo-
du gérnika. Od 1983 roku
aktywnie dzialam w ruchu
zawodowym. Za jedno z
najwigkszych osiggnigd mo-
jej dziatalnosci zwigzkowej
uwazam powolanie w 1991
roku jednolitego Zwiazku
Zawodowego Gormnikow w
Polsce (ZZG w Polsce). Po-
wstanie tej struktury bylo
wielkim wyzwaniem, kiGre-
go realizacja stala sig moz-
liwa dzigki wspéipracy lide-
réw i czlonkéw gdrniczych
organizacji zawodowych.
W efekcie podejmowanych
dziatari staliSmy sig najwigk-
szym i najpregzniejszym
zwigzkiem w goérnictwie,

Przewodniczyl Pan temu zwiazkowi od poszatku jege

istnienia. Zmienit to V Kongres OPZZ, podczas kidre-

go delegaci wybrali Pana na wiceprzewedniczacego
ogdinopolskiej centrali zwiazkowe|. Objecie tej funk-

cjl oznaczato koniecznosé poiegnania sie ze ZZG w

Polsce i gimictwem, co faktycznie nastapito na estat-

nim nadzwyczajnyin zjeZdzie zwiazku w paZdzierniku

br.

— Ja nie pozegnalem sig z gérnictwem, czy tez
ze zwiagzkiem. Propozycja kandydowania na stano-
wisko wiceszefa OPZZ padia ze strony mojej ma-
cierzystej struktury zwiazkowej. Oczywiscie, musia-
lem zrezygnowac z dotychczasowej funkgeji, bo ta-
kie rozwigzanie przewidujg regulacje statutowe.
Jako wiceprzewodniczacy OPZZ mam mozliwosé
przyjrzenia si¢ wielu sprawom z szerszej perspek-
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Rozmowa z Janem Kisielinskim, wiceprzewodniczacym OPZZ

tywy. Zwigksza sig takze wachlarz moich mozliwos-
ci. Wierze, Zze uda mi si¢ rozwiazad spra Wy, na ktére
jako przewodniczaey ZZG w Polsce nie mialem
wplywu. O stalym konlak-
cie ze Zwiazkiem i branza
$wiadczy chociazby liczba
niedawno obytych i zapla-
nowanych spotkari ze sro-
dowiskami gérniczymi.
Paiiska dziatalnosé w ZZG w
Polsce bedzie kontynuowat
nowo wyhrany przewodnicza-
oy Andrzej Chwiluk. Czy ucie-
szyt Pana taki wybdr nadzwy-
¢zajnego zjazdu? Jak ocenia
Pan minimaina réznice glo-
séw, ktdra zaisiniata miedzy
kandydatami zgtoszonymi na
funkcje szefa zwiazku?

— Bylem przewodni-
czgeym ZZG w Polsce
przez penad dziesied lat.
Swojemu nastgpcy przeka-
zalem organizacje jednoli-
ta, zorganizowana i sku-
teczng, dla ktérej najwaz-
niejszym celem pozostaje
obrona praw i intereséw
gorniczych, Wysoko cenig
obecnego przewodniczace-
go zwiazku., Wspdlpraco-
walem z nim od wielu lat.
W wyborach otrzymal
trzy glosy wigcej, niz jego
kontrkandydat Waclaw Czerkawski, kidry zostal
wiceprzewodniczacym. Swiadczy to o rozwinietej
demokracji naszej struktury. UwazZam, Ze dzialacze
gorniczych zwigzkéw zawodowych sq madrymi
i wspanialymi ludZmi. Maja $wiadomos¢, ze w mo-
mencie, kiedy koriczy sie tura glosowan rozpoczy-
na sie tura pracy.

Od zjazdu oczekiwalem nie tylko rozstrzygnied
personalnych i nakreslenia linii programowej, Liczy-
fem na dokonanie pewnych zmian statutowych. Nad
gérmictwem wisi groZzne widmo likwidacji kolejnych
kopalni i redukgji zatrudnienia. W procesach restruk-
furyzacji, nekajacych branze surowcowo-energetycz-
ng od wielu lat, dzialalnos¢ organizacji pracowniczych
wymaga duzej elastycznosci. Bede z uwaga przygla-
dat si¢ dalszym decyzjom zwigzku.




Obserwacja wydarzen w Polsce, a mam tu na mysli

organizowane niedawno gérnicze protesty, pozwala -

stwierdzié, ze klopoty géictwa i Slaska magg zdo-
minowaé wiele ogdinokrajowych dyskusji. Mamy do
czynienia z pogarszajaca sie kondycjs braniy surow-
towo-energetycznej. Narasia niezadowolenie jej pra-
cownikéw. NaleZy domyslaé sie, ie gdrnicze zwiazki
zawodowe beda cheialy wykerzystaé fakt pesiadania
~Swojego ezlowieka™ w kierownictwie ogdinopolskie]
centrali zwigzkewej do rezwiazania wielu problemdw.

Z drugiej strony OPZZ naktada na wiceprzewodnicza-

cych okre$lone obowiazki i cele do realizacji. Jak Pan

zamierza sobie poradzié z zadaniami, kidre prawdo-
podobnie bedq naptywaé z dwéch stron?

— Wszyscy utozsamiajg mnie z gornictwem. i jes-
tem z tego dumny. Przestrzegam jednak przed zbyt
pochopnym zaszufladkowaniem. Moja wczesniejsza
dzialalnos¢ nie ograniczala sie jedynie do spraw
stricte gérniczych. Znam problemy catego kraju, bo
struktura mojego zwiazku ma zasigg ogolnopolsk1
Jako posel dwdéch poprzednich kadencji zajmowa-
lem sig szerokim spektrum problemdw. W wysta-

pieniach sejmowych podejmowalem kwestie zwig-

zane z obrong zatrudnionych oraz kodeksem pra-
cy.
yMarn swiadomosd, ze dziatati bedzie bardzo
duzo. Gornictwo pozostanie na zawsze obszarem
mojej szczegdlnej uwagi. Tu mam najwigcej do-
$wiadczefi. Ale zauwazmy, ze tak naprawde sytu-
acja wigkszosci przedsigbiorstw w kluczowych sek-
torach goslaodarki jest podobna. Brakuje dobrych
programdéw naprawczych. Zaklady borykajg si¢
z trudnosciami finansowymi. Zalogi sa dziesiatko-
wane restrukturyzacjami zatrudnienia. Dotyezy to
zaréwno przemyslu stoczniowego, hut, kolejnictwa,
jak i stuzby zdrowia, czy edukacji. Teraz rdznica w
pracy bedzie polegala na tym, ze obszarem mojego
zainteresowania bedzie nie jedna, ale dwanascie
branz. Kwestia rozlozenia akcentéw tej dziatalnos-
ci jest sprawa otwartg i bedzie zaleze¢ od rozwoju
wydarzefi w kraju oraz decyzji wladz statutowych
Porozumienia, ktérym teraz podlegam.
W czasie ostatnich demonsiracji gérniezych obok sie-
bhie powiewaly flagi zwigzkdéw ,solidarnesciowych™,

jak i ZZG w Polsce naleigcego do OPZZ. Czym to wy-

Humaczyé?

— Czas skoficzy¢ z pewnym mitem. Okres po-

czatkn lat 90-tych, kiedy liderzy ,Solidarnosci”
ostentacyjnie Zadali oddzielnych stoléw w minister-
stwach, czy gabinetach dyrektorskich, nalezy do
przeszlosci. Zakoriczyla sie pewna era ruchu zawo-
dowego w Polsce. Podzialy ze wzgledu na ambicje
zwigzkowcedw, spory ideologiczne odchodza do
przeszlosci. Tworzenie ,parasola ochronnego™ dla
rzadu, jak to mialo miejsce w przypadku ,Solidar-
nosci”, przynosi zwigzkom zawodowym negatyw-
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ne konsekwengcje. Jezeli rzad i pracodawcy tego nie
dostrzegaja, to nalezy nad tym zaslepieniem ubole-
wac.

Zwiazek, ktérego bylem szefem zawsze walczyl
o interesy gérnikéw, bez wzgledu na to, ktéra opcja
polityczna byla u wiladzy i czy bylem postem opo-
zydcji, czy aktualnie rzadzgcej koalicji. W gérnictwie
od potowy lat-90-tych istnieje nieformalne porozu-
mienie migdzy centralami zwigzkowymi, ktdre po-
zwala na wypracowanie jednolitego stanowiska pra-
cowrndczego w sprawach restrukturyzacji przemyslu
wydobywczego. Mam dobre kontakty ze zwigzka-
mi zawodowymi.

OFZZ jest strukturg otwarta na zwigzkowg ko-
operacjg. Przykladéw na wspdlne dzialania organi-
zacji zawodowych jest coraz wigcej, a podejmowa-
ne akcje w coraz mniejszym stopniu zalezg od
zmian ukladu sil politycznych w Polsce. Duzo w tej
mierze zalezy jednak od postaw lideréw central
zwigzkowych.

Jakie zadania zdominujg dziatalno$é nowego wice-

przewedniczacego OPZZ?

— Gléwny nurt spraw, ktérymi bedeg sig za]mo-
wal dotyczy negocjacji i interwencji wsréd organi-
zacji czlonkowskich OPZZ oraz czlonkéw tych orga-
nizacji. Bede staral si¢ mozliwie jak najlepiej wspie-
ra¢ ich dzialalno$é zwigzkows. Lamanie praw
pracowniczych, ograniczanie wolnosci i swobéd
zwigzkowych sq dzisiaj nagminnymi zjawiskami.
W realiach polskiego kapitalizmu, polaczonych
z trudng sytuacjg gospodarcza Kraju, mamy do czy-
nienia z wieloma naduZyciami ze strony pracodaw-
céw. Codziennie naplywaja do nas takie sygnaly
z prosba o pomoc i interwencjg. Kolejny cbszar mo-
ich kompetencji obejmuje przygotowanie manifesta-
cji, pikiet, wiecéw i innych akcji protestacyjnych.

Siynie Pan z ostrych gérniczych wystapien. W czasie

V Kongresu OPZZ padato wiele stow okreslajacych

‘Pana jako doswiadczonego organizatera akcji zwiaz-

kewych. Protesty i strajki to ostateczna broi w wal-

ce 0 prawa pracownicze. JeZeli zajdzie konieczno$c
uiycia tych Srodkdw przez OPZZ, ma Pan byé osoba,
ktdra debrze to zorganizuje.

— Ciesze sie z takiej opinii i postaram sig nie za-
wies¢ tych, ktérzy tak uwazajg. Bylem organizato-
rem pierwszych w Polsce pikiet ulicznych, ktére
zaczely sie pojawia¢ na poczatku lat 90-tych. Pamie-
tam, Ze policja w ogéle nie byla do tych akcji przy-
gotowana. Dzisiaj wyglada to niece inaczej. Pojawia-
ja sig¢ nowe zabezpieczenia i sposoby dezorganiza-
cji protestujgcych grup.

Organizowanie protestéw, to wielka odpowie-
dzialnos¢ za ludzi i przebieg akcji. Do dzi$ mam w
pamigci tragiczny przypadek, ktdry zdarzyl sig pod-
czas gornicze) manifestacji pod Sejmem w Warsza-
wie. Jeden z kolegéw zmarl na zawal serca. Ten
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W OPZZ

wypadek nie wynikal bezposrednio z dzialath podej-
mowanych w czasie demonstracji, ]al( starcia z po-
licja, czy walki uliczne. Uwazam, Ze inny sposéb
potraktowania nas przez ¢wczesne wladze méoghy
zapobiec temu, co sie stalo. Reakcja decydentéw na
protest wywolala oburzenie wéréd ludzi, czego nasz
- kolega nie wytrzymal. Byla szansa, by go uratowad,
ale nie wydano zezwolenia na wyjazd ambulansu
sejmowego z protestujagcym,

Protest, pikieta, manifestacja, strajk i strajk gene-
ralny sa srodkami ostatecznymi. Ludzie decyduja
sie wyj$¢ na ulice w sytuadji, gdy zawodza wszyst-
kie inne dzialania. W Polsce trwa nieustanna nowe-
lizacja prawa. Kolejne zmiany kodeksu pracy s3
dzialaniami antypracowniczymi, ktére nie przynio-
sly i nie przyniosg nowych miejsc pracy. Niezado-
wolenie narasta. Krzykna¢ — idziemy — jest bar-
dzo latwo. Nad tlumem trzeba jednak umiec¢ zapa-
nowad. Nalezy tez pamietac o skutkach siéw, kidre
kieryje si¢ do ludzi.

Na przemianach spofeczno-gospodarczych w kraju
nadal najwiecej traca zwykli pracownicy oraz najstah-
sze grupy ludnosci. Co zrobié, by spoleczensiwe rze-
czywiscie odezulo efeklywnasé dziatan zwiazkow za-
wodowych? Co pragnie osiggnaé i jaki chee wniesé
wkiad w przyszie$é OPZZ jego nowy wiceprzewedni-
czaey?

— Sporzadzenie gotowej recepty na wszystkie
problemy polskiego spoleczeristwa jest bardzo trud-
ne. Z tym zadaniem zmierzyt si¢ V Kongres OPZZ.
Program mojego dzialania zarysowujg dokumenty
i postanowienia wladz OPZZ. Jest to spéjna wizja
funkcjonowania naszej zwiazkowej centrali. Bedg
staral sie jak najlepiej wypelniad¢ powierzone zada-
nia, wykorzystujac cate zdobyte doswiadczenie.
Mam swiadomos$é odmiennosci OPZZ, ktdre w
przeciwieristwie do jednolitego ZZG w Polsce, jest
stosunkowo huZnym porozumieniem organizacji
zwiazkowych. To bardzo wazne zastrzezenie, ki6-
re nalezy bra¢ pod uwagg rozwazajac sposoby i me-
tody pracy. Licze na dzialania wspierajace i cenne
glosy doradcze ze strony Rady i Prezydium OPZZ.

W pracy na rzecz OPZZ stawiam przed soba trzy
podstawowe cele. Po pierwsze — uwazam, ze orga-

nizacje skupione w OPZZ nie moga zamykac si¢ w
obr¢bie wlasnych spraw. Na takim sposobie mysle-
nia ucierpieli gérnicy, ktérzy uwazali, Ze sami so-
bie ze wszystkim poradza. To, co dzis trapi stocz-
niowcdw, za chwile moze dotyczyé. pracownikdw
z pozostalych branz, W OPZZ musi pojawié si¢
myslenie calosciowe, a nie wybranych grup zawo-
dowych.

Teraz wsréd pracownikéw i zw1qzk0wc0w poja-
wia si¢ bariera strachu, ktorg napedza lek przed
utratg pracy, czy obawa nie otrzymania wynagro-
dzenia. Przelamanie tych barier bedzie trudne.
W dzialalnosci zwiazkowej potrzebna jest otwartosé
i poczucie, e razem mozemy czegos dokonaé. Trze-
ba wlozy¢ sporo pracy, aby zwiazkowcy zaczeli bar-
dziej utoZzsamiac sie ze swoimi orgarﬁzacjami i li-
derami.

Chciatbym takie wprowadzié nowe elementy
ksztaltujgce wizerunek nasze] centrali. Osqumecne
tego nie musi odbywac sig poprzez kosztowne
i krzykliwe kampame reklamowe. Mozliwe jest dzig-
ki unowoczesnieniu naszej organizacji oraz wyko-
rzystaniu najnowszych srodkéw komunikacji. .

I po trzecie — organizowane przez OPZZ akcje
zwigzkowe musza by¢ przeprowadzane w sposob
przemyslany. Chodzi mi o rozsadne manifestowa-
nie. Nie jestem zwolennikiem poteznych akeji, acz-
kolwiek sig od nich nie odZegnuje. Zwiazkowe pro-
testy, w kidrych bierze udzial od 20 do 100 tys.
uczestnikow bardzoe uderzaja w mieszkaficow miast,
gléwnie Warszawy. Zorganizowanie strajku branzo-
wego, cZy generalnego rzad, jak i pracodawcy na-
tychmiast wykorzysiajq przeciwko pracownikom.

Bedg nawolywat do organizowania czestszych
manifestacji, ale mniej Licznych, czyli tak zwanych
punktowych. Ta dzialalnosé wkrdtce moze okazad
si¢ bardzo potrzebna. Obecne wladze zaczynajg
ogranicza¢ prawa pracownicze i unika¢ odpowie-
dzi na zwigzkowe akcje. P'rotesty sg dowodami nie-
zadowolenia spolecznego. Jezeli wladza bedzie je
ignorowad, to jest to poczatek jej korica, o czym
przekonala si¢ poprzednia ekipa rzadowa.

Dzigkuje za rozmowe. [ |

Rozmawiat Artur Grochala

Czasu pozostato niewiele.
Piszcie do nas!

Wgrudniu 2002 roku ukaze sig setny numer ,Przeglqdu Wydarzen Zwiqgzko- EEE
wych”. To spore wydarzenie w zyciu miesiecznika. Chcemy z tej okazji pro-

sié Czytelnikéw o listy z uwagami, sugestiami i propozycjami tematéw. Postaramy
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