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załącznik do uchwały nr 26/2026 z 7 lipca 2026 r. 

 

Regulamin  

przyznawania Statuetki im. Jana Guza 

 

§ 1.  

1. Niniejszy Regulamin określa zasady i tryb przyznawania Statuetki im. Jana Guza 

(dalej: Statuetka). 

2. Statuetka przyznawana jest raz w roku.  

 

§ 2. 

Statuetka przyznawana jest za szczególne osiągnięcia w zakresie:  

1) skutecznej ochrony praw osób wykonujących pracę zarobkową,   

2) poprawy warunków zatrudnienia,  

3) przeciwdziałania naruszeniom prawa pracy, 

4) znaczącego wkładu w rozwój dialogu społecznego, w tym budowania 

konstruktywnej i aktywnej współpracy pomiędzy pracownikami a pracodawcą, 

5) podejmowania i wdrażania inicjatyw społecznych, edukacyjnych  lub prawnych, 

prowadzących do poprawy bezpieczeństwa prawnego osób wykonujących 

pracę zarobkową, wzmacniania ruchu związkowego i wspierania integracji 

środowiska pracowniczego, 

6) aktywnego wspierania rozwoju ekonomii, łączącej wzrost efektywności 

gospodarowania z dbałością o sprawiedliwe wynagrodzenia oraz 

bezpieczeństwo ekonomiczne osób pracujących. 

 

§ 3. 

1. Statuetkę może otrzymać: 

1) członek organizacji członkowskiej OPZZ, 

2) osoba niezrzeszona w organizacji członkowskiej OPZZ, 

3) organizacja członkowska OPZZ, 

4) organizacja związkowa niezrzeszona w OPZZ, 

5) pracodawca lub organizacja pracodawców, 

6) instytucja publiczna lub społeczna.  

2. Statuetka może być przyznana tej samej osobie, organizacji lub instytucji tylko 

jeden raz.  

 

§ 4. 

Kandydatów do przyznania Statuetki mogą zgłaszać: 

1) Prezydium OPZZ, 

2) przewodniczący OPZZ, 
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3) przewodniczący ogólnokrajowych organizacji członkowskich OPZZ, 

4) rady wojewódzkie OPZZ, 

5) struktury branżowe OPZZ.  

§ 5. 

1. Wniosek o  przyznanie Statuetki (dalej: Wniosek) powinien zawierać: 

1) dane kandydata, 

2) dane osoby/podmiotu zgłaszającego,  

3) uzasadnienie obejmujące opis szczególnych osiągnieć lub zasług kandydata. 

2. Wniosek składa się w formie pisemnej lub elektronicznej w sposób określony 

przez kierownictwo OPZZ. 

3. Termin składania wniosków określa kierownictwo OPZZ. 

 

§ 6. 

1. Decyzję o przyznaniu Statuetki podejmuje Prezydium OPZZ.  

2. Decyzja o przyznaniu Statuetki jest ostateczna i nie przysługuje od niej odwołanie. 

3. Obsługę prac związanych z przyznawaniem Statuetki zapewnia wydział 

organizacji pracy, struktur branżowych i terytorialnych.   

§ 7. 

1. Wręczenie Statuetki odbywa się w trakcie posiedzeń organów statutowych OPZZ, 

uroczystości, spotkań lub innych wydarzeń organizowanych przez OPZZ. 

2. Do wręczenia Statuetki upoważnieni są: 

1) przewodniczący OPZZ, 

2) wiceprzewodniczący OPZZ, 

3) inne osoby upoważnione przez przewodniczącego OPZZ. 

  

§ 8.  

1. Administratorem danych osobowych jest OPZZ.  

2. Dane osobowe przetwarzane są w celu przeprowadzenia procedury przyznawania 

Statuetki, zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa, w szczególności 

rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 (RODO). 

§ 9. 

1. W sprawach spornych lub nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie decyzje 

podejmuje kierownictwo OPZZ. 

2. Niniejszy Regulamin wchodzi w życie z dniem jego uchwalenia.  


