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FAIRFORWARD: KSZTALTOWANIE INKLUZYWNYCH
MIEJSC PRACY W EUROPIE

Bardziej inkluzywna Europa zaczyna sie wtasnie tutaj! Misjg projektu
FairForward jest przeksztatcanie Srodowisk pracy poprzez promowanie
réznorodnosci, rownosci i integracji (DEI) na calym kontynencie europejskim.

ROZPOCZECIE PROJEKTU
FAIRFORWARD

Dziatania na rzecz tworzenia inkluzywnych miejsc pracy
zostaty oficjalnie zainaugurowane podczas spotkania Online
Zarzadu, ktére odbyto sie w dniu 19 Ilutego 2025 r.
Wydarzenie inauguracyjne zgromadzito 13 przedstawicieli
organizacji partnerskich z catej Europy, aby dac¢ poczatek
dziataniom i wspétpracy w ramach projektu. Uczestnicy
omowili najwazniejsze cele projektu FairForward i podkreslili
zaangazowanie na rzecz tworzenia bardziej sprawiedliwego
rynku pracy dla wszystkich uczestnikdw.

DLACZEGO FAIRFORWARD?

Cyfrowa i zielona transformacja, a takze sanacja po pandemii zwiekszyty
zapotrzebowanie na inkluzywne miejsca pracy. Migranci, osoby
LGBTQIA+, osoby z niepetnosprawnoscig i osoby zmagajace sie z
problemami zdrowia psychicznego czesto napotykajg bariery, ktére
ograniczajg ich potencjat. FairForward stawia czota tym wyzwaniom
poprzez wzmacnianie pozycji pracownikéw, zachecanie do
przyjmowania i wdrazania polityki inkluzywnej oraz promowanie
dialogu spotecznego.

Podnoszenie $wiadomosci pracownikéw i pracodawcéw w zakresie
zatozen/strategii DEI.

CO PRAG NIEMY Opracowanie praktycznych narzedzi wdrazania praktyk/rozwigzan

. inkluzywnych.

OS|AG NAC? Szkolenie przedstawicieli pracownikéw w zakresie umiejetnosci
oredowniczych i negocjacyjnych.
Wzmocnienie wspétpracy pomiedzy organizacjami pracowniczymi.
Promowanie zbiorowych negocjacji majgcych na celu inkluzje.
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KLUCZOWE INICJATYWY
PROWADZACE DO ZMIAN

Szkolenia w zakresie inkluzji i zwiekszania Swiadomosci
(CIAT): Jednodniowe sesje szkoleniowe w kazdym kraju
partnerskim, podczas ktérych przedstawiciele pracownikéw
otrzymujg narzedzia stuzgce wspieraniu inkluzji.

# Forum Inkluzywnosci: globalna platforma stuzgca wymianie
najlepszych praktyk i wspdlnej pracy nad opracowaniem polityk
na rzecz inkluzywego srodowiska pracy.

@ Podrecznik polityki inkluzywnej: Niezbedne Zrédto informaciji
na temat wdrazania i negocjowania strategii na rzecz
inkluzywego Srodowiska pracy.

#* Konferencja Finatowa: Niezwykle wazne wydarzenie, na
ktérym zostang zaprezentowane wyniki projektu i zostanie
uksztattowana przysztos¢ inkluzywnych rynkéw pracy.

Nastepne wydarzenie: Spotkanie ekspertéw online dla grup fokusowych w celu synchronizacji dziatan
Utw0rz/zapisz to wydarzenie w kalendarzu! W dniu 3 kwietnia 2025 r. eksperci z catej Europy odbedg spotkanie
online, ktérego celem bedzie ujednolicenie metodologii, ktéra bedzie wykorzystywana w grupach fokusowych, aby
zapewni¢ jednolite podejscie do gromadzenia i rejestrowania doswiadczen pracownikéw narazonych na ryzyko w
miejcu pracy.

FairForward: Projekt wspétfinansowany przez Unie Europejska
Projekt FairForward jest wspoffinansowany przez Unie Europejskg, co podkresla jej zaangazowanie na rzecz
wspierania integracji/ inkluzji i rownych szans na rynku pracy.

Wszystkie materiaty w ramach projektu bedg zawiera¢ logo Co-Funded by the EU (Wspétfinansowane przez
UE) i oficjalne wylaczenie odpowiedzialnosci UE:

+Finansowane przez Unie Europejska Wyrazone poglady sg opinig samych autoréw i niekoniecznie

odzwierciedlajg poglady Unii Europejskiej lub Komisji Europejskiej. Ani Unia Europejska, ani organ

finansujgcy nie moga ponosi¢ za nie odpowiedzialnosci”.

BADZ CZESCIA TEGO RUCHU/TE) IDEOLOGI!I!

Dotacz do nas i pomdz nam stworzy¢ bardziej inkluzywng europejska site robocza. Obserwuj FairForward, aby
by¢ na biezgco z najnowszymi wydarzeniami, wynikami badan i nadchodzgcymi wydarzeniami.

¥ 'iPOZOSTANMY W KONTAKCIE:
FAIRFORWARD - SHAPING INCLUSIVE WORKPLACES ACROSS EUROPE
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#FairForward #InclusiveWorkplaces #Diversity #SocialDialogue #EUFunded

Sfinansowano przez Unie Europejskq. Wyrazone opinie i poglgdy sq wytqcznie poglgdami autora (autoréw) i niekoniecznie odzwierciedlajg poglqdy Unii
Europejskiej lub Komisji Europejskiej. Unia Europejska oraz organ przyznajqcy finansowanie nie mogq ponosic za nie odpowiedzialnosci.
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