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DZIAŁY OGÓŁEM,                                                                                   Z TEGO: 10 039 169 6 491,46

DZIAŁ 010 - ROLNICTWO I ŁOWIECTWO 118 115 5 733,46

DZIAŁ 020 - LEŚNICTWO 235 9 791,67

DZIAŁ 050 - RYBOŁÓWSTWO I RYBACTWO 27 271 5 695,70

DZIAŁ 150 - PRZETWÓRSTWO PRZEMYSŁOWE 10 281 7 385,78

DZIAŁ 500 - HANDEL 9 771 6 674,18

DZIAŁ 600 - TRANSPORT I ŁĄCZNOŚĆ 178 491 5 504,39

DZIAŁ 710 - DZIAŁALNOŚĆ USŁUGOWA 6 970 8 297,62

DZIAŁ 720 - INFORMATYKA 20 326 6 913,61

DZIAŁ 730 - SZKOLNICTWO WYŻSZE I NAUKA 4 987 8 148,69

DZIAŁ 750 - ADMINISTRACJA PUBLICZNA 1 175 330 6 927,71

DZIAŁ 752 - OBRONA NARODOWA 3 485 540 5 986,06

DZIAŁ 753 - OBOWIĄZKOWE UBEZPIECZENIA SPOŁECZNE 2 359 6 552,78

DZIAŁ 754 - BEZPIECZEŃSTWO PUBLICZNE I OCHRONA PRZECIWPOŻAROWA 912 769 4 837,76

DZIAŁ 755 - WYMIAR SPRAWIEDLIWOŚCI 895 290 6 248,53

DZIAŁ 801 - OŚWIATA I WYCHOWANIE 325 554 5 971,06

DZIAŁ 851 - OCHRONA ZDROWIA 2 510 063 10 050,54

DZIAŁ 853 - POZOSTAŁE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOŁECZNEJ  ***/ 242 613 3 284,23

DZIAŁ 854 - EDUKACYJNA OPIEKA WYCHOWAWCZA 42 301 5 050,26

DZIAŁ 855 - RODZINA 3 265 7 160,09

DZIAŁ 900 - GOSPODARKA KOMUNALNA I OCHRONA ŚRODOWISKA 27 749 6 965,11

DZIAŁ 921 - KULTURA I OCHRONA DZIEDZICTWA NARODOWEGO 39 889 6 404,78

Wynagrodzenia z roku 2023 pozostałych pracowników państwowej sfery budżetowej, nieobjętych mnożnikowymi systemami 
wynagrodzeń 

**/ faktyczne przeciętne wynagrodzenia będą wyższe ze względu na fakt, iż planowane etaty nie są w pełni wykorzystywane (w 2022 r. przeciętne wykonanie etatów w grupie 
osób nieobjętych mnożnikowymi systemami wynagrodzeń wynosiło ok. 90,5 % w porównaiu do planu),
***/ w ramach działu 853 ujmowani są również młodociani pracownicy Ochotniczych Hufców Pracy, z którymi zawierane są umowy o pracę w celu przygotowania 
zawodowego.

Wynagrodzenia ogółem */ 
 (w tys. złotych)

Przeciętne wynagrodzenie **/ 
(w złotych)
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*/ dane wykazane na podstawie planu po zmianach dysponentów części budżetowych na 2023 r., z uwzględnieniem dotychczas rozdysponowanych rezerw celowych,

OSOBY NIEOBJĘTE MNOŻNIKOWYMI SYSTEMAMI WYNAGRODZEŃ


