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I Panel - Rownosé w miejscu pracy —rézne perspektywy
Godz.10.30 - 11.40

Moderator:

Norbert Kusiak, Dyrektor Wydziatu Polityki Gospodarczej OPZZ, Sekretarz Prezydium
RDS (OPZ2)

Uczestnicy:
dr lzabela Hasinska

Petnomocniczka Rzecznika Matych i Srednich Przedsigbiorstw w Poznaniu. Doktor nauk
prawnych, adwokat, adiunkt na Wydziale Ekonomicznym Uniwersytetu Przyrodniczego
w Poznaniu - w Katedrze Prawa i Organizacji Przedsiebiorstw w Agrobiznesie.
Wieloletni pracownik wymiaru sprawiedliwosci. Autorka kilkudziesieciu publikaciji
z zakresu prawa i ekonomii. Od stycznia 2019 r. petni funkcje Petnomocnika terenowego
Rzecznika Matych i Srednich Przedsiebiorcéw w Poznaniu. Aktywnie wspiera
przedsigbiorcéw z wojewddztw: wielkopolskiego, dolnos$laskiego, lubuskiego
i opolskiego, miedzy innymi poprzez informowanie wtasciwych organéw o dostrzezonych
barierach i utrudnieniach w zakresie wykonywania dziatalno$ci gospodarczej na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej. Ponadto zwraca sie o wszczecie postepowan
administracyjnych, sktada odwotania od decyzji podatkowych, od decyzji z zakresu
ubezpieczen spotecznych i innych. Wnosi na rzecz przedsiebiorcow skargi
do Wojewddzkich Sagdéw Administracyjnych, skargi kasacyjne do Naczelnego Sadu
Administracyjnego, a takze uczestniczy w tych postepowaniach na prawach
przystugujacych prokuratorowi. Pomaga w organizacji mediacji pomigdzy przedsigbiorca
a organem. Ponadto wspiera przedsiebiorcow poprzez organizowanie szkolen,
warsztatoéw i konferencji. Za zaangazowanie w rozwdj i wspieranie przedsiebiorczosci
oraz edukacje w tym zakresie zostata odznaczona m.in. oznakg honorowag ,,Za zastugi dla
rozwoju gospodarki Rzeczypospolitej Polskiej” przez Ministra Rozwoju i Technologii.

Krzysztof Jan Smiszek

Poset Parlamentu Europejskiego, Grupa Postepowego Sojuszu Socjalistéw
i Demokratéw w Parlamencie Europejskim.

Urodzony 25 sierpnia 1979 w Stalowej Woli - polski prawnik, polityk, dziatacz na rzecz
praw cztowieka i mniejszosci oraz nauczyciel akademicki. Ukonczyt prawo na
Uniwersytecie Warszawskim, a w 2016 r. uzyskat stopien doktora nauk prawnych ze
specjalizacjg w prawie europejskim.

W swojej karierze zawodowej zajmowat sie m.in. prawem antydyskryminacyjnym,
wspottworzyt i przewodzit Polskiemu Towarzystwu Prawa Antydyskryminacyjnego
oraz pracowat w EQUINET - Europejskiej Sieci Wspo6tpracy Organéw ds. Réwnego
Traktowania. Prowadzit tez zajecia akademickie na Uniwersytecie Warszawskim i innych
uczelniach.



W 2019 r. zostat wybrany postem do Sejmu RP IX kadencji z listy partii Wiosna,
a nastepnie zwigzany byt z Nowa Lewicga. W Sejmie dziatat m.in. w Komisji
Sprawiedliwos$ci i Praw Cztowieka oraz w Komisji ds. Unii Europejskiej. W 2023 r. petnit
funkcje wiceministra sprawiedliwosci w rzadzie Donalda Tuska. W 2024 r. zostat wybrany
do Parlamentu Europejskiego, gdzie obecnie pracuje w Komisji Wolnos$ci Obywatelskich,
Sprawiedliwos$ci i Spraw Wewnetrznych i Komisji Prawnej.

Jest réwniez znany jako aktywny obronca praw oséb LGBT+ i wspdtinicjator
parlamentarnych inicjatyw na rzecz réwnosci, praw cztowieka, praworzadnosci
i dobrostanu zwierzat.

Bartosz Kotecki

Dyrektor Wojewddzkiego Urzedu Pracy we Wroctawiu. Odpowiada za funkcjonowanie
jednej z kluczowych instytucji rynku pracy w regionie oraz koordynacje dziatan na rzecz
zatrudnienia, aktywizacji zawodowej i rozwoju kompetencji. Od blisko dwdéch dekad
wspotpracuje z administracjg rzagdowa i samorzgdowa, partnerami spotecznymi,
organizacjami pracodawcow i zwigzkami zawodowymi, uczestniczagc w ksztattowaniu
regionalnej polityki rynku pracy. W swojej pracy koncentruje sie na réwnosci szans
w dostepie do zatrudnienia, przeciwdziataniu wykluczeniom na rynku pracy oraz
budowaniu rozwigzan opartych na dialogu spotecznym i wspétpracy miedzysektorowe;j.
Cztonek branzowych centréw umiejetnosci oraz grup roboczych ds. rozwoju
spotecznego, przedsigbiorstw i innowacji oraz sprawiedliwej transformacji.

Aneta Trojanowska

Prezeska Rady Uczelnianej ZNP w Uniwersytecie Slaskim w Katowicach, Wiceprezeska
Rady Szkolnictwa Wyzszego i Nauki ZNP, Cztonkini Zarzadu Gtéwnego Zwigzku
Nauczycielstwa Polskiego, Wiceprzewodniczgca Zespotu ds. Réwnosci OPZZ, Cztonkini
Prezydium Rady OPZZ Wojewddztwa Slaskiego, Cztonkini Komitetu Kobiet Europejskiej
Konfederacji Zwigzkéw Zawodowych, Cztonkini Zespotu ds. Réwnosci i R6znorodnosci
Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach, Cztonkini Komisji Antymobbingowej Uniwersytetu
Slgskiego w Katowicach, Zatozycielka Klubu Antymobbingowego ZNP w Uniwersytecie
Slaskim w Katowicach.

prof. dr hab. Anna Paczes$niak

Profesorka Uniwersytetu Wroctawskiego. Politolozka i europeistka z Uniwersytetu
Wroctawskiego, profesorka nauk spotecznych, cztonkini 6-osobowego Komitetu
Niezaleznych Wybitnych Osobistosci przy Parlamencie Europejskim (2025-2029), w 2025
r. przewodniczagca Rady do spraw Kobiet w Szkolnictwie Wyzszym i Nauce przy
Ministerstwie Nauki i Szkolnictwa Wyzszego.



Il Panel - Edukacja na rzecz réwnosci
Godz. 11.50 - 13.00
Moderator:

dr Barbara Kutrowska, Przewodniczaca Zespotu ds. réwnosci przy Ogélnopolskim
Porozumieniu Zwigzkéw Zawodowych.

Uczestnicy:
Réza Lewandowska

Wiceprezydent Grudzigdza (drugg kadencje), odpowiedzialna za sprawy spoteczne
i edukacje. Wieloletnia nauczycielka matematyki. Zaangazowana spotecznie na rzecz
miasta. Przez wiele lat petnita funkcje prezesa Oddziatu PCK w Grudzigdzu, prezesa
Oddziatu ZNP w Grudzigdzu, cztonka OPZZ. Wolontariuszka w Centrum Rehabilitacji
im. Ks. Bpa Jana Chrapka.

Katarzyna Juraszek

Zastepczyni Komendanta Gtéwnego OHP ds. wspoétpracy, IT i komunikaciji elektronicznej,
odpowiedzialna za budowanie skutecznej wspotpracy OHP z samorzgdami i partnerami
zewnetrznymi, ponadto z ramienia OHP nadzoruje Centrum Informacyjno-Konsultacyjne
Stuzb Zatrudnienia ,Zielona Linia” (infolinia urzedéw pracy) oraz Elektroniczne Centrum
Aktywizacji Mtodziezy, wraz z jego dedykowanym portalem www dokariery.pl. Idee takie
jak réwnos$¢ szans, inkluzywnos$é, partycypacja, wzajemny szacunek i sprawiedliwos¢
spoteczna stanowig wazny element w komunikacji powyzszych centréw z osobami
poszukujgcymi zatrudnienia czy z pracodawcami.

Wieloletnia urzedniczka samorzadu wojewddzkiego — Wojewddzkiego Urzedu Pracy
w Katowicach. Aktywna dziataczka zwigzkowa, Cztonkini Prezydium Rady OPZZ
Wojewddztwa Slaskiego, ma doswiadczenie samorzadowe jako radna powiatowa,
jest réwniez aktywistkag spoteczng, za$ w wolnych chwilach - wolontariuszkg OPS
w Czechowicach-Dziedzicach, skad pochodzi.

Z wyksztatcenia magister politologii ze specjalizacjg europejska, jest takze absolwentka
studiéw podyplomowych z zakresu "Audytu Wewnetrznego i Kontroli Zarzadczej
w Jednostkach Sektoréw Finanséw Publicznych" oraz "Funduszy Strukturalnych
i Zarzgdzania Projektami Celowymi".

Jej zainteresowania zawodowe to przede wszystkim wspoétpraca instytucji rynku pracy
z jednostkami oswiatowymi, samorzadami i zwigzkami pracodawcéw w zakresie
posrednictwa pracy i doradztwa zawodowego, szczegblnie dla oséb mtodych,
wchodzacych dopiero na rynek pracy. Ponadto interesuje sie miedzynarodowa
wspotpracg instytucji publicznych, zwtaszcza w obszarach transgranicznych.
Jako dziataczka zwigzkowa zajmuje si¢ zagadnieniami prawa pracy, polityki
antymobbingowej oraz rownym traktowaniem pracownikéw.



dr hab. Karolina Jaklewicz

Prorektorka ds. Rozwoju i Integracji Wspodlnoty Politechniki Wroctawskiej. Profesorka na
Wydziale Architektury Politechniki Wroctawskiej. W latach 2020-2024 petnita funkcje
petnomocniczki rektora ds. przeciwdziatania dyskryminacji oraz przewodniczyta
Zespotowi ds. Polityki Réwnosciowej Uczelni. Reprezentowata réwniez Politechnike
Wroctawska w Radzie ds. Réwnego Traktowania przy Prezydencie Wroctawia.

Nalezy do ogdlnopolskiej Akademickiej Sieci Bezpieczeristwa i Rownosci (ASBiR).
Absolwentka Wydziatu Malarstwa i Rzezby Akademii Sztuk Pieknych we Wroctawiu.

Stypendystka Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego, laureatka Nagrody Marszatka
Wojewddztwa Dolnoslaskiego za najlepszy dyplom (2007). Otrzymata réwniez
wyréznienie honorowe w Il Ogélnopolskim Konkursie im. Mariana Michalika na Obraz dla
Mtodych Malarzy (2007). W 2022r. otrzymata za swoje osiggniecia artystyczne Srebrny
Medal Sztuki, Nauki i Literatury od Towarzystwa Akademickiego Arts-Sciences-Lettres
w Paryzu.

Alina Szeptycka

Petnomocniczka Prezydenta Wroctawia ds. Rdwnego Traktowania oraz Dyrektorka Biura
ds. Roéwnego Traktowania w Departamencie Réznorodnosci Spotecznej Urzedu
Miejskiego Wroctawia, trenerka antydyskryminacyjna, edukatorka,
aktywistka. Przewodniczaca Wroctawskiej Rady ds. Réwnego Traktowania, cztonkini
Wroctawskiej Rady Kobiet.

Odpowiedzialna jest za polityke réwnos$ciowa Wroctawia - inicjatywy i promocje réwnego
traktowania, wtgczanie spoteczne mieszkancéw i mieszkanek miasta, a takze urzedu
miejskiego jako pracodawcy.

Wiceprzewodniczaca Komisji Praw Cztowieka i Réwnego Traktowania Zwigzku Miast
Polskich oraz cztonkini Zespotu do spraw Roéwnego Traktowania i Polityk
Roéwnosciowych dziatajacego przy Sekretarz Stanu w Kancelarii Prezesa Rady Ministréw
Katarzynie Kotuli.

Tworzy sieci wspoétpracy dla organizacji spotecznych, m.in. grupe branzowa (tj. koalicje)
ds. 0os6b LGBT+. Wspoétzatozycielka Stowarzyszenia Kultura Réwnosci (od 2014 r.), ktére
dziata na rzecz oséb LGBT+we Wroctawiu i regionie. Przez ponad 10 lat
wspoétorganizatorka Wroctawskich Marszéw Réwnosci.

Damian Wasik

Petnomocnik Rektora Wyzszej Szkoty Ksztatcenia Zawodowego ds. Osoéb
z Niepetnosprawnosciami, Przewodniczacy Komisji ds. Etyki Badan Naukowych WSKZ.
Doktor nauk prawnych, adiunkt w Instytucie Prawa Wydziatu Nauk Spotecznych i
Technicznych Wyzszej Szkoty Ksztatcenia Zawodowego we Wroctawiu, autor blisko 300
publikacji naukowych poswieconych m.in. zagadnieniom prawa pracy, prawa ochrony
zdrowia i prawa administracyjnego, uczestnik 100 krajowych i miedzynarodowych
konferencji naukowych.



Matgorzata Piorkowska w 2005 r.

Petnomocnik Rektora ds. Réwnego Traktowania w Wyzszej Szkole Ksztatcenia
Zawodowego we Wroctawiu.

Ukonczyta studia prawnicze w Warszawie. Od 2020 r. pracuje w Ministerstwie Spraw
Wewnetrznych i Administracji w Departamencie Zezwolen i Koncesji. Wczesniej petnita
stuzbe w Policji - ostatnio na stanowisku eksperta w Wydziale Kadr Centralnego Biura
Sledczego. Zdobyta doswiadczenie z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie,
petnigc funkcje kuratora spotecznego przy Sadzie Rejonowym oraz realizujgc zadania
w Zespole Monitorujagcym do Spraw Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie powotanym
przez Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej.

Jej doswiadczenie tgczy wiedze prawnicza, administracyjng oraz praktyke w obszarze
réwnego traktowania, co pozwala jej wspiera¢ rozwéj spoteczenstwa opartego na wiedzy
i dialogu.

Kamil Rybikowski

Ekspert Zwigzku Rzemiosta Polskiego, Zesp6t Przedsigbiorczosci w Biurze Zwigzku
Rzemiosta Polskiego.

Il Panel - Bezpieczenstwo pracy i egzekwowanie prawa - teoria i praktyka
Godz. 14.05-15.05
Moderator:

dr Btazej Madrzycki, Wiceprzewodniczacy Ogoélnopolskiego Porozumienia Zwigzkéw
Zawodowych.

Uczestnicy:
Marcin Stanecki

Gtéwny Inspektor Pracy. Radca prawny, absolwent Wydziatu Prawa i Administracji
Uniwersytetu toédzkiego oraz Podyplomowego Studium Prawa Europejskiego
Uniwersytetu todzkiego.

Posiada kwali@kacje specjalisty BHP oraz kwali@kacje pedagogiczne. Ukonczyt studia
podyplomowe z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy na Politechnice £édzkiej i studia
podyplomowe pedagogiczne w Wyzszej Szkole Ekonomiczno-Humanistycznej w todzi.

Od wielu lat specjalizuje sie w praktycznych zagadnieniach prawa pracy. Sprzyja temu
blisko 20 letni staz pracy w Paristwowej Inspekcji Pracy, gdzie — poza wykonywaniem
funkcji nadzorczo - kontrolnych jako organ adm. | stopnia - realizowat czynnosci
oskarzyciela publicznego oraz petnomocnika pracownikéw przed sgdami | i Il instancji.

Wyktadat na studiach podyplomowych z dziedziny bezpieczenstwa i higieny pracy
w Wyzszej Szkole Ekonomiczno-Humanistycznej w Skierniewicach. Petnit takze funkcje
miejskiego rzecznika praw konsumentéw w Skierniewicach. Jest autorem artykutéw



z zakresu prawa pracy i bhp zamieszczanych w ,Dzienniku Gazeta Prawna”,
»Rzeczpospolitej” oraz serwisie INFOR.pl.

Jako dyrektor Departamentu Prawa Pracy w Ministerstwie Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej, ktéra to funkcje petnit w latach 2021-2024, znalazt sie w czotéwce najbardziej
wptywowych prawnikéw w Polsce — w prestizowym rankingu organizowanym przez
,Dziennik Gazeta Prawna” w 2022 roku zajat 23 miejsce, a rok pdzniej awansowat
na miejsce 16.

Z dniem 15 czerwca 2024 r. zostat powotany przez Marszatka Sejmu, Szymona Hotownig,
na stanowisko Gtéwnego Inspektora Pracy.

Andrzej Otreba
Przewodniczacy Rady Wojewddzkiej OPZZ Wojewddztwa Dolnoslaskiego.

Absolwent Wydziatu Prawa i Administracji na Uniwersytecie Wroctawskim. Wieloletni
dziatacz zwigzkowy i polityk: poset na Sejm Il i IV kadencji. Cztonek Rady OPZZ,
przedstawiciel OPZZ w Wojewddzkiej Radzie Dialogu Spotecznego Wojewddztwa
Dolnoslaskiego. Przewodniczgcy Wojewddzkiej Rady Rynku Pracy oraz Przewodniczacy
Rady Dolnoslaskiego Oddziatu Narodowego Funduszu Zdrowia.

Artur Wilk

Przewodniczacy Zespotu ds. Sprawiedliwej Transformacji przy Ogélnopolskim
Porozumieniu Zwigzkéw Zawodowych oraz Wiceprzewodniczacy Zwigzku Zawodowego
KONTRA. Absolwent studiow podyplomowych Master of Business Administration for
Energy Industry. Posiada réwniez wyksztatcenie pedagogiczne zdobyte w murach
Uniwersytetu Slaskiego oraz wieloletnie dos$wiadczenie w nauczaniu branzowym w
obszarze energetyki i systemoéw cyfrowych. Specjalizuje sie w budowaniu zespotéw
eksperckich oraz zarzadzaniu procesami transformacyjnymi w sektorze energetycznym.
taczy kompetencje menedzerskie, techniczne i spoteczne, koncentrujac sie na
skutecznosci dziatania i realnych rezultatach.

Dorota Seweryn-Stawarz

Radczyni prawna, wspotzatozycielka Fundacji na Rzecz Réwnosci. Od 18 lat
nieprzerwanie dziata na rzecz praw cztowieka, rownego traktowania i przeciwdziatania
przemocy. Wroctawianka Roku 2025.



IV Panel - Wptyw transformaciji klimatycznej na rynek pracy
Godz. 15.15-16.20
Moderator:

Maciej Zaboronek, ekspert Fundacji im. Friedricha Eberta.

Uczestnicy:
Wojciech Dobrotowicz

Burmistrz Miasta i Gminy Bogatynia. Samorzadowiec (radny, przewodniczacy rady gminy),
nauczyciel. Absolwent PWT we Wroctawiu, podyplomowo resocjalizacja i socjoterapia
(WSH Szczecin), Binanse jednostek samorzadu terytorialnego (Uniwersytet Ekonomiczny,
Wroctaw), zarzagdzanie w sektorze publicznym (Uniwersytet Ekonomiczny, Wroctaw),
prawo w obrocie gospodarczym (Uniwersytet Ekonomiczny, Poznan).

Agata Mtynarczyk-Burek

Kierowniczka Oddziatu w Szpitalu Psychiatrycznym w Toszku. Psycholog, specjalista
w dziedzinie psychoterapii uzaleznien, biegty sadowy przy Sadzie Okregowym
w Gliwicach, Kierownik Oddziatu Odwykowego Alkoholowego XIlI w Szpitalu
Psychiatrycznym w Toszku. Od 2016 roku nalezy do Ogélnopolskiego Zwigzku
Zawodowego Psychologdéw, petni funkcje sekretarza w zarzadzie MOT nr 23 OZZP
w Toszku.

tukasz Czupil
Dziatacz zwigzkowy, przedsiebiorca, spotecznik i mediator.

Przewodniczacy Zwigzku Zawodowego Ratownikéw Goérniczych przy KWK Borynia
oraz wiceprzewodniczacy Zwigzku Zawodowego Ratownikéw Gérniczych w Polsce.
Petni funkcje prezesa Stowarzyszenia Pracownikéw Przemystu Weglowego 1973,
integrujacego srodowisko gornicze i kultywujacego jego tradycje.

Byt inicjatorem i wspétorganizatorem wielu akcji charytatywnych, m.in. ,,Gramy dla
Natalki” — mecz charytatywny, odbywajacy sie pod patronatem Ministra Przemystu
oraz ,Ratownicy gorniczy na szlaku dla Natalki” —wyprawa na Skrzyczne, pod patronatem
Marszatka Sejmu Szymona Hotowni, majaca na celu wsparcie leczenia dziecka
oraz promocje solidarnosci spotecznej.

Kandydat w wyborach parlamentarnych w 2023 roku oraz w wyborach samorzadowych
w 2024 roku, aktywnie angazujac sie w sprawy pracownicze i spoteczne.

Staty mediator sagdowy przy Sadzie Okregowym w Bielsku-Biatej oraz mediator z listy
ministra wtasciwego do spraw pracy, prowadzacy profesjonalne mediacje w sprawach
cywilnych, pracowniczych i gospodarczych.



Joanna Gérczyniska

Cztonkini Zespotu badawczego procesu transformacji dla Zwigzku Zawodowego
Gornikéw w Polsce.

Magister zarzgdzania zasobami ludzkimi oraz absolwentka Studium Prawa i Administracji
przy Zrzeszeniu Prawnikéw Polskich.

Trenerka (ukonczona roczna Szkota Treneréw ,Shenk Institute” z wieloletnig praktyka.
Prowadzi miedzy innymi szkolenia z nastepujacych tematéw: aktywizacja na rynku pracy,
savoir — vivre w czasie rozmoéw kwaliZkacyjnych, wystapienia publiczne, asertywnosci,
komunikacja, radzenie sobie ze zmiang, ksztattowanie wizerunku i etykieta, radzenia
sobie ze stresem i wiele innych. Przeprowadzita ok. 250 szkoler z wymienionej tematyki.

Coach (ukonczone podyplomowe ,Miedzynarodowe Studia Coachingu” a takze kurs
coachingowi w International Coach Federation). Przeprowadzita ok. 600 godzin
coachingu wspierajgcego osoby poszukujgce pracy (takze dtugotrwale bezrobotne)
lub planujace zmiany w karierze zawodowej. Pracowata jako konsultant z osobami, ktére
planowaty zatozy¢ wtasnag dziatalnos$¢ gospodarcza. Wspiera Klientéw w dokonywaniu
zmian i wybieraniu drég zawodowych, ktére przynosza im satysfakcje i rozwoj.

Doradczyni zawodowa (ukoriczone Studia podyplomowe ,,Doradztwo zawodowe oraz
coaching kariery”). Przeprowadzita ok. 500 godzin doradztwa zawodowego (z czego ok.
300 godzin dla os6b z niepetnosprawnosciami) Badaczka - zajmuje sie badaniami
zwigzanymi z rynkiem pracy oraz z procesem transformacji energetyczne;.
Przygotowata i pozyskata dofinansowanie dla ponad 200 projektéw Pnansowanych
z réznych zrédet (miedzy innymi UE, projekty norweskie czy Krajowy Fundusz
Szkoleniowy). Kierowata ok. 30 projektami zwigzanymi z rozwojem zawodowym
i spotecznym. Wolontaryjnie pracuje jako coach w schronisku dla bezdomnych
oraz wspiera kobiety w trudnych sytuacjach zyciowych (np. w Domach Samotnych
Matek).

Joanna Tokarczuk

Ekspert w zakresie transformacji energetycznej i transformacji regionéw weglowych oraz
rozwoju regionalnego. Od 2025 roku petni funkcje prezesa Stowarzyszenia Rozwoju
Innowacyjnosci Energetycznej — STORIE, ktére koordynuje dziatania w obszarze
transformacji energetycznej, edukacji ekologicznej oraz wspotpracy transgranicznej.
Jej doswiadczenie obejmuje zarzgdzanie projektami wspierajgcymi zielong
transformacje, rozwoj spotecznosci energetycznych oraz wspétprace miedzynarodowa
z partnerami z sektora publicznego i prywatnego.

Jest autorka licznych opracowan strategicznych dotyczacych rozwoju Dolnego Slaska
oraz sprawiedliwej transformacji w Europie. Aktywnie uczestniczy w miedzynarodowych
pracach eksperckich, promujac innowacyjne rozwigzania energetyczne i zréwnowazony
rozwdj regionéw. Jest cztonkinig grupy roboczej Platformy Weglowej przy Komisji
Europejskiej oraz grupy roboczej ds. wegla przy ONZ.
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