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Gdansk, Warszawa, 27 maja 2026 roku

Szanowny Pan
Andrze] Domafiski

Minister Finansow i Gospodarki

Szanowny Panie Ministrze,

stosownie do art. 16 ust. 2 ustawy z dnia z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu Spolecznego i innych
instytucjach dialogu spotecznego (Dz. U. z 2018 r. poz. 2232), strona pracownikéw. reprezentowana przez
Forum Zwigzkéw Zawodowych, NSZZ ,.Solidarno$é™, Ogélnopolskie Porozumicnie Zwigzkéw Zawodowych
przedktada wspoling propozycje w sprawie wzrostu w 2027 roku: wynagrodzen w gospodarce narodowej, w tym
w panstwowej sferze budzetowej. minimalnego wynagrodzenia za pracg oraz emerytur i rent z Funduszu
Ubezpieczen Spolecznych, na nastepujgeym poziomie:

- wzrost wynagrodzen w gospodarce narodowej powinien wynosi¢ nie mniej niz 11,0%:
- wzrost wynagrodzen w panstwowej sferze budzetowej powinicn wynosi¢ nie mniej niz 15,0%:

- wzrost minimalnego wynagrodzenia za pracg powinien wynosi¢ w 2027 roku nie mniej niz 8,2%
(a 394 z1 — do wysokosci co najmniej 5200 zt brutto):

- wskaznik waloryzacji emerytur i rent powinien wynosié¢ nie mniej niz srednioroczny wskaznik cen
towaréw i ustug w 2026 roku, o ktorym mowa w arl. 89 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 roku

o emeryturach i rentach 7 Funduszu Ubezpieczen Spolecznych (Dz. U. 22025 r. poz. 1749). zwigkszony
o co najmniej 50% realnego wzrostu przecigtnego wynagrodzenia za pracg w roku 2026.

Strona pracownikéw zastrzega sobie prawo korekty zaproponowanych wzrostéw wynagrodzen oraz
emerytur i rent m.n. w przypadku zmiany przez strong rzadows prognozowanych wskaznikow
makroekonomicznych stanowiacych podstawe do prac nad projektem ustawy budzetowej na 2027 rok lub
innych zdarzen wplywajacych negatywnic na dochody pracownikdw.

Z powazaniem
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Do wiadomosci:
- Pan Prof. Jan Klimek, Przewodniczaey Rady Dialogu Spolecznego



