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z okazji Swiatowego Dnia Bezpieczenstwa i Ochrony Zdrowia w Pracy

Poprawa i dbato$¢ o warunki pracy sg od lat jednym z priorytetéw programowych OPZZ.
Corocznie obchodzimy Dzien 28 kwietnia wspominany jako Swiatowy Dzien
Bezpieczenstwa i Ochrony Zdrowia w Pracy, a przez ruch zwigzkowy upamietniany jako
Miedzynarodowy Dzien Pamieci Ofiar Wypadkow przy Pracy i Chorob Zawodowych.

Organizacje zwigzkowe zrzeszone w Ogodlnopolskim Porozumieniu Zwigzkoéw
Zawodowych godnie obchodzg ten Dzien. Podejmujg rozne inicjatywy: organizujg
seminaria, konferencje, wystawy, kampanie informacyjne i edukacyjne, pogadanki,
spotkania ze specjalistami bhp, naukowcami i praktykami.

Pamietajg o kolegach, ktérzy zgineli pracujgc w ztych warunkach pracy.

. Temat tegorocznych obchodéw Swiatowego Dnia Bezpieczenstwa i Ochrony Zdrowia
w Pracy promowany przez Miedzynarodowg Organizacje Pracy (MOP) to: "Bezpieczne
i zdrowe srodowisko pracy jest podstawowg zasadg i prawem w pracy" (,A safe and
healthy working environment is a fundamental principle and right at work”). W Polsce Dzien
ten bedzie obchodzony pod hastem: “Bezpieczna praca podstawowym prawem kazdego
pracownika”.

Hasto wybrane przez MOP jest efektem uznania bezpieczenhstwa i higieny pracy za
pigta, podstawowg zasade i prawo w pracy w czerwcu 2022 r. podczas Konferenciji
Miedzynarodowej Organizacji Pracy. Tym samym Deklaracjia MOP obecnie zawiera pie¢
kategorii podstawowych zasad i praw w pracy: 1) wolnosS¢ zrzeszania sie i skuteczne
uznanie prawa do rokowan zbiorowych; 2) eliminacja wszelkich form pracy przymusowej lub
obowigzkowej; 3) skuteczne zniesienie pracy dzieci; 4) eliminacja dyskryminacji w zakresie
zatrudnienia i wykonywania zawodu; 5) bezpieczne i zdrowe srodowisko pracy.

Wiaczenie "bezpiecznego i zdrowego srodowiska pracy” do ram podstawowych
zasad i praw w pracy to przetlom w dziedzinie bezpieczenstwa pracy. Dzieki temu
Konwencja nr 155 dotyczgca bezpieczenstwa i higieny pracy oraz Konwencja
nr 187 dotyczgca ram promocji bezpieczenstwa i higieny pracy zostaly uznane za
konwencje fundamentalne. Niestety, konwencje te wciaz nie zostaty przez Polske
ratyfikowane, stad jako OPZZ bedziemy domagac¢ sie od polskiego rzadu podjecia
prac w tym zakresie.

. Tegoroczny Dzien 28 kwietnia zwigzki zawodowe obchodzg pod hastem ogtoszonym przez
Miedzynarodowg Konfederacje Zwigzkéw Zawodowych (ITUC): ,,Organizowanie si¢ na
rzecz zdrowia i bezpieczenstwa” (Organising for health and safety).

Zwigzkowcy w ten sposob podkreslajg, ze pracownicy sg w stanie najlepiej dostrzec
zagrozenia w swoim miejscu pracy. Jednak ich samotne gtosy nawotujgce do poprawy
warunkéw pracy mozna bardzo fatwo zignorowac, dlatego najlepszg taktykg w takiej sytuacji
jest organizowanie sie i wspolne dziatanie. OPZZ podkres$la, ze takie mozliwosci dajg
pracownikom wiasnie zwigzki zawodowe.


https://www.ilo.org/global/about-the-ilo/how-the-ilo-works/departments-and-offices/governance/fprw/lang--en/index.htm

3. Warto takze przypomnieC i promowac¢ wsrdd organizacji zwigzkowych OPZZ kampanie
Europejskiej Konfederacji Zwigzkéw Zawodowych "Zero zgonéw w pracy", wzywajgcg do
podejmowania dziatan na rzecz eliminacji wypadkowosci w pracy. Manifest EKZZ wzywa do
podejmowania w przysztosci dziatan zmierzajgcych do minimalizowania, a nawet
osiggniecia zerowej liczby ofiar Smiertelnych w pracy, podkreslajgc role prewenciji
w obszarze bezpieczenstwa pracy oraz skuteczniejszej sprawozdawczosci warunkow
pracy. W tym zakresie OPZZ bedzie kontynuowaé dziatania na rzecz przejrzystosci
statystyk publicznych odnosnie ujednolicenia systemu zbierania informacji
o wypadkach w pracy gromadzonych przez GUS, PIP czy ZUS.

4. Dzien 28 kwietnia to okazja, by po raz kolejny méwic¢ gtosno, ze polskie warunki pracy,
pomimo systematycznej poprawy, sg nadal niezadowalajace.
W 2022 r. w sytuacjach zagrozenia pracowato 547,2 tys. zatrudnionych pracownikéw,
w tym w narazeniu na rozne czynniki zwigzane ze srodowiskiem pracy — az 338,9 tys. oséb
(61,9 proc.). Niekorzystne warunki pracy sg takze powodem wzrastajgcej az o ponad
27 proc. liczby chorob zawodowych — w 2022 roku stwierdzono ponad 2,5 tys. takich
przypadkow. Nieco mniejsze w porownaniu z 2021 rokiem wskazniki wypadkowosci
napawajg optymizmem — liczba poszkodowanych w wypadkach Smiertelnych spadta
o 17,4 proc., a w wypadkach ciezkich o 2,4 proc. W roku ubiegtym, co drugi dzien jedna
osoba tracita zycie w wypadku przy pracy (180 wypadkoéw s$miertelnych), co jest
nieakceptowalng smutng statystykg. Martwi takze fakt, Zze wcigz dominujgcg przyczyng
wypadkéw przy pracy (61, 1 proc.) sg nieprawidtowe zachowania pracownikéw w skali
ogolnej liczby poszkodowanych w pracy (66,6 tys. osdb). Coraz silniej na stan warunkéw
pracy majg zmiany demograficzne, nowe technologie, postepujgca robotyzacja, cyfryzacja
czy nowe formy $wiadczenia pracy.

Dlatego, w obliczu nowych wyzwan i zagrozen zawodowych, jako zwigzki zawodowe
odpowiedzialne za nadzér nad warunkami pracy - nie mozemy pozostawac¢ obojetni.
Od naszej aktywnosci w duzym stopniu zalezg losy przysztych pokolen pracownikéw
i standardy pracy, w jakich beda pracowaé. Pokazujmy, ze w zakladach pracy, gdzie
aktywnie dzialajg zwigzki zawodowe i spoleczna inspekcja pracy — bezpieczenstwo
pracy ma wyzsze standardy, a pracownicy s3 lepiej chronieni.

Prezydium Ogodlnopolskiego Porozumienia Zwigzkéw Zawodowych
apeluje do:

- ogéblnokrajowych i zakladowych organizacji czilonkowskich OPZZ o godne
i uroczyste uczczenie Miedzynarodowego Dnia Pamieci Ofiar Wypadkéw przy Pracy
i Choréb Zawodowych,

- pracodawcéw o wzmacnianie dziatan prewencyjnych, promowanie dobrych praktyk oraz
wspotprace ze zwigzkami zawodowymi i przedstawicielami pracownikéw w dbatosci
0 warunki pracy,

- rzadu o ratyfikacje Konwencji nr 155 dotyczgcej bezpieczenstwa i zdrowia pracownikow i
Srodowiska pracy oraz Konwencji nr 187 dotyczgcej struktur promocyjnych bezpieczenstwa
i higieny pracy,

- Sejmu RP o przeprowadzenie debaty na temat stanu warunkéw pracy w Polsce,

- organdw nadzoru i kontroli o wzmacnianie dziatan prewencyjnych i kontrolnych,
szczegolnie w najbardziej wypadkogennych sektorach gospodarki narodowej.

Niech bezpieczenstwo i zdrowie w pracy
stanie si¢ fundamentalnym prawem w pracy, nie tylko w teorii ale i w praktyce !

Pamietajmy o zmartych, ale walczmy o zywych!
Prezydium OPZZ



