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Cztonkowie

Komisji Zatrudnienia i Spraw
Socjalnych Parlamentu
Europejskiego

Szanowna Pani Poset, Szanowny Panie Poéle,

W najblizszg srode w Komisji Zatrudnienia i Spraw Socjalnych odbegdzie sie
gtosowanie dotyczace projektu dyrektywy w sprawie nalezytej starannosci
przedsiebiorstw w zakresie zréownowazonego rozwoju oraz zmieniajacej dyrektywe
(UE) 2019/1937 (Corporate Sustainability Due Diligence Directive - CSDD).

Ogélnopolskie Porozumienie Zwigzkéw Zawodowych (OPZZ), najwigksza
konfederacja zwigzkéw zawodowych w Polsce, popierajgc opini¢ Europejskiej
Konfederacji Zwigzkéw Zawodowych (ETUC), wzywa do przyjecia silnej dyrektywy
w sprawie CSDD. Jest ona szczegolnie potrzebna w okresie rosngcych naruszen praw
cztowieka, w tym naduzywania praw pracowniczych i zwigzkowych przez najwigksze
europejskie firmy.

Niestety, wniosek Komisji niemal catkowicie ignoruje wazna role zwigzkéw
zawodowych i przedstawicieli pracownikow oraz ich prawa i uprawnienia przyznane
na mocy miedzynarodowych i europejskich przepiséw dotyczacych praw cztowieka.
Ignoruje takze dorobek prawny Unii Europejskiej w zakresie negocjacji zbiorowych
i zawierania ukladow zbiorowych, jak réwniez prawo do informacji, konsultacji
i uczestnictwa. OPZZ w $lad za ETUC jest przekonane, ze skuteczno$¢ dyrektywy
CSDD  zalezy od petnego  zaangazowania  zwigzkéw  zawodowych
i przedstawicieli pracownikéw oraz wiaczenia ich w proces nalezytej starannosci.
W tym wzgledzie osiagniete poprawki kompromisowe idg w dobrym kierunku, nawet
jesli pozadane bytoby lepsze zdefiniowanie terminu ,zainteresowane stron” w CA 2
dotyczacym art. 3 (1n).

OPZZ z zadowoleniem przyjmuje fakt, ze CA 1 zawiera jasng i wyczerpujgca liste
sektorow wysokiego ryzyka. Uwazamy jednak, ze kompromis osiagnigty w sprawie
zakresu art. 2 ust. 1a i art. 2 ust. 1b nie jest wystarczajgco ambitny. Ochrona praw
cztowieka jest kwestig uniwersalna, od ktorej powinno by¢ jak najmniej wyjatkow.
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Dlatego OPZZ popiera alternatywne, kompromisowe poprawki Zielonych
i Lewicy zmierzajgce do rozszerzenia zakresu stosowania i listy obowigzujacych
konwencji praw cztowieka o instrumenty europejskie.

Zwracamy si¢ do Panstwa o wystanie w najblizsza srode wyraznego sygnatu na
rzecz ochrony praw cztowieka.
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